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{Абзац другий статті 30 із змінами, внесеними згідно із Законом 
№ 3421-IV (3421–15) від 09.02.2006}

розробляють та організують виконання регіональних (територіальних) 
програм науково-технічного розвитку;

створюють місцеві інноваційні фонди відповідно до законодавства України;
сприяють розвитку технопарків, технополісів, інноваційних бізнес-інку-

баторів;
залучають відповідні наукові установи (за їх згодою) до вирішення про-

блем науково-технічного розвитку регіону.

Розділ V. ФОРМИ І МЕТОДИ 
ДЕРЖАВНОГО РЕГУЛЮВАННЯ ТА УПРАВЛІННЯ 

У НАУКОВІЙ І НАУКОВО-ТЕХНІЧНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ
Стаття 31. Цілі та напрями державної політики в науковій і науко-

во-технічній діяльності
Основними цілями державної політики у науковій і науково-технічній 

діяльності є:
примноження національного багатства на основі використання наукових 

та науково-технічних досягнень;
створення умов для досягнення високого рівня життя кожного громадя-

нина, його фізичного, духовного та інтелектуального розвитку через вико-
ристання сучасних досягнень науки і техніки;

зміцнення національної безпеки на основі використання наукових та на-
уково-технічних досягнень;

забезпечення вільного розвитку наукової та науково-технічної творчості.
Держава забезпечує:
соціально-економічні, організаційні, правові умови для формування та 

ефективного використання наукового та науково-технічного потенціалу, вклю-
чаючи державну підтримку суб’єктів наукової і науково-технічної діяльності;

створення сучасної інфраструктури науки і системи інформаційного за-
безпечення наукової і науково-технічної діяльності, інтеграцію освіти, науки 
і виробництва;

підготовку, підвищення кваліфікації і перепідготовку наукових кадрів; 
підвищення престижу наукової і науково-технічної діяльності, підтримку та 
заохочення наукової молоді;

фінансування та матеріальне забезпечення фундаментальних досліджень;
організацію прогнозування тенденцій науково-технічного та інновацій-

ного розвитку на довгостроковий та середньостроковий періоди;
{Частину другу статті 31 доповнено абзацом згідно із Законом № 2261-IV 

(2261–15) від 16.12.2004}
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підтримку пріоритетних напрямів розвитку науки і техніки, державних 
цільових наукових і науково-технічних програм та концентрацію ресурсів 
для їх реалізації;

{Абзац восьмий частини другої статті 31 із змінами, внесеними згідно 
із Законом № 3421-IV (3421–15) від 09.02.2006}

створення ринку наукової і науково-технічної продукції та впровадження 
досягнень науки і техніки в усі сфери суспільного життя; правову охорону ін-
телектуальної власності та створення умов для її ефективного використання;

організацію статистики в науковій діяльності; проведення наукової і на-
уково-технічної експертизи виробництва, нових технологій, техніки, резуль-
татів досліджень, науково-технічних програм і проектів тощо;

стимулювання наукової та науково-технічної творчості, винахідництва 
та інноваційної діяльності;

пропагування наукових та науково-технічних досягнень, винаходів, но-
вих сучасних технологій, внеску України у розвиток світової науки і техніки; 
встановлення взаємовигідних зв’язків з іншими державами для інтеграції ві-
тчизняної та світової науки.

Стаття 32. Основні принципи державного управління та регулю-
вання у науковій і науково-технічній діяльності

При здійсненні державного управління та регулювання науковою діяль-
ністю держава керується принципами:

органічної єдності науково-технічного, економічного, соціального та ду-
ховного розвитку суспільства;

поєднання централізації та децентралізації управління у науковій діяльності;
додержання вимог екологічної безпеки; визнання свободи творчої, на-

укової і науково-технічної діяльності;
збалансованості розвитку фундаментальних і прикладних досліджень;
використання досягнень світової науки, можливостей міжнародного на-

укового співробітництва;
свободи поширення наукової та науково-технічної інформації;
відкритості для міжнародного науково-технічного співробітництва, за-

безпечення інтеграції української науки в світову в поєднанні із захистом ін-
тересів національної безпеки.

Стаття 33. Фінансово-кредитні та податкові важелі державного ре-
гулювання у сфері наукової і науково-технічної діяльності

Держава застосовує фінансово-кредитні та податкові важелі для ство-
рення економічно сприятливих умов для ефективного здійснення наукової 
і науково-технічної діяльності відповідно до законодавства України.
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Стаття 34. Бюджетне фінансування наукової і науково-технічної ді-
яльності

Фінансове забезпечення наукової і науково-технічної діяльності здій-
снюється за рахунок коштів Державного бюджету України, власних або за-
лучених коштів підприємств, установ та організацій, коштів вітчизняних та 
іноземних замовників робіт, грантів, інших джерел, не заборонених законом.

{Статтю 34 доповнено новою частиною першою згідно із Законом 
№ 3714-VI (3714–17) від 08.09.2011}

Одним із основних важелів здійснення державної політики у сфері на-
укової та науково-технічної діяльності є бюджетне фінансування.

Держава забезпечує бюджетне фінансування наукової та науково-техніч-
ної діяльності (крім видатків на оборону) у розмірі не менше 1,7 відсотка 
валового внутрішнього продукту України.

Видатки на наукову і науково-технічну діяльність є захищеними стаття-
ми видатків Державного бюджету України.

Бюджетне фінансування наукової і науково-технічної діяльності здій-
снюється шляхом фінансування основної діяльності державних наукових 
установ, наукових досліджень вищих навчальних закладів III–IV рівнів акре-
дитації, фінансування окремих наукових і науково-технічних програм, про-
ектів та надання грантів.

{Частина п’ята статті 34 в редакції Закону № 3714-VI (3714–17) від 
08.09.2011}

Базове фінансування надається для забезпечення:
фундаментальних наукових досліджень;
найважливіших для держави напрямів досліджень, у тому числі в інтер-

есах національної безпеки та оборони;
розвитку інфраструктури наукової і науково-технічної діяльності;
збереження наукових об’єктів, що становлять національне надбання;
підготовки наукових кадрів.
Перелік наукових установ та вищих навчальних закладів, яким надаєть-

ся базове фінансування для здійснення наукової і науково-технічної діяльнос-
ті, затверджується Кабінетом Міністрів України.

Програмно-цільове фінансування здійснюється, як правило, на конкурс-
ній основі для:

науково-технічних програм і окремих розробок, спрямованих на реалі-
зацію пріоритетних напрямів розвитку науки і техніки;

забезпечення проведення найважливіших прикладних науково-техніч-
них розробок, які виконуються за державним замовленням;

проектів, що виконуються в межах міжнародного науково-технічного 
співробітництва;
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підтримки фундаментальних наукових досліджень за грантами Держав-
ного фонду фундаментальних досліджень та інших державних фондів, ство-
рених з метою підтримки наукової і науково-технічної діяльності;

{Частину восьму статті 34 доповнено абзацом п’ятим згідно із Законом 
№ 3714-VI (3714–17) від 08.09.2011}

розроблення наукових засад державної політики у відповідних сферах, 
проведення наукової експертизи проектів нормативно-правових актів, дер-
жавних програм;

{Частину восьму статті 34 доповнено абзацом шостим згідно із Законом 
№ 3714-VI (3714–17) від 08.09.2011}

розвитку матеріально-технічної бази наукової і науково-технічної діяльності.
{Частину восьму статті 34 доповнено абзацом сьомим згідно із Законом 

№ 3714-VI (3714–17) від 08.09.2011}
Бюджетне фінансування наукової і науково-технічної діяльності здій-

снюється відповідно до законодавства України. Видатки Державного бюдже-
ту України, передбачені для проведення фундаментальних досліджень, здій-
снюються за наявності висновку про доцільність проведення витрат по кожній 
науковій темі, наданого Експертною радою при Національній академії наук 
України із залученням експертів центрального органу виконавчої влади, що 
реалізує державну політику у сфері наукової та науково-технічної діяльності.

{Частина статті 34 із змінами, внесеними згідно із Законами № 107-VI 
(107–17) від 28.12.2007 – зміну визнано неконституційною згідно з Рішен-
ням Конституційного Суду № 10-рп/2008 (v010p710–08) від 22.05.2008; 
№ 5460-VI (5460–17) від 16.10.2012}

Порядок формування і виконання замовлення на проведення фунда-
ментальних наукових досліджень, прикладних наукових досліджень та ви-
конання науково-технічних (експериментальних) розробок за рахунок коштів 
Державного бюджету України та порядок проведення конкурсного відбору 
науково-дослідних, науково-технічних та дослідно-конструкторських робіт 
встановлюється Кабінетом Міністрів України.

{Статтю 34 доповнено частиною десятою згідно із Законом № 3714-VI 
(3714–17) від 08.09.2011; із змінами, внесеними згідно із Законом № 4996-VI 
(4996–17) від 21.06.2012}

Стаття 35. Державний фонд фундаментальних досліджень
Для підтримки фундаментальних наукових досліджень у галузі природ-

ничих, технічних і гуманітарних наук, що провадяться науковими установа-
ми, вищими навчальними закладами, вченими, створюється Державний фонд 
фундаментальних досліджень (далі – Фонд).

Діяльність Фонду регулюється Положенням (1717–2001-п), яке затвер-
джується Кабінетом Міністрів України.
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У Державному бюджеті України кошти для Фонду визначаються окре-
мим рядком.

Кошти Фонду формуються за рахунок:
бюджетних коштів;
добровільних внесків юридичних і фізичних осіб (у тому числі іноземних).
Кошти Фонду розподіляються на конкурсній основі.

Стаття 36. Державні цільові наукові та науково-технічні програми 
у сфері наукової і науково-технічної діяльності

Державні цільові наукові та науково-технічні програми є основним засо-
бом реалізації пріоритетних напрямів розвитку науки і техніки шляхом кон-
центрації науково-технічного потенціалу держави для розв’язання найважли-
віших природничих, технічних і гуманітарних проблем.

Державні цільові наукові та науково-технічні програми з пріоритетних 
напрямів розвитку науки і техніки формуються центральним органом вико-
навчої влади, що забезпечує формування державної політики у сфері науки 
на основі цільових проектів, відібраних на конкурсних засадах.

{Частина друга статті 36 із змінами, внесеними згідно із Законом 
№ 5460-VI (5460–17) від 16.10.2012}

{Стаття 36 в редакції Закону № 3421-IV (3421–15) від 09.02.2006}

Стаття 37. Державне замовлення на науково-технічну продукцію
Державне замовлення на науково-технічну продукцію щорічно форму-

ється центральним органом виконавчої влади, що забезпечує формування 
державної політики у сфері науки, і центральним органом виконавчої влади, 
що забезпечує формування державної політики у сфері економічного розви-
тку на основі переліку найважливіших розробок, спрямованих на створення 
новітніх технологій та продукції, і затверджується Кабінетом Міністрів Укра-
їни відповідно до законодавства України.

{Стаття 37 із змінами, внесеними згідно із Законом № 5460-VI (5460–17) 
від 16.10.2012}

Стаття 38. Державний інноваційний фонд
З метою фінансового забезпечення проведення державної політики у на-

уковій і науково-технічній діяльності і заходів, спрямованих на розвиток та 
використання досягнень науки в Україні, створюється Державний інновацій-
ний фонд, положення про який затверджується Кабінетом Міністрів України.

Державний інноваційний фонд підпорядковується центральному органу 
виконавчої влади, що реалізує державну політику у сфері наукової та науко-
во-технічної діяльності.

{Частина друга статті 38 із змінами, внесеними згідно із Законом 
№ 5460-VI (5460–17) від 16.10.2012}
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Державний інноваційний фонд здійснює на конкурсних засадах фінансо-
ву та матеріально-технічну підтримку заходів, спрямованих на впровадження 
пріоритетних науково-технічних розробок та новітніх технологій у виробни-
цтво, технічне його переоснащення, освоєння випуску нових видів конкурен-
тоспроможної продукції.

{Дію частини четвертої статті 38 зупинено на 2004 рік згідно із Законом 
№ 1344-IV (1344–15) від 27.11.2003}

{Дію частини четвертої статті 38 зупинено на 2003 рік згідно із Законом 
№ 380-IV (380–15) від 26.12.2002}

{Дію частини четвертої статті 38 зупинено на 2002 рік згідно із Законом 
№ 2905-III (2905–14) від 20.12.2001}

Кошти Державного інноваційного фонду формуються за рахунок зборів 
до цього фонду, встановлених законодавством України, а також позабюджет-
них коштів, одержаних від повернення позик, інвестиційних вкладів, лізин-
гових платежів, надходжень від сумісної діяльності з виконавцями іннова-
ційних проектів, добровільних внесків юридичних і фізичних осіб, та інших 
надходжень, що не суперечать законодавству України.

Стаття 39. Забезпечення розвитку кадрового потенціалу науки
З метою постійного поновлення інтелектуального потенціалу суспільства, 

розвитку та поширення наукової і технічної культури, розвитку новаторства, спри-
яння творчості працівників наукової та науково-технічної діяльності держава:

забезпечує підвищення престижу наукової праці;
організує підготовку та підвищення кваліфікації наукових і науково-пе-

дагогічних кадрів у державних наукових установах і навчальних закладах;
забезпечує пошук і відбір талановитої молоді, сприяє її стажуванню;
сприяє підготовці та перепідготовці наукових і науково-педагогічних ка-

дрів за межами України;
запроваджує систему атестації кадрів, сприяє визнанню дипломів про 

вищу освіту, наукових ступенів та вчених звань на міждержавному рівні;
встановлює в освітніх програмах обов’язковий мінімум наукових та на-

уково-технічних знань для кожного рівня освіти.

Стаття 40. Наукова і науково-технічна експертиза
Наукова і науково-технічна експертиза є невід’ємним елементом дер-

жавного регулювання та управління у сфері наукової і науково-технічної ді-
яльності і проводиться відповідно до Закону України «Про наукову і науко-
во-технічну експертизу» (51/95-ВР).

Стаття 41. Система науково-технічної інформації
Для забезпечення розвитку науки і сприяння науково-технічній творчос-

ті держава створює систему науково-технічної інформації, функціонування і 
розвиток якої регулюється законодавством України.



136

Стаття 42. Захист права інтелектуальної власності
Захист права інтелектуальної власності забезпечується відповідно до за-

конів та інших нормативно-правових актів органами державної влади України.
У разі порушення права інтелектуальної власності його захист здійсню-

ється в порядку, встановленому адміністративним, цивільним і криміналь-
ним законодавством.

Обов’язковими умовами договору (контракту), на підставі якого викону-
ються науково-дослідні та дослідно-конструкторські роботи, що фінансують-
ся за рахунок коштів Державного бюджету України, є визначення суб’єктів 
права інтелектуальної власності, зобов’язання сторін щодо забезпечення 
охорони прав на створені об’єкти інтелектуальної власності, визначення сто-
рони, яка буде сплачувати винагороду суб’єктам права інтелектуальної влас-
ності згідно із законодавством України.

{Стаття 42 в редакції Закону № 1407-IV (1407–15) від 03.02.2004}

Стаття 43. Стандартизація, метрологічне забезпечення і сертифіка-
ція у науковій і науково-технічній діяльності

Стандартизація, метрологічне забезпечення і сертифікація у науковій і на-
уково-технічній діяльності здійснюється відповідно до законодавства України.

Стаття 44. Державна підтримка міжнародного наукового та науково- 
технічного співробітництва

Держава створює необхідні правові та економічні умови для здійснен-
ня суб’єктами наукової і науково-технічної діяльності вільних та рівноправ-
них відносин з науковими та науково-технічними організаціями, іноземними 
юридичними особами, міжнародними науковими організаціями, іноземними 
та міжнародними науковими товариствами і об’єднаннями, якщо ці відно-
сини не суперечать законодавству України.

Міжнародне наукове та науково-технічне співробітництво здійснюється через:
провадження спільних наукових досліджень, технічних і технологічних 

розробок на основі кооперації, спільних науково-технічних програм;
провадження досліджень та розробок за спільними координаційними угодами;
виконання робіт, передбачених угодою, однією зі сторін якої є організа-

ція іноземної держави або міжнародна організація;
спільні дослідження та розробки у міжнародних колективах спеціаліс-

тів, міжнародних інститутах та спільних підприємствах, використання влас-
ності на науковий та науково-технічний результат на основі договорів між 
суб’єктами наукової та науково-технічної діяльності;

взаємний обмін науковою та науково-технічною інформацією, викорис-
тання об’єднаних міжнародних інформаційних фондів, банків даних;

проведення міжнародних конференцій, конгресів, симпозіумів;
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взаємний обмін науковими, науково-технічними й викладацькими ка-
драми, студентами й аспірантами, а також спільну підготовку спеціалістів.

Суб’єкти наукової і науково-технічної діяльності можуть брати участь 
у виконанні міжнародних науково-технічних програм і проектів та укладати 
угоди з іноземними організаціями і юридичними особами, брати участь у ді-
яльності іноземних та міжнародних наукових товариств, асоціацій і союзів 
на правах їх членів, укладати контракти з іноземними організаціями та юри-
дичними особами, брати участь в міжнародних симпозіумах та інших захо-
дах відповідно до законодавства України.

Центральний орган виконавчої влади, що реалізує державну політику 
у сфері наукової та науково-технічної діяльності проводить державну реє-
страцію міжнародних науково-технічних програм і проектів, що виконують-
ся в рамках міжнародного науково-технічного співробітництва українськи-
ми вченими, а також грантів, що надаються в рамках такого співробітництва 
в порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України.

{Частина четверта статті 44 із змінами, внесеними згідно із Законом 
№ 5460-VI (5460–17) від 16.10.2012}

Обмеження у сфері міжнародного наукового та науково-технічного спів-
робітництва встановлюються законодавством України.

Розділ VI. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
1. Цей Закон набирає чинності з дня його опублікування за винятком ста-

тей 11, 12, 13, 14, 15, 19, 20, 21, 23, 24, 34, 36, які набирають чинності через 
шість місяців після набрання чинності цим Законом.

2. Кабінету Міністрів України: забезпечити в шестимісячний термін при-
йняття нормативно-правових актів, передбачених цим Законом; привести у дво-
місячний термін свої нормативно-правові акти у відповідність з цим Законом.

3. До приведення законодавства України у відповідність із цим Законом 
закони та інші нормативно-правові акти застосовуються в частині, що не су-
перечить цьому Закону.

4. Кошти, необхідні для реалізації положень частин четвертої та сьомої 
статті 24 цього Закону, передбачаються у розділі «Фундаментальні наукові дослі-
дження і сприяння науково-технічному прогресу» Державного бюджету України.

5. Частина друга статті 34 цього Закону реалізовуватиметься поетапно 
з 1999 до 2001 року шляхом щорічного збільшення частки видатків на науку, 
починаючи з одного відсотка валового внутрішнього продукту.

Президент України        Л. КРАВЧУК

м. Київ, 13 грудня 1991 року
№ 1977-XII
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ЗАКОН УКРАЇНИ
Про охорону дитинства

(Відомості Верховної Ради України (ВВР), 2001, № 30, ст. 142)
{Із змінами, внесеними згідно із Законами

№ 3109-III (3109–14) від 07.03.2002, ВВР, 2002, № 32, ст. 232
№ 177-IV (177–15) від 26.09.2002, ВВР, 2002, № 46, ст. 347
№ 380-IV (380–15) від 26.12.2002, ВВР, 2003, № 10–11, ст. 86

№ 1344-IV (1344–15) від 27.11.2003, ВВР, 2004, № 17–18, ст. 250
№ 1410-IV (1410–15) від 03.02.2004, ВВР, 2004, № 19, ст. 251
№ 2304-IV (2304–15) від 11.01.2005, ВВР, 2005, № 6, ст. 144
№ 2353-IV (2353–15) від 18.01.2005, ВВР, 2005, № 10, ст. 191
№ 2414-IV (2414–15) від 03.02.2005, ВВР, 2005, № 11, ст. 202

№ 2505-IV (2505–15) від 25.03.2005, ВВР, 2005, № 17, № 18–19, ст. 267
№ 257-VI (257–17) від 10.04.2008, ВВР, 2008, № 24, ст. 230
№ 1343-VI (1343–17) від 19.05.2009, ВВР, 2009, № 39, ст. 550
№ 1397-VI (1397–17) від 21.05.2009, ВВР, 2009, № 41, ст. 596
№ 2394-VI (2394–17) від 01.07.2010, ВВР, 2010, № 39, ст. 513
№ 2435-VI (2435–17) від 06.07.2010, ВВР, 2010, № 46, ст. 539
№ 3234-VI (3234–17) від 19.04.2011, ВВР, 2011, № 42, ст. 433
№ 3525-VI (3525–17) від 16.06.2011, ВВР, 2012, № 4, ст. 20

№ 4723-VI (4723–17) від 17.05.2012
№ 5290-VI (5290–17) від 18.09.2012
№ 5462-VI (5462–17) від 16.10.2012
№ 5477-VI (5477–17) від 06.11.2012}

Цей Закон визначає охорону дитинства в Україні як стратегічний загаль-
нонаціональний пріоритет і з метою забезпечення реалізації прав дитини 
на життя, охорону здоров’я, освіту, соціальний захист та всебічний розвиток 
встановлює основні засади державної політики у цій сфері.

Розділ I. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

Стаття 1. Визначення термінів
У цьому Законі терміни вживаються в такому значенні:
дитина – особа віком до 18 років (повноліття), якщо згідно з законом, за-

стосовуваним до неї, вона не набуває прав повнолітньої раніше;
дитинство – період розвитку людини до досягнення повноліття;
охорона дитинства – система державних та громадських заходів, спря-

мованих на забезпечення повноцінного життя, всебічного виховання і розви-
тку дитини та захисту її прав;
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дитина-сирота – дитина, в якої померли чи загинули батьки;
діти, позбавлені батьківського піклування, – діти, які залишилися без 

піклування батьків у зв’язку з позбавленням їх батьківських прав, відібран-
ням у батьків без позбавлення батьківських прав, визнанням батьків безві-
сно відсутніми або недієздатними, оголошенням їх померлими, відбуванням 
покарання в місцях позбавлення волі та перебуванням їх під вартою на час 
слідства, розшуком їх органами внутрішніх справ, пов’язаним з ухиленням 
від сплати аліментів та відсутністю відомостей про їх місцезнаходження, 
тривалою хворобою батьків, яка перешкоджає їм виконувати свої батьківські 
обов’язки, а також діти, розлучені із сім’єю, підкинуті діти, діти, батьки яких 
невідомі, діти, від яких відмовились батьки, та безпритульні діти;

{Абзац шостий статті 1 із змінами, внесеними згідно із Законом 
№ 5290-VI (5290–17) від 18.09.2012}

дитина, розлучена із сім’єю, – дитина, яка прибуває чи прибула на те-
риторію України без супроводу батьків чи одного з них, діда чи баби, по-
внолітніх брата чи сестри або опікуна чи піклувальника, призначених відпо-
відно до законодавства країни походження, або інших повнолітніх осіб, які 
до прибуття в Україну добровільно чи в силу звичаю країни походження взя-
ли на себе відповідальність за виховання дитини;

{Статтю 1 доповнено новим абзацом згідно із Законом № 5290-VI (5290–
17) від 18.09.2012}

безпритульні діти – діти, які були покинуті батьками, самі залишили 
сім’ю або дитячі заклади, де вони виховувались, і не мають певного місця 
проживання; дитина-інвалід – дитина зі стійким розладом функцій організму, 
спричиненим захворюванням, травмою або вродженими вадами розумового 
чи фізичного розвитку, що зумовлюють обмеження її нормальної життєдіяль-
ності та необхідність додаткової соціальної допомоги і захисту;

дитина-біженець – дитина, яка не є громадянином України і внаслідок 
обґрунтованих побоювань стати жертвою переслідувань за ознаками раси, ві-
росповідання, національності, громадянства (підданства), належності до пев-
ної соціальної групи або політичних переконань перебуває за межами країни 
своєї громадянської належності та не може користуватися захистом цієї кра-
їни або не бажає користуватися цим захистом внаслідок таких побоювань, 
або, не маючи громадянства (підданства) і перебуваючи за межами країни 
свого попереднього постійного проживання, не може чи не бажає повернути-
ся до неї внаслідок зазначених побоювань;

{Абзац статті 1 в редакції Закону № 177-IV (177–15) від 26.09.2002}
дитина, яка потребує додаткового захисту, – дитина, яка не є біженцем 

відповідно до Конвенції про статус біженців 1951 року (995_011) і Протоколу 
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щодо статусу біженців 1967 року (995_363) та Закону України «Про біженців 
та осіб, які потребують додаткового або тимчасового захисту» (3671–17), але 
потребує захисту, оскільки вона була змушена прибути в Україну або зали-
шитися в Україні внаслідок виникнення загрози її життю, безпеці чи свободі 
в країні походження, через побоювання застосування щодо неї смертної кари 
або виконання вироку про смертну кару чи тортур, нелюдського або такого, 
що принижує гідність, поводження чи покарання;

{Статтю 1 доповнено новим абзацом згідно із Законом № 5290-VI (5290–
17) від 18.09.2012}

діти, які потребують тимчасового захисту, – діти, які є іноземцями та осо-
бами без громадянства, які постійно проживають на території країни, що має 
спільний кордон з Україною, які масово вимушені шукати захисту в Украї-
ні внаслідок зовнішньої агресії, іноземної окупації, громадянської війни, зі-
ткнень на етнічній основі, природних чи техногенних катастроф або інших 
подій, що порушують громадський порядок у певній частині або на всій те-
риторії країни походження;

{Статтю 1 доповнено новим абзацом згідно із Законом № 5290-VI (5290–17) 
від 18.09.2012}

неповна сім’я – сім’я, що складається з матері або батька і дитини (дітей);
багатодітна сім’я – сім’я, в якій подружжя (чоловік та жінка) перебуває 

у зареєстрованому шлюбі, разом проживає та виховує трьох і більше дітей, 
у тому числі кожного з подружжя, або один батько (одна мати), який (яка) 
проживає разом з трьома і більше дітьми та самостійно їх виховує. До складу 
багатодітної сім’ї включаються також діти, які навчаються за денною формою 
навчання у загальноосвітніх, професійно-технічних та вищих навчальних за-
кладах, – до закінчення навчальних закладів, але не довше ніж до досягнення 
ними 23 років;

{Абзац статті 1 в редакції Закону № 3525-VI (3525–17) від 16.06.2011}
{Друге речення абзацу статті 1 набирає чинності з 1 січня 2012 року – 

див. пункт 2 Закону № 3525-VI (3525–17) від 16.06.2011}
прийомна сім’я – сім’я, яка добровільно взяла із закладів для дітей-сиріт 

і дітей, позбавлених батьківського піклування, від 1 до 4 дітей на виховання 
та спільне проживання;

дитячий будинок сімейного типу – окрема сім’я, яка створюється за ба-
жанням подружжя або окремої особи, яка не перебуває у шлюбі, які беруть 
на виховання та спільне проживання не менш як 5 дітей-сиріт і дітей, позбав-
лених батьківського піклування;

контакт з дитиною – реалізація матір’ю, батьком, іншими членами сім’ї 
та родичами, у тому числі тими, з якими дитина не проживає, права на спіл-
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кування з дитиною, побачення зазначених осіб з дитиною, а також надання 
їм інформації про дитину або дитині про таких осіб, якщо це не суперечить 
інтересам дитини.

{Статтю 1 доповнено абзацом згідно із Законом № 1397-VI (1397–17) від 
21.05.2009}

Стаття 2. Законодавство про охорону дитинства та його завдання
Законодавство про охорону дитинства ґрунтується на Конституції Украї-

ни (254 к/96-ВР), Конвенції ООН про права дитини (995_021), міжнародних 
договорах, згода на обов’язковість яких надана Верховною Радою України, 
і складається з цього Закону, а також інших нормативно-правових актів, що 
регулюють суспільні відносини у цій сфері.

Завданням законодавства про охорону дитинства є розширення соціально-
правових гарантій дітей, забезпечення фізичного, інтелектуального, культур-
ного розвитку молодого покоління, створення соціально-економічних і право-
вих інститутів з метою захисту прав та законних інтересів дитини в Україні.

Стаття 3. Основні принципи охорони дитинства
Всі діти на території України, незалежно від раси, кольору шкіри, ста-

ті, мови, релігії, політичних або інших переконань, національного, етнічного 
або соціального походження, майнового стану, стану здоров’я та народження 
дітей і їх батьків (чи осіб, які їх замінюють) або будь-яких інших обставин, 
мають рівні права і свободи, визначені цим Законом та іншими нормативно-
правовими актами.

Держава гарантує всім дітям рівний доступ до безоплатної правової до-
помоги, необхідної для забезпечення захисту їхніх прав, на підставах та в по-
рядку, встановлених законом, що регулює надання безоплатної правової до-
помоги.

{Частина друга статті 3 в редакції Закону № 5477-VI (5477–17) від 
06.11.2012}

Стаття 4. Система заходів щодо охорони дитинства
Система заходів щодо охорони дитинства в Україні включає:
визначення основних правових, економічних, організаційних, культур-

них та соціальних засад щодо охорони дитинства, удосконалення законодав-
ства про правовий і соціальний захист дітей, приведення його у відповідність 
з міжнародними правовими нормами у цій сфері;

забезпечення належних умов для охорони здоров’я, навчання, вихован-
ня, фізичного, психічного, соціального, духовного та інтелектуального роз-
витку дітей, їх соціально-психологічної адаптації та активної життєдіяльнос-
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ті, зростання в сімейному оточенні в атмосфері миру, гідності, взаємоповаги, 
свободи та рівності;

проведення державної політики, спрямованої на реалізацію цільових 
програм з охорони дитинства, надання дітям пільг, переваг та соціальних га-
рантій у процесі виховання, навчання, підготовки до трудової діяльності, за-
охочення наукових досліджень з актуальних проблем дитинства;

встановлення відповідальності юридичних і фізичних осіб (посадових осіб 
і громадян) за порушення прав і законних інтересів дитини, заподіяння їй шкоди.

Стаття 5. Організація охорони дитинства
Основні засади охорони дитинства та державну політику у цій сфері ви-

значає Верховна Рада України шляхом затвердження відповідних загально-
державних програм.

Проведення державної політики щодо охорони дитинства, розробку 
і здійснення цільових загальнодержавних програм соціального захисту та по-
ліпшення становища дітей, координацію діяльності центральних та місцевих 
органів виконавчої влади у цій сфері забезпечує Кабінет Міністрів України. 
Щорічно Кабінет Міністрів України звітує Верховній Раді України про стан 
демографічної ситуації в Україні, становище дітей та тенденції його змін 
у ході впроваджених соціально-економічних перетворень.

Місцеві органи виконавчої влади та органи місцевого самоврядування 
відповідно до їх компетенції, визначеної законом, забезпечують:

проведення державної політики у сфері охорони дитинства, розроблення 
і здійснення галузевих та регіональних програм поліпшення становища ді-
тей, вирішення інших питань у цій сфері;

розвиток мережі навчальних закладів, закладів охорони здоров’я, соці-
ального захисту, а також позашкільних навчальних закладів, діяльність яких 
спрямована на організацію дозвілля, відпочинку і оздоровлення дітей, зміц-
нення їх матеріально-технічної бази;

вирішення питань щодо встановлення опіки і піклування, створення ін-
ших передбачених законодавством умов для виховання дітей, які внаслідок 
смерті батьків, позбавлення батьків батьківських прав, хвороби батьків чи 
з інших причин залишилися без батьківського піклування, а також для захис-
ту особистих і майнових прав та інтересів дітей;

організацію безкоштовного харчування учнів 1–4 класів загальноосвіт-
ніх навчальних закладів, а також дітей-сиріт, дітей з неповних та багатодіт-
них сімей у професійно-технічних навчальних закладах;

(Дію абзацу п’ятого частини третьої статті 5 зупинено на 2003 рік (щодо 
забезпечення безкоштовним харчуванням учнів 1–3 класів загальноосвітніх 
навчальних закладів, крім дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського пі-
клування, та дітей із малозабезпечених сімей) згідно із Законом № 380-IV 
(380–15) від 26.12.2002; дію абзацу п’ятого частини третьої статті 5 зупинено 
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на 2004 рік щодо забезпечення безкоштовним харчуванням учнів 1–3 класів 
загальноосвітніх навчальних закладів, крім дітей-сиріт, дітей, позбавлених 
батьківського піклування, та дітей із малозабезпечених сімей згідно із Зако-
ном № 1344-IV (1344–15) від 27.11.2003; із змінами, внесеними згідно із За-
коном № 2505-IV (2505–15) від 25.03.2005)

організацію пільгового проїзду міським пасажирським транспортом 
(крім таксі), автомобільним транспортом загального користування (крім так-
сі) в сільській місцевості учнів загальноосвітніх навчальних закладів, а також 
дітей-сиріт, дітей з неповних та багатодітних сімей, що навчаються в профе-
сійно-технічних навчальних закладах;

вирішення питань про надання пільг та державної допомоги дітям та 
сім’ям з дітьми відповідно до законодавства;

контроль за дотриманням в ігрових залах, комп’ютерних клубах, відео-
теках, дискотеках, інших розважальних закладах та громадських місцях пра-
вопорядку та етичних норм стосовно дітей;

{Частину третю статті 5 доповнено абзацом згідно із Законом № 2304-IV 
(2304–15) від 11.01.2005}

вжиття інших заходів щодо охорони дитинства, віднесених до їх компе-
тенції законодавством України.

Інші органи виконавчої влади в межах своїх повноважень:
подають Кабінету Міністрів України пропозиції щодо вдосконалення 

положень законодавства, які стосуються забезпечення захисту прав дітей;
подають висновки до проектів законодавчих актів із зазначених питань;
надають засобам масової інформації, громадськості та особам чи орга-

нам, які займаються вирішенням питань захисту дітей, загальну інформацію 
про забезпечення захисту прав дітей.

{Частина четверта статті 5 в редакції Закону № 1397-VI (1397–17) від 
21.05.2009}

У порядку, встановленому законодавством, трудові колективи, благодій-
ні та інші громадські організації, фізичні особи можуть брати участь у забез-
печенні реалізації заходів з охорони дитинства, поліпшення становища дітей, 
створення розвиненої системи патронату дітей-сиріт і дітей, позбавлених 
батьківського піклування, підтримки батьків або осіб, які їх замінюють, за-
ходів, спрямованих на забезпечення відповідних умов для виховання, освіти, 
всебічного гармонійного культурного і фізичного розвитку дитини.

Держава сприяє трудовим колективам, громадським та благодійним орга-
нізаціям, іншим об’єднанням громадян та фізичним особам у їх діяльності, 
спрямованій на поліпшення становища дітей, охорону їх прав та інтересів, за-
охочує розвиток усіх форм благодійності, патронату і спонсорства щодо дітей 
шляхом надання податкових, інвестиційних, митних, кредитних та тарифних 
пільг у порядку, встановленому законами України.
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Розділ II. ПРАВА ТА СВОБОДИ ДИТИНИ
Стаття 6. Право на життя та охорону здоров’я
Кожна дитина має право на життя з моменту визначення її живонародже-

ною та життєздатною за критеріями Всесвітньої організації охорони здоров’я.
Держава гарантує дитині право на охорону здоров’я, безоплатну кваліфіко-

вану медичну допомогу в державних і комунальних закладах охорони здоров’я, 
сприяє створенню безпечних умов для життя і здорового розвитку дитини, раці-
онального харчування, формуванню навичок здорового способу життя.

З цією метою держава вживає заходів щодо:
зниження рівня смертності немовлят і дитячої смертності;
забезпечення надання необхідної медичної допомоги всім дітям;
боротьби з хворобами і недоїданням, у тому числі шляхом надання дітям до-

ступу до достатньої кількості якісних харчових продуктів та чистої питної води;
створення безпечних і здорових умов праці;
надання матерям належних послуг з охорони здоров’я у допологовий 

і післяпологовий періоди;
забезпечення всіх прошарків суспільства, зокрема батьків і дітей, інфор-

мацією щодо охорони здоров’я і здорового харчування дітей, переваг грудно-
го вигодовування, гігієни, санітарних умов проживання дітей та запобігання 
нещасним випадкам;

розвитку просвітницької роботи, послуг у галузі планування сім’ї та 
охорони репродуктивного здоров’я;

пільгового забезпечення дітей ліками та харчуванням у порядку, вста-
новленому законодавством.

Стаття 7. Право на ім’я та громадянство
Кожна дитина з моменту народження має право на ім’я та громадянство. 

Місце і порядок реєстрації народження дитини визначаються сімейним за-
конодавством, реєстрацію актів цивільного стану, а підстави і порядок набут-
тя та зміни громадянства визначаються Законом України «Про громадянство 
України» (2235–14), іншими нормативно-правовими актами.

(Стаття 7 із змінами, внесеними згідно із Законом № 1410-IV (1410–15) 
від 03.02.2004)

Стаття 8. Право на достатній життєвий рівень
Кожна дитина має право на рівень життя, достатній для її фізичного, ін-

телектуального, морального, культурного, духовного і соціального розвитку.
Батьки або особи, які їх замінюють, несуть відповідальність за створен-

ня умов, необхідних для всебічного розвитку дитини, відповідно до законів 
України.
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Стаття 9. Право дитини на вільне висловлення думки та отримання 
інформації

Кожна дитина має право на вільне висловлювання особистої думки, форму-
вання власних поглядів, розвиток власної суспільної активності, отримання інфор-
мації, що відповідає її віку. Це право включає свободу розшукувати, одержувати, 
використовувати, поширювати та зберігати інформацію в усній, письмовій чи ін-
шій формі, за допомогою творів мистецтва, літератури, засобів масової інформації, 
засобів зв’язку (комп’ютерної, телефонної мережі тощо) чи інших засобів на ви-
бір дитини. Їй забезпечується доступ до інформації та матеріалів з різних націо-
нальних і міжнародних джерел, особливо тих, які сприяють здоровому фізичному 
і психічному розвитку, соціальному, духовному та моральному благополуччю.

Діти мають право звертатися до органів державної влади, органів міс-
цевого самоврядування, підприємств, установ, організацій, засобів масової 
інформації та їх посадових осіб із зауваженнями та пропозиціями стосовно 
їхньої діяльності, заявами та клопотаннями щодо реалізації своїх прав і за-
конних інтересів та скаргами про їх порушення.

метою реалізації цього права держава сприяє:
поширенню засобами масової інформації матеріалів, корисних для роз-

витку дитини;
виданню та розповсюдженню дитячої літератури та підручників шляхом 

створення пільгових умов для їх видання;
міжнародному співробітництву у сфері обміну та поширення інформації 

та матеріалів, що надходять із різних національних і міжнародних джерел;
діяльності засобів масової інформації, спрямованій на задоволення мов-

них потреб дітей, у тому числі тих, які належать до національних меншин.
Здійснення прав дитини на вільне висловлювання думки та отримання ін-

формації може бути обмежене законом в інтересах національної безпеки, терито-
ріальної цілісності або громадського порядку з метою запобігання заворушенням 
чи злочинам, для охорони здоров’я населення, для захисту репутації або прав 
інших людей, для запобігання розголошенню інформації, одержаної конфіден-
ційно, або для підтримання авторитету та неупередженості правосуддя.

Стаття 10. Право на захист від усіх форм насильства
Кожній дитині гарантується право на свободу, особисту недоторканність 

та захист гідності. Дисципліна і порядок у сім’ї, навчальних та інших дитя-
чих закладах мають забезпечуватися на принципах, що ґрунтуються на взає-
моповазі, справедливості і виключають приниження честі та гідності дитини.

Держава здійснює захист дитини від:
усіх форм фізичного і психічного насильства, образи, недбалого і жор-

стокого поводження з нею, експлуатації, включаючи сексуальні зловживання, 
у тому числі з боку батьків або осіб, які їх замінюють;
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втягнення у злочинну діяльність, залучення до вживання алкоголю, нар-
котичних засобів і психотропних речовин;

залучення до екстремістських релігійних психокультових угруповань та 
течій, використання її для створення та розповсюдження порнографічних ма-
теріалів, примушування до проституції, жебрацтва, бродяжництва, втягнення 
до азартних ігор тощо.

Держава через органи опіки і піклування, служби у справах дітей, цен-
три соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді у порядку, встановленому 
законодавством, надає дитині та особам, які піклуються про неї, необхідну 
допомогу у запобіганні та виявленні випадків жорстокого поводження з ди-
тиною, передачі інформації про ці випадки для розгляду до відповідних упо-
вноважених законом органів для проведення розслідування і вжиття заходів 
щодо припинення насильства.

{Частина третя статті 10 із змінами, внесеними згідно із Законами 
№ 3109-III (3109–14) від 07.03.2002, № 2353-IV (2353–15) від 18.01.2005, 
№ 5462-VI (5462–17) від 16.10.2012}

Дитина вправі особисто звернутися до органу опіки та піклування, служ-
би у справах дітей, центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, інших 
уповноважених органів за захистом своїх прав, свобод і законних інтересів.

{Частина четверта статті 10 із змінами, внесеними згідно із Законами 
№ 3109-III (3109–14) від 07.03.2002, № 2353-IV (2353–15) від 18.01.2005, 
№ 5462-VI (5462–17) від 16.10.2012}

Розголошення чи публікація будь-якої інформації про дитину, що може 
заподіяти їй шкоду, без згоди законного представника дитини забороняється.

Процедура розгляду скарг дітей на порушення їх прав і свобод, жорстоке 
поводження, насильство і знущання над ними в сім’ї та поза її межами вста-
новлюється законодавством.

Розділ III. ДИТИНА І СІМ’Я
Стаття 11. Дитина і сім’я
Сім’я є природним середовищем для фізичного, духовного, інтелекту-

ального, культурного, соціального розвитку дитини, її матеріального забез-
печення і несе відповідальність за створення належних умов для цього.

Кожна дитина має право на проживання в сім’ї разом з батьками або 
в сім’ї одного з них та на піклування батьків.

Батько і мати мають рівні права та обов’язки щодо своїх дітей. Предме-
том основної турботи та основним обов’язком батьків є забезпечення інтер-
есів своєї дитини.
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Стаття 12. Права, обов’язки та відповідальність батьків за вихован-
ня та розвиток дитини

Виховання в сім’ї є першоосновою розвитку особистості дитини. На кож-
ного з батьків покладається однакова відповідальність за виховання, навчання 
і розвиток дитини. Батьки або особи, які їх замінюють, мають право і зобов’язані 
виховувати дитину, піклуватися про її здоров’я, фізичний, духовний і моральний 
розвиток, навчання, створювати належні умови для розвитку її природних зді-
бностей, поважати гідність дитини, готувати її до самостійного життя та праці.

Виховання дитини має спрямовуватися на розвиток її особистості, по-
ваги до прав, свобод людини і громадянина, мови, національних історичних 
і культурних цінностей українського та інших народів, підготовку дитини 
до свідомого життя у суспільстві в дусі взаєморозуміння, миру, милосердя, 
забезпечення рівноправності всіх членів суспільства, злагоди та дружби між 
народами, етнічними, національними, релігійними групами.

Держава надає батькам або особам, які їх замінюють, допомогу у ви-
конанні ними своїх обов’язків щодо виховання дітей, захищає права сім’ї, 
сприяє розвитку мережі дитячих закладів.

Позбавлення батьківських прав або відібрання дитини у батьків без по-
збавлення їх цих прав не звільняє батьків від обов’язку утримувати дітей.

Порядок і розміри відшкодування витрат на перебування дитини в бу-
динку дитини, дитячому будинку, дитячому будинку-інтернаті, школі-інтер-
наті, дитячому будинку сімейного типу, прийомній сім’ї, іншому закладі для 
дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, встановлюються 
законодавством України.

Батьки або особи, які їх замінюють, несуть відповідальність за порушен-
ня прав і обмеження законних інтересів дитини на охорону здоров’я, фізич-
ний і духовний розвиток, навчання, невиконання та ухилення від виконання 
батьківських обов’язків відповідно до закону.

У разі відмови від надання дитині необхідної медичної допомоги, якщо це 
загрожує її здоров’ю, батьки або особи, які їх замінюють, несуть відповідаль-
ність згідно з законом. Медичні працівники у разі критичного стану здоров’я 
дитини, який потребує термінового медичного втручання, зобов’язані попе-
редити батьків або осіб, які їх замінюють, про відповідальність за залишення 
дитини в небезпеці.

Стаття 13. Державна допомога сім’ям з дітьми
З метою створення належних матеріальних умов для виховання дітей 

у сім’ях держава надає батькам або особам, які їх замінюють, соціальну допо-
могу, передбачену Законом України «Про державну допомогу сім’ям з діть-
ми» (2811–12) та іншими законами України.
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Сім’ям з дітьми у порядку, що визначається Кабінетом Міністрів Украї-
ни, надаються пільгові довгострокові кредити на придбання житла, предметів 
довгострокового користування та житлове будівництво.

Багатодітним сім’ям надаються такі пільги:

1) 50-відсоткова знижка плати за користування житлом (квартирна пла-
та) в межах норм, передбачених чинним законодавством (21 кв. метр загаль-
ної площі житла на кожного члена сім’ї, який постійно проживає в жилому 
приміщенні (будинку), та додатково 10,5 кв. метра на сім’ю);

2) 50-відсоткова знижка плати за користування комунальними послуга-
ми (газопостачання, електропостачання та інші послуги) та вартості скрапле-
ного балонного газу для побутових потреб у межах норм, визначених законо-
давством.

Площа житла, на яку надається знижка при розрахунках плати за опа-
лення, становить 21 кв. метр опалюваної площі на кожного члена сім’ї, який 
постійно проживає в жилому приміщенні (будинку), та додатково 10,5 кв. ме-
тра на сім’ю;

3) 50-відсоткова знижка вартості палива, у тому числі рідкого, в межах 
норм, визначених законодавством, у разі якщо відповідні будинки не мають 
центрального опалення;

4) позачергове встановлення квартирних телефонів. Абонентна плата 
за користування квартирним телефоном встановлюється у розмірі 50 відсо-
тків від затверджених тарифів.

{Статтю 13 доповнено частиною третьою згідно із Законом № 1343-VI 
(1343–17) від 19.05.2009}

Пільги щодо плати за користування житлом (квартирної плати), кому-
нальними послугами та вартості палива, передбачені пунктами 1–3 частини 
третьої цієї статті, надаються багатодітним сім’ям незалежно від виду житла 
та форми власності на нього.

{Статтю 13 доповнено частиною четвертою згідно із Законом № 1343-VI 
(1343–17) від 19.05.2009}

Дитячим будинкам сімейного типу та прийомним сім’ям, в яких не мен-
ше року проживають відповідно троє або більше дітей, а також сім’ям (крім 
багатодітних сімей), в яких не менше року проживають троє і більше дітей, 
враховуючи тих, над якими встановлено опіку чи піклування, надаються 
пільги, передбачені частиною третьою, з урахуванням умов, визначених час-
тиною четвертою цієї статті.

{Статтю 13 доповнено новою частиною згідно із Законом № 4723-VI 
(4723–17) від 17.05.2012}



149

Дітям з багатодітних сімей надаються такі пільги:
1) безоплатне одержання ліків за рецептами лікарів;
2) щорічне медичне обстеження і диспансеризація в державних та кому-

нальних закладах охорони здоров’я із залученням необхідних спеціалістів, 
а також компенсація витрат на зубопротезування;

3) першочергове обслуговування в лікувально-профілактичних закла-
дах, аптеках та першочергова госпіталізація;

4) безоплатний проїзд усіма видами міського пасажирського транспор-
ту (крім таксі), автомобільним транспортом загального користування в сіль-
ській місцевості, а також залізничним і водним транспортом приміського 
сполучення та автобусами приміських і міжміських маршрутів, у тому числі 
внутрірайонних, внутрі- та міжобласних незалежно від відстані та місця про-
живання;

5) безоплатне одержання послуг з оздоровлення та відпочинку відповід-
но до Закону України «Про оздоровлення та відпочинок дітей» (375–17).

{Статтю 13 доповнено частиною згідно із Законом № 1343-VI (1343–17) 
від 19.05.2009}

Батькам і дітям з багатодітних сімей видаються відповідні посвідчення. 
Зразок посвідчення (209 а-2010-п), порядок виготовлення і видачі посвідчень 
(209–2010-п) встановлюються Кабінетом Міністрів України.

{Статтю 13 доповнено частиною згідно із Законом № 1343-VI (1343–17) 
від 19.05.2009}

Стаття 14. Розлучення дитини з сім’єю
Діти та батьки не повинні розлучатися всупереч їх волі, за винятком ви-

падків, коли таке розлучення необхідне в інтересах дитини і цього вимагає 
рішення суду, що набрало законної сили.

Під час вчинення дій, пов’язаних з розлученням дитини з одним або обо-
ма батьками, а також інших дій, що стосуються дитини, в порядку, встановле-
ному законом, судом заслуховується думка та побажання дитини.

Стаття 15. Право дитини на контакт з батьками, які проживають 
окремо

{Назва статті 15 в редакції Закону № 1397-VI (1397–17) від 21.05.2009}
Дитина, яка проживає окремо від батьків або одного з них, має право 

на підтримання з ними регулярних особистих стосунків і прямих контактів.
Батьки, які проживають окремо від дитини, зобов’язані брати участь у її 

вихованні і мають право спілкуватися з нею, якщо судом визнано, що таке 
спілкування не перешкоджатиме нормальному вихованню дитини.



150

У разі коли батьки не можуть дійти згоди щодо участі одного з батьків, 
який проживає окремо, у вихованні дитини, порядок такої участі визначаєть-
ся органами опіки та піклування за участю батьків виходячи з інтересів ди-
тини. Рішення органів опіки та піклування з цих питань можуть бути оскар-
жені до суду у порядку, встановленому законом.

Дитина має право на отримання інформації про відсутніх батьків, якщо 
це не завдає шкоди її психічному і фізичному здоров’ю.

Стаття 16. Право дитини на контакт з батьками, іншими членами 
сім’ї та родичами, які проживають у різних державах

{Назва статті 16 в редакції Закону № 1397-VI (1397–17) від 21.05.2009}
Дитина, батьки якої проживають у різних державах, має право на регу-

лярні особисті стосунки і прямі контакти з обома батьками. Дитина та її бать-
ки для возз’єднання сім’ї мають право на вільний в’їзд в Україну та виїзд 
з України у порядку, встановленому законом.

Батьки, інші члени сім’ї та родичі, зокрема ті, які проживають у різних 
державах, не повинні перешкоджати одне одному реалізувати право дитини 
на контакт з ними, зобов’язані гарантувати повернення дитини до місця її 
постійного проживання після реалізації нею права на контакт, не допускати 
неправомірної зміни її місця проживання.

{Статтю 16 доповнено частиною другою згідно із Законом № 1397-VI 
(1397–17) від 21.05.2009}

Стаття 16–1. Заходи і гарантії забезпечення виконання рішення суду 
про реалізацію права дитини на контакт

Заходи і гарантії забезпечення виконання рішення суду про реалізацію 
права дитини на контакт визначаються судом у кожному конкретному випадку.

Такими заходами і гарантіями є:
зобов’язання особи, яка контактує з дитиною, оплачувати витрати, 

пов’язані з переїздом та проживанням дитини, а також, у разі потреби, – будь-
якої іншої особи, яка супроводжує дитину, повідомляти особі, з якою про-
живає дитина, про місце перебування дитини під час реалізації нею права 
на контакт, з’являтися особисто разом з дитиною до органу опіки та піклу-
вання з періодичністю, визначеною судом;

заборона зміни місця перебування дитини під час реалізації нею права 
на контакт;

реалізація права на контакт з дитиною на території іноземної держави 
за умови подання органу опіки та піклування за місцем проживання дитини 
документа, що підтверджує визнання рішення суду України про контакт з ди-
тиною на території іншої держави;

інші заходи, передбачені законом.
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{Закон доповнено статтею 16–1 згідно із Законом № 1397-VI (1397–17) 
від 21.05.2009}

Стаття 17. Право дитини на майно
Кожна дитина, в тому числі й усиновлена, має право на одержання в уста-

новленому законом порядку в спадщину майна і грошових коштів батьків чи 
одного з них у разі їх смерті або визнання їх за рішенням суду померлими 
незалежно від місця проживання. Дитина, батьки якої позбавлені батьків-
ських прав, не втрачає права на успадкування їх майна.

У разі визнання батьків або одного з них рішенням суду безвісно відсут-
німи дитина має право на утримання за рахунок їх коштів і майна.

Батьки або особи, які їх замінюють, не мають права без дозволу органів 
опіки і піклування, наданого відповідно до закону, укладати договори, які підля-
гають нотаріальному посвідченню та/або державній реєстрації, відмовлятися від 
належних дитині майнових прав, здійснювати поділ, обмін, відчуження житла, 
зобов’язуватися від імені дитини порукою, видавати письмові зобов’язання.

{Частина третя статті 17 в редакції Закону № 3234-VI (3234–17) від 
19.04.2011}

Суд у разі позбавлення батьків батьківських прав або відібрання дитини 
без позбавлення батьківських прав одночасно накладає заборону на відчу-
ження майна та житла дітей, про що повідомляє нотаріуса за місцем знахо-
дження майна та житла.

{Частина четверта статті 17 із змінами, внесеними згідно із Законом 
№ 2435-VI (2435–17) від 06.07.2010}

Інші майнові права дитини та порядок їх захисту встановлюються зако-
нами України.

Стаття 18. Право дитини на житло
Держава забезпечує право дитини на проживання в таких санітарно-гігі-

єнічних та побутових умовах, що не завдають шкоди її фізичному та розумо-
вому розвитку.

Діти – члени сім’ї наймача або власника жилого приміщення мають право 
користуватися займаним приміщенням нарівні з власником або наймачем.

Органи опіки та піклування зобов’язані здійснювати контроль за додер-
жанням батьками або особами, які їх замінюють, майнових та житлових прав 
дітей при відчуженні жилих приміщень та купівлі нового житла.

Розділ IV. ДИТИНА І СУСПІЛЬСТВО
Стаття 19. Право на освіту
Кожна дитина має право на освіту.
Держава гарантує доступність і безоплатність дошкільної, повної за-

гальної середньої, професійно-технічної, вищої освіти в державних і кому-
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нальних навчальних закладах; надання державних стипендій та пільг учням 
і студентам цих закладів у порядку, встановленому законодавством України.

Держава забезпечує право на вибір навчального закладу і навчання рід-
ною мовою чи на вивчення рідної мови у державних і комунальних навчаль-
них закладах.

Місцеві органи виконавчої влади та органи місцевого самоврядування 
організовують облік дітей дошкільного та шкільного віку для виконання ви-
мог щодо навчання дітей у загальноосвітніх навчальних закладах.

Учні державних професійно-технічних навчальних закладів, студенти 
вищих навчальних закладів I–IV рівнів акредитації з числа дітей-сиріт, дітей, 
позбавлених батьківського піклування, перебувають на повному утриманні 
держави. Порядок повного державного утримання та забезпечення учнів дер-
жавних професійно-технічних навчальних закладів безоплатним харчуван-
ням і стипендією встановлюється Кабінетом Міністрів України.

Діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування (за винятком 
тих, які мають вади фізичного та розумового розвитку і не можуть навчатися 
в загальних навчальних закладах), навчаються в загальноосвітніх школах.

Для дітей-інвалідів та інвалідів з дитинства, які потребують опіки і сто-
роннього догляду, центральний орган виконавчої влади, що забезпечує фор-
мування державної політики у сфері освіти і науки, за згодою батьків дітей 
або осіб, які їх замінюють, забезпечує навчання в загальноосвітніх та спеці-
альних загальноосвітніх навчальних закладах за відповідними навчальними 
програмами, у тому числі і в домашніх умовах.

{Статтю 19 доповнено частиною згідно із Законом № 2414-IV (2414–15) 
від 03.02.2005; із змінами, внесеними згідно із Законом № 5462-VI (5462–17) 
від 16.10.2012}

Діти-інваліди та інваліди з дитинства, які перебувають у реабілітаційних 
закладах, закладах та установах, що належать до сфери управління централь-
них органів виконавчої влади, що забезпечують формування державної по-
літики у сферах трудових відносин, соціального захисту населення, охорони 
здоров’я, органів виконавчої влади Автономної Республіки Крим у сферах 
трудових відносин, соціального захисту населення, охорони здоров’я, місце-
вих державних адміністрацій, мають право на здобуття освіти за індивідуаль-
ними навчальними програмами, які узгоджуються з індивідуальними програ-
мами реабілітації дітей-інвалідів та інвалідів з дитинства.

{Статтю 19 доповнено частиною згідно із Законом № 2414-IV (2414–15) 
від 03.02.2005; із змінами, внесеними згідно із Законом № 5462-VI (5462–17) 
від 16.10.2012}

Держава забезпечує пільгові умови для вступу до державних та кому-
нальних професійно-технічних, вищих навчальних закладів дітям-інвалідам, 
дітям-сиротам, дітям, позбавленим батьківського піклування, та іншим кате-
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горіям дітей, які потребують соціального захисту, у тому числі дітям з багато-
дітних сімей, у складі яких є п’ятеро і більше дітей, за умови наявності у них 
достатнього рівня підготовки.

{Частина дев’ята статті 19 із змінами, внесеними згідно із Законом 
№ 1343-VI (1343–17) від 19.05.2009}

Діти з багатодітних сімей, у складі яких є п’ятеро і більше дітей, а також 
особи віком від 18 до 23 років із таких сімей звільняються від плати за на-
вчання у вищих навчальних закладах державної та комунальної форми влас-
ності усіх рівнів акредитації за умови, що певний освітньо-кваліфікаційний 
рівень вони здобувають вперше.

{Статтю 19 доповнено частиною згідно із Законом № 1343-VI (1343–17) 
від 19.05.2009}

Норми навантаження у навчальних програмах та планах навчальних 
закладів повинні визначатися з урахуванням віку та стану здоров’я дітей. 
Контроль за дотриманням цих норм у порядку, встановленому законодав-
ством, здійснюють центральні органи виконавчої влади, що забезпечують 
формування державної політики у сферах освіти і науки, охорони здоров’я.

{Частина одинадцята статті 19 із змінами, внесеними згідно із Законом 
№ 5462-VI (5462–17) від 16.10.2012}

У порядку, встановленому законодавством, держава забезпечує підтрим-
ку та заохочення особливо обдарованих дітей шляхом направлення їх на на-
вчання до провідних вітчизняних та іноземних навчальних закладів і встанов-
лення спеціальних стипендій.

Стаття 20. Залучення дитини до національної та світової культури
З метою сприяння соціальному, духовному, моральному благополуччю, 

всебічному здоровому розвитку дитини держава забезпечує їй безкоштовний 
доступ до національних духовних та історичних цінностей, досягнень світо-
вої культури шляхом надання можливості користування бібліотечними фон-
дами, виставковими залами, музеями тощо. З цією метою створюється ме-
режа спеціальних дитячих закладів культури, закладів позашкільної освіти, 
діяльність яких спрямовується на сприяння розвитку індивідуальної та ко-
лективної творчості дітей.

Розробка навчальних програм, що застосовуються в навчальних закла-
дах, повинна базуватися на найкращих здобутках людства у сфері культури, 
засадах моралі та добра, національних духовних традиціях.

Держава сприяє випуску і забезпеченню доступності кіно- та відеофіль-
мів, теле- і радіопередач, виданню друкованих засобів масової інформації, 
розрахованих на дитячу та молодіжну аудиторію, а також поширенню іншої 
корисної для культурного розвитку дітей інформації.
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Забороняється пропагування у засобах масової інформації культу на-
сильства і жорстокості, розповсюдження порнографії та інформації, що зне-
важає людську гідність і завдає шкоди моральному благополуччю дитини.

Стаття 21. Дитина і праця
Порядок застосування праці дітей визначається законодавством України 

про працю.
Вік, з якого допускається прийняття дитини на роботу, становить 16 ро-

ків. Діти, які досягли 15-річного віку, можуть прийматися на роботу, що не за-
вдає шкоди їх здоров’ю і навчанню, за згодою одного з батьків або особи, яка 
замінює батьків.

Для дітей, молодших 16 років, тривалість робочого часу обмежується 
відповідно до потреб їх розвитку та професійної підготовки. Час, витрачений 
дитиною за згодою власника або уповноваженого ним органу на професійну 
підготовку в межах встановленого законодавством робочого часу, зарахову-
ється як робочий час.

Забороняється залучення дітей до найгірших форм дитячої праці, участі 
у важких роботах і роботах з шкідливими або небезпечними умовами праці, 
а також на підземних роботах та до праці понад встановлений законодавством 
скорочений робочий час.

(Частина четверта статті 21 із змінами, внесеними згідно із Законом 
№ 2414-IV (2414–15) від 03.02.2005)

До найгірших форм дитячої праці належать:
усі форми рабства або практика, подібна до рабства, зокрема, продаж ді-

тей та торгівля ними, боргова залежність, а також примусова чи обов’язкова 
праця, включаючи примусове чи обов’язкове вербування дітей для викорис-
тання їх у збройних конфліктах;

використання, вербування або пропонування дитини для зайняття прости-
туцією, виробництва порнографічної продукції чи порнографічних вистав;

використання, вербування або пропонування дитини для незаконної ді-
яльності;

робота, яка за своїм характером чи умовами, в яких вона виконується, 
може завдати шкоди фізичному або психічному здоров’ю дитини.

(Статтю 21 доповнено частиною згідно із Законом № 2414-IV (2414–15) 
від 03.02.2005)

Діти приймаються на роботу лише після попереднього медичного огляду 
за наявності письмового медичного висновку про відсутність протипоказань 
для участі у трудовій діяльності та в подальшому до досягнення 21 року що-
річно підлягають обов’язковим профілактичним медичним оглядам. Участь 
у трудовій діяльності дітей-інвалідів та дітей з вадами фізичного та розумового 
розвитку забезпечується шляхом створення відповідної мережі робочих місць.
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З метою захисту своїх трудових прав діти, які працюють, можуть ство-
рювати професійні спілки або вступати до існуючих професійних спілок 
у порядку, встановленому законодавством України.

Державний контроль і нагляд за додержанням трудових прав дитини за-
безпечується в порядку, встановленому законодавством України.

Стаття 22. Право на зайняття підприємницькою діяльністю
Діти, які досягли 16-річного віку, мають право займатися підприємниць-

кою діяльністю, можуть бути членами колективного сільськогосподарського 
підприємства та членами селянського (фермерського) господарства в поряд-
ку, встановленому законом.

Стаття 23. Право на об’єднання в дитячі та молодіжні організації
Діти мають право на об’єднання в самостійні дитячі та молодіжні гро-

мадські організації за умови, що їх діяльність не суперечить Конституції 
України (254 к/96-ВР) та законам України, не порушує громадський порядок 
і безпеку держави, права і свободи інших осіб, не шкодить моралі та здоров’ю 
дітей та інших громадян.

Дитячі громадські організації можуть створювати свої об’єднання, вста-
новлювати контакти з дитячими громадськими організаціями інших країн, 
вступати до міжнародних дитячих об’єднань.

Створення дитячих організацій політичного та релігійного спрямування 
забороняється.

Місцеві органи виконавчої влади та органи місцевого самоврядування 
надають допомогу дитячим організаціям та об’єднанням, сприяють їх роботі.

Розділ V. ДИТИНА В НЕСПРИЯТЛИВИХ УМОВАХ
ТА ЕКСТРЕМАЛЬНИХ СИТУАЦІЯХ

Стаття 24. Утримання і виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених 
батьківського піклування, та безпритульних дітей

Утримання і виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 
піклування, забезпечує держава.

Безпритульні діти в порядку, встановленому законом, тимчасово розмі-
щуються у притулках для дітей служб у справах дітей, у яких створюються 
належні житлово-побутові умови та умови, спрямовані на забезпечення їх 
соціальної адаптації та підготовку до повернення у рідні сім’ї або передачі 
під опіку і піклування, надається правова, психологічна, медична та інша до-
помога таким дітям.

{Частина друга статті 24 із змінами, внесеними згідно із Законом 
№ 5462-VI (5462–17) від 16.10.2012}
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Діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, повинні бути 
передані під опіку чи піклування, на усиновлення або влаштовані на вихован-
ня в сім’ї громадян (прийомні сім’ї), в будинки дитини, дитячі будинки, шко-
ли-інтернати, дитячі будинки сімейного типу на повне державне утримання. 
Вихованцям таких закладів створюються необхідні умови для їх всебічного 
і гармонійного розвитку, підготовки до самостійного життя та праці.

Посадові особи органів державної влади та органів місцевого самовря-
дування, працівники Міністерства внутрішніх справ України, працівники від-
повідних структурних підрозділів місцевих державних адміністрацій, жит-
лово-експлуатаційних організацій, навчальних закладів, громадяни та інші 
особи, яким стало відомо про факт залишення дитини без опіки (піклування) 
батьків, зобов’язані негайно повідомити про це органи опіки та піклування 
за місцем знаходження дитини.

{Частина четверта статті 24 із змінами, внесеними згідно із Законом 
№ 5462-VI (5462–17) від 16.10.2012}

Усиновлення допускається виключно в інтересах дитини України відпо-
відно до закону.

Усиновлення (удочеріння) є оформлена спеціальним юридичним  актом 
(рішенням суду) передача на виховання в сім’ю неповнолітньої дитини 
на правах сина чи дочки.

Усиновлення дитини, яка є громадянином України, іноземцями прова-
диться, якщо були вичерпані всі можливості щодо передачі під опіку, піклу-
вання, на усиновлення чи виховання в сім’ї громадян України.

{Частина сьома статті 24 із змінами, внесеними згідно із Законом 
№ 5462-VI (5462–17) від 16.10.2012}

Усиновлення дитини, яка є громадянином України, не може здійснюва-
тися іноземцем, який не перебуває в шлюбі, за винятком, коли іноземець є ро-
дичем дитини.

{Статтю 24 доповнено частиною згідно із Законом № 257-VI (257–17) 
від 10.04.2008}

Переважне право серед інших іноземців на усиновлення дитини, яка є 
громадянином України, мають громадяни держав, які уклали міжнародні до-
говори з Україною про усиновлення дітей-сиріт та дітей, позбавлених бать-
ківського піклування.

{Частина дев’ята статті 24 в редакції Закону № 5462-VI (5462–17) від 
16.10.2012}

Порядок передачі дітей на усиновлення, а також здійснення контролю 
за умовами їх проживання і виховання в сім’ях усиновителів встановлюється 
Кабінетом Міністрів України.
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Посередницька, комерційна діяльність щодо усиновлення дітей, пере-
дання їх під опіку, піклування чи на виховання в сім’ї громадян України, іно-
земців або осіб без громадянства забороняється.

{Частина статті 24 в редакції Закону № 2414-IV (2414–15) від 03.02.2005}
Порядок створення, реорганізації та ліквідації навчально-виховних за-

кладів для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, пере-
дачі дітей на виховання та спільне проживання в прийомні сім’ї або дитячі 
будинки сімейного типу, а також положення про них затверджуються Кабіне-
том Міністрів України.

Працівники закладів для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківсько-
го піклування, які здійснюють виховні функції, в разі вчинення аморального 
проступку, не сумісного з продовженням зазначеної роботи, притягаються 
до дисциплінарної відповідальності у порядку, встановленому законом.

Контроль за умовами виховання і проживання дітей-сиріт та дітей, по-
збавлених батьківського піклування, в сім’ях опікунів (піклувальників), уси-
новителів, у дитячих будинках сімейного типу, в прийомних сім’ях поклада-
ється на органи опіки і піклування, центри соціальних служб для сім’ї, дітей 
та молоді або інші уповноважені органи.

{Частина статті 24 із змінами, внесеними згідно із Законами № 3109-III 
(3109–14) від 07.03.2002, № 2353-IV (2353–15) від 18.01.2005, № 5462-VI 
(5462–17) від 16.10.2012}

Стаття 25. Соціальний захист дітей-сиріт та дітей, позбавлених бать-
ківського піклування

Діти, які внаслідок смерті батьків, позбавлення батьків батьківських 
прав, хвороби батьків чи з інших причин залишилися без батьківського пі-
клування, мають право на особливий захист і допомогу з боку держави.

Відсутність одного або обох з батьків та батьківського піклування підтвер-
джується відповідними документами, які є підставою для надання цим дітям 
матеріального забезпечення і пільг, передбачених законодавством України.

У разі передачі дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклу-
вання, під опіку чи піклування, влаштування в будинки дитини, дитячі бу-
динки, школи-інтернати, дитячі будинки сімейного типу та прийомні сім’ї 
жиле приміщення, в якому вони проживали, зберігається за дітьми протягом 
усього часу перебування їх в цих закладах, у опікунів чи піклувальників, ди-
тячому будинку сімейного типу, прийомній сім’ї незалежно від того, чи про-
живають у жилому приміщенні, з якого вибули діти, інші члени сім’ї. Жиле 
приміщення, яке зберігається за дітьми, може бути передано в оренду іншим 
громадянам на строк до повернення дітей із зазначених закладів, від опікунів 
чи піклувальників, з прийомної сім’ї чи дитячого будинку сімейного типу. 
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Порядок збереження і передачі в оренду жилого приміщення та іншого майна 
дитини затверджується Кабінетом Міністрів України.

{Частина третя статті 25 із змінами, внесеними згідно із Законом 
№ 2394-VI (2394–17) від 01.07.2010}

Держава забезпечує дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського 
піклування, а також особам з їх числа, які до передачі під опіку чи піклування, 
влаштування в дитячі будинки сімейного типу, прийомні сім’ї, заклади для ді-
тей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, мали впорядковане 
житло, що зберігалося за ними, вселення їх у ці приміщення і повернення їм 
майна, що знаходилося в цих приміщеннях на день передачі дітей під опіку 
чи піклування, влаштування в дитячі будинки сімейного типу, прийомні сім’ї, 
заклади для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

{Частина четверта статті 25 в редакції Закону № 2394-VI (2394–17) від 
01.07.2010}

Діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, які до пере-
дачі під опіку чи піклування, влаштування в дитячі будинки сімейного типу, 
прийомні сім’ї, заклади для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 
піклування, не мали впорядкованого житла або вселення яких у приміщення, 
що зберігалося за ними, неможливе внаслідок його знищення чи пошкоджен-
ня або з інших поважних причин, що унеможливлюють проживання там цих 
дітей, забезпечуються позачергово впорядкованим житлом за місцем їх похо-
дження або проживання до влаштування в сім’ї громадян, відповідні заклади 
в порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України.

{Статтю 25 доповнено частиною згідно із Законом № 2394-VI (2394–17) 
від 01.07.2010}

Держава гарантує матеріальну допомогу на дітей, які перебувають під 
опікою чи піклуванням, у дитячих будинках сімейного типу і прийомних 
сім’ях у порядку, встановленому законодавством України.

Дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, після 
досягнення ними 18-річного віку надається одноразова допомога у розмірах 
і порядку, визначених Кабінетом Міністрів України (823–2005-п).

(Дію частини статті 25 зупинено на 2003 рік згідно із Законом № 380-IV 
(380–15) від 26.12.2002; дію частини статті 25 зупинено на 2004 рік згідно із 
Законом № 1344-IV (1344–15) від 27.11.2003; в редакції Закону № 2505-IV 
(2505–15) від 25.03.2005)

(Установити, що у 2004 році положення і норми, передбачені частиною 
статті 25 реалізуються в розмірах і порядку, визначених Кабінетом Міністрів 
України, в межах видатків, врахованих у розрахунках до Державного бюдже-
ту України та місцевих бюджетів на 2004 рік згідно із Законом № 1344-IV 
(1344–15) від 27.11.2003)
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Держава гарантує працевлаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених 
батьківського піклування, після повернення їх з дитячих закладів, від опіку-
нів чи піклувальників, з дитячих будинків сімейного типу та прийомних сі-
мей, закінчення навчання в державних та комунальних навчальних закладах.

Стаття 26. Захист прав дітей-інвалідів та дітей з вадами розумового 
або фізичного розвитку

Дискримінація дітей-інвалідів та дітей з вадами розумового або фізич-
ного розвитку забороняється.

Держава сприяє створенню дітям-інвалідам та дітям з вадами розумово-
го або фізичного розвитку необхідних умов, рівних з іншими громадянами 
можливостей для повноцінного життя та розвитку з урахуванням індивіду-
альних здібностей та інтересів, гарантує надання їм відповідної матеріальної 
допомоги, встановлення одному з батьків дитини-інваліда чи особі, яка його 
замінює, на підприємстві, в установі чи організації незалежно від форм влас-
ності, за його згодою, скороченого робочого дня, надання додаткової оплачу-
ваної відпустки на строк до 5 днів, відпустки без збереження заробітної плати 
та інших пільг, передбачених законодавством України.

Дітям-інвалідам та дітям з вадами розумового або фізичного розвитку на-
дається безоплатна спеціалізована медична, дефектологічна і психологічна до-
помога та здійснюється безоплатне протезування у відповідних державних і ко-
мунальних закладах охорони здоров’я, надається можливість отримати базову, 
професійно-технічну та вищу освіту, в тому числі в домашніх умовах. Таким 
дітям гарантується безоплатне забезпечення засобами індивідуальної корекції.

З метою створення умов для безперешкодного доступу дітей-інвалідів 
та дітей з вадами фізичного розвитку до об’єктів соціальної інфраструктури 
планування та забудова населених пунктів, формування жилих районів, роз-
робка проектних рішень, будівництво та реконструкція будинків, споруд та їх 
комплексів, об’єктів та засобів громадського транспорту повинні здійснюва-
тися з дотриманням вимог Закону України «Про основи соціальної захище-
ності інвалідів в Україні» (875–12).

Діти-інваліди мають право на безоплатне матеріальне, соціально-побу-
тове і медичне забезпечення, а також забезпечення медикаментами, технічни-
ми й іншими засобами індивідуальної корекції відповідно до законодавства.

(Статтю 26 доповнено частиною згідно із Законом № 2414-IV (2414–15) 
від 03.02.2005)

Діти-інваліди, які мають порушення опорно-рухового апарату, за наяв-
ності відповідного висновку медико-соціальної експертизи, що підтверджує 
їх право на забезпечення автомобілем (у разі необхідності з ручним керуван-
ням), і яким виповнилося 5 років, забезпечуються автотранспортними засоба-
ми на пільгових умовах. Право на управління таким автотранспортним засо-
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бом, за наявності відповідного документа на право управління автомобілем, 
набуває один із повнолітніх членів сім’ї (або найближчих родичів) інваліда.

(Статтю 26 доповнено частиною згідно із Законом № 2414-IV (2414–15) 
від 03.02.2005)

Діти-інваліди з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклу-
вання, які проживають у сім’ях піклувальників, прийомних сім’ях, дитячих будин-
ках сімейного типу, державних або комунальних дитячих закладах, після досягнен-
ня повноліття забезпечуються житлом у порядку, встановленому статтею 33 Закону 
України «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні» (875–12).

{Частина сьома статті 26 в редакції Закону № 2394-VI (2394–17) від 
01.07.2010}

Стаття 27. Заклади для дітей-інвалідів та дітей з вадами розумового 
або фізичного розвитку

Для дітей-інвалідів та дітей з вадами розумового або фізичного розви-
тку, які не можуть навчатися в загальних навчальних закладах, створюються 
спеціальні загальноосвітні школи (школи-інтернати), загальноосвітні сана-
торні школи (школи-інтернати), будинки-інтернати для дітей-інвалідів, до-
шкільні та інші заклади, в яких вони утримуються за рахунок держави. При 
направленні дітей до таких закладів останні мають обиратися з урахуванням 
принципу їх максимальної територіальної наближеності до місця проживан-
ня батьків або осіб, що їх замінюють.

Кошти на фінансування будівництва та утримання закладів для дітей-
інвалідів і дітей з вадами розумового або фізичного розвитку в Державному 
бюджеті України, бюджеті Автономної Республіки Крим та місцевих бюдже-
тах виділяються окремою статтею.

Стаття 28. Захист дітей, які постраждали внаслідок стихійного лиха, 
техногенних аварій, катастроф

Дітям, які постраждали внаслідок стихійного лиха, техногенних аварій, 
катастроф, держава забезпечує всебічну підтримку. В порядку, встановлено-
му законодавством, їм гарантується першочергове і невідкладне відселення 
з небезпечної зони, надання кваліфікованої безоплатної медичної допомо-
ги, пенсійного, соціального та іншого забезпечення, компенсацій за втра-
чене або пошкоджене майно та житло, вживаються заходи щодо сприяння 
возз’єднанню з членами сім’ї.

Стаття 29. Державна допомога дітям, ураженим ВІЛ-інфекцією, та 
дітям, хворим на інші невиліковні та тяжкі хвороби

Дітям, ураженим ВІЛ-інфекцією (ВІЛ-інфіковані та хворі на СНІД), га-
рантується державна допомога в порядку та обсягах, визначених Законом 
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України «Про запобігання захворюванню на синдром набутого імунодефіци-
ту (СНІД) та соціальний захист населення» (1972–12).

Діти, хворі на інші невиліковні та тяжкі хвороби, мають право на дер-
жавну допомогу в порядку, встановленому законодавством України.

Стаття 30. Заборона участі дітей у воєнних діях і збройних конфліктах
Участь дітей у воєнних діях і збройних конфліктах, створення дитячих 

воєнізованих організацій та формувань, пропаганда серед дітей війни і на-
сильства забороняються.

Держава вживає всіх можливих заходів для забезпечення захисту прав 
дітей, які перебувають у зоні воєнних дій і збройних конфліктів, та догляду 
за ними. Їм надається матеріальна, медична та інша допомога, в разі потреби 
їх влаштовують у заклади для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 
піклування, заклади охорони здоров’я тощо.

Стаття 31. Захист дітей-біженців та дітей, які потребують додатково-
го або тимчасового захисту

Держава через уповноважені органи вживає необхідних заходів щодо за-
безпечення захисту дітей-біженців та дітей, які потребують додаткового або 
тимчасового захисту на території України.

Центральний орган виконавчої влади, що реалізує державну політику 
у сфері міграції (імміграції та еміграції) сприяє розшуку батьків або інших 
законних представників дітей-біженців та дітей, які потребують додаткового 
або тимчасового захисту, розлучених із сім’ями, влаштуванню таких дітей 
у відповідні дитячі заклади або сім’ї.

{Частина друга статті 31 із змінами, внесеними згідно із Законом 
№ 5462-VI (5462–17) від 16.10.2012}

Органи опіки та піклування вживають заходів щодо тимчасового вла-
штування у відповідні дитячі заклади або сім’ї дітей-біженців та дітей, які 
потребують додаткового або тимчасового захисту, розлучених із сім’ями, 
встановлення опіки чи піклування над такими дітьми, сприяють дітям-біжен-
цям та дітям, які потребують додаткового або тимчасового захисту, розлуче-
ним із сім’ями, у реалізації їхніх прав.

{Стаття 31 в редакції Законів № 177-IV (177–15) від 26.09.2002, № 5290-VI 
(5290–17) від 18.09.2012}

Стаття 32. Захист дитини від незаконного переміщення
У порядку, встановленому законодавством України та відповідними між-

народними договорами, держава вживає заходів для боротьби з незаконним 
переміщенням, вивезенням та неповерненням дітей з-за кордону, їх викра-
денням, торгівлею та контрабандою ними.
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Стаття 33. Захист прав дитини на особисту свободу
Право дитини на особисту свободу охороняється законом.
Затримання та арешт неповнолітніх застосовується як винятковий захід 

і тільки у випадках та порядку, встановлених законом. Про затримання дитини 
відповідні органи негайно повідомляють батьків чи осіб, які їх замінюють, 
а також органи прокуратури. Забороняється утримання дитини в одному при-
міщенні з дорослими затриманими, арештованими чи засудженими особами.

Порядок притягнення неповнолітніх до кримінальної відповідальності 
та відбування ними покарання встановлюється законом.

Не допускається застосування до дитини насильства, погроз, інших 
незаконних дій з метою примушення її дати показання як свідка або визна-
ння своєї вини.

Примусові заходи виховного характеру за вчинення дитиною злочину або 
в інших передбачених законом випадках застосовуються до неї лише судом.

Стаття 34. Захист прав дитини в спеціальних навчально-виховних 
закладах для неповнолітніх, які потребують особливих умов виховання

Неповнолітні правопорушники, які потребують особливих умов вихо-
вання, в порядку, встановленому законом, направляються до загальноосвітніх 
шкіл соціальної реабілітації та професійних училищ соціальної реабілітації.

Неповнолітні, які вживають алкоголь, наркотики, та неповнолітні, які 
за станом здоров’я не можуть бути направлені до загальноосвітніх шкіл со-
ціальної реабілітації та професійних училищ соціальної реабілітації, в по-
рядку, встановленому законом, направляються до центрів медико-соціальної 
реабілітації неповнолітніх.

Дітям, які перебувають у зазначених закладах, гарантується право на гу-
манне ставлення з боку оточуючих, на охорону здоров’я, отримання базової 
освіти і професійної підготовки, побачення з батьками або особами, які їх за-
мінюють, відпустку, листування, на отримання передач, посилок від батьків, 
гуманітарних, благодійних та інших громадських організацій, які виявили ба-
жання допомогти їм, у порядку, встановленому законодавством України.

Розділ VI. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЗА ПОРУШЕННЯ 
ЗАКОНОДАВСТВАПРО ОХОРОНУ ДИТИНСТВА

Стаття 35. Відповідальність за порушення законодавства про охоро-
ну дитинства

Особи, винні у порушенні вимог законодавства про охорону дитинства, 
несуть цивільно-правову, адміністративну або кримінальну відповідальність 
відповідно до законів України.
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Розділ VII. МІЖНАРОДНЕ СПІВРОБІТНИЦТВО
Стаття 36. Участь України у міжнародному співробітництві з охо-

рони дитинства
Україна бере участь у міжнародному співробітництві з питань охорони 

дитинства та захисту законних прав дитини відповідно до норм міжнародно-
го права.

У порядку, встановленому законом, Україна укладає з іноземними дер-
жавами договори про правову допомогу і правові відносини у цивільних, сі-
мейних та кримінальних справах, з питань правового захисту дітей – грома-
дян України, усиновлених іноземцями, та здійснення контролю за умовами 
утримання та виховання таких дітей у сім’ях іноземців.

{Частина друга статті 36 із змінами, внесеними згідно із Законом 
№ 5462-VI (5462–17) від 16.10.2012}

Стаття 37. Міжнародні договори
Якщо міжнародним договором, згода на обов’язковість якого надана 

Верховною Радою України, встановлено інші правила, ніж ті, що містять-
ся у законодавстві України про охорону дитинства, застосовуються правила 
міжнародного договору.

Розділ VIII. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
1. Цей Закон набирає чинності з дня його опублікування.
2. Кабінету Міністрів України у тримісячний термін:
подати на розгляд Верховної Ради України пропозиції щодо внесення 

змін до законів України, що випливають з цього Закону;
привести свої нормативно-правові акти у відповідність з цим Законом;
забезпечити перегляд і скасування міністерствами та іншими централь-

ними органами виконавчої влади прийнятих ними нормативно-правових ак-
тів, що не відповідають вимогам цього Закону.

Президент України        Л. КУЧМА

м. Київ, 26 квітня 2001 року
№ 2402-III
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ЗАКОН УКРАЇНИ
Про благодійну діяльність та благодійні організації

Цей Закон визначає загальні засади благодійної діяльності в Україні, за-
безпечує правове регулювання відносин у суспільстві, спрямованих на роз-
виток благодійної діяльності, утвердження гуманізму і милосердя, забезпечує 
сприятливі умови для утворення і діяльності благодійних організацій.

Розділ I. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
Стаття 1. Визначення термінів
1. У цьому Законі терміни вживаються в такому значенні:
1) бенефіціар – набувач благодійної допомоги (фізична особа, неприбутко-

ва організація або територіальна громада), що одержує допомогу від одного чи 
кількох благодійників для досягнення цілей, визначених цим Законом.

Бенефіціарами благодійних організацій можуть бути також будь-які 
юридичні особи, що одержують допомогу для досягнення цілей, визначених 
цим Законом;

2) благодійна діяльність – добровільна особиста та/або майнова допомо-
га для досягнення визначених цим Законом цілей, що не передбачає одержан-
ня благодійником прибутку, а також сплати будь-якої винагороди або компен-
сації благодійнику від імені або за дорученням бенефіціара;

3) благодійна організація – юридична особа приватного права, установчі 
документи якої визначають благодійну діяльність в одній чи кількох сферах, 
визначених цим Законом, як основну мету її діяльності;

4) благодійна програма – комплекс благодійних заходів у сферах, визна-
чених цим Законом;

5) благодійник – дієздатна фізична особа або юридична особа приват-
ного права (у тому числі благодійна організація), яка добровільно здійснює 
один чи декілька видів благодійної діяльності;

6) меценатська діяльність – благодійна діяльність у сферах освіти, куль-
тури та мистецтва, охорони культурної спадщини, науки і наукових дослі-
джень, яка здійснюється у порядку, визначеному цим Законом та іншими за-
конами України.

2. Інші терміни у цьому Законі вживаються у значеннях, визначених Ци-
вільним і Податковим кодексами України та іншими законами України.

Стаття 2. Законодавство про благодійну діяльність
1. Законодавство України про благодійну діяльність та благодійні органі-

зації базується на Конституції України та складається з цього Закону, Цивіль-
ного кодексу України, міжнародних договорів України, згода на обов’язковість 
яких надана Верховною Радою України, та інших нормативно-правових актів.
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Розділ II. БЛАГОДІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ
Стаття 3. Цілі та сфери благодійної діяльності
1. Цілями благодійної діяльності є надання допомоги для сприяння за-

конним інтересам бенефіціарів у сферах благодійної діяльності, визначених 
цим Законом, а також розвиток і підтримка цих сфер у суспільних інтересах.

2. Сферами благодійної діяльності є:
1) освіта;
2) охорона здоров’я;
3) екологія, охорона довкілля та захист тварин;
4) запобігання природним і техногенним катастрофам та ліквідація їх на-

слідків, допомога постраждалим внаслідок катастроф, збройних конфліктів 
і нещасних випадків, а також біженцям та особам, які перебувають у склад-
них життєвих обставинах;

5) опіка і піклування, законне представництво та правова допомога;
6) соціальний захист, соціальне забезпечення, соціальні послуги і подо-

лання бідності;
7) культура та мистецтво, охорона культурної спадщини;
8) наука і наукові дослідження;
9) спорт і фізична культура;
10) права людини і громадянина та основоположні свободи;
11) розвиток територіальних громад;
12) розвиток міжнародної співпраці України;
13) стимулювання економічного росту і розвитку економіки України та її 

окремих регіонів та підвищення конкурентоспроможності України;
14) сприяння здійсненню державних, регіональних, місцевих та міжна-

родних програм, спрямованих на поліпшення соціально-економічного стано-
вища в Україні.

3. Благодійні організації не мають права надавати благодійну допомогу 
політичним партіям або від імені політичних партій, а також брати участь 
у виборчій агітації.

Стаття 4. Суб’єкти благодійної діяльності
1. Суб’єктами благодійної діяльності є благодійні організації, які утворені 

та діють відповідно до цього Закону, а також інші благодійники та бенефіціари.
2. Обмеження щодо політичних партій, кандидатів на виборні посади 

на державній або іншій публічній службі як суб’єктів благодійної діяльності 
визначаються законами України.

3. Суб’єкти благодійної діяльності мають право здійснювати благодійні 
програми, спільну благодійну діяльність та інші види благодійної діяльності 
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спільно з нерезидентами з урахуванням особливостей, визначених законами 
або міжнародними договорами України.

Стаття 5. Види благодійної діяльності
1. Благодійники спільно чи індивідуально можуть здійснювати благодійну 

діяльність на підставі добровільного вибору одного або кількох таких її видів:
1) безоплатна передача у власність бенефіціарів коштів, іншого майна, 

а також безоплатне відступлення бенефіціарам майнових прав;
2) безоплатна передача бенефіціарам права користування та інших речо-

вих прав на майно і майнові права;
3) безоплатна передача бенефіціарам доходів від майна і майнових прав;
4) безоплатне надання послуг та виконання робіт на користь бенефіціарів;
5) благодійна спільна діяльність та виконання інших контрактів (догово-

рів) про благодійну діяльність;
6) публічний збір благодійних пожертв;
7) управління благодійними ендавментами;
8) виконання заповітів, заповідальних відказів і спадкових договорів для 

благодійної діяльності;
9) проведення благодійних аукціонів, негрошових лотерей, конкурсів та 

інших благодійних заходів, не заборонених законом.
2. Відшкодування благодійними організаціями витрат інших бенефіці-

арів, пов’язаних з передачею майна і майнових прав, зазначених у частині 
першій цієї статті, визнається благодійною діяльністю.

3. Отримання бенефіціарами благодійної допомоги від благодійників 
не може бути підставою для обмеження чи припинення будь-яких інших ви-
дів допомоги, виплат чи пільг, визначених законами України.

4. Закони України можуть визначати додаткові види благодійної діяль-
ності та особливості регулювання певних видів благодійної діяльності.

Стаття 6. Благодійна пожертва. Благодійний грант
1. Благодійною пожертвою визнається безоплатна передача благодійни-

ком коштів, іншого майна, майнових прав у власність бенефіціарів для досяг-
нення певних, наперед обумовлених цілей благодійної діяльності, відповідно 
до цього Закону.

Договір про благодійну пожертву валютних цінностей не підлягає 
обов’язковому нотаріальному посвідченню.

2. Благодійним грантом визнається цільова допомога у формі валютних 
цінностей, яка має бути використана бенефіціаром протягом строку, визна-
ченого благодійником.
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Суми валютних цінностей благодійного гранту, цільове використання 
яких не відбулося протягом строку, визначеного благодійником, підлягають 
поверненню благодійнику як поворотна фінансова допомога.

До благодійних грантів застосовуються положення про благодійні по-
жертви, якщо інше не визначено законом.

3. Благодійна пожертва, бенефіціаром якої є благодійна організація або 
інша юридична особа, може надаватися з однією чи кількома відкладальними 
або скасувальними обставинами, які не повинні суперечити законам України 
або порушувати права третіх осіб.

4. Благодійна пожертва може надаватися бенефеціарам, визначеним 
на конкурсних засадах благодійником або уповноваженими ним особами. 
Умовами конкурсу можуть визначатися дії, які бенефіціар має виконати на ко-
ристь третіх осіб, крім тих, які пов’язані з благодійником.

5. Зміна цілей та порядку використання благодійної пожертви можлива 
за згодою благодійника або його правонаступників, а також на підставі рішення 
суду чи в інших випадках, визначених законом або правочином благодійника.

6. Благодійник або уповноважені ним особи мають право здійснювати 
контроль за цільовим використанням благодійної пожертви, у тому числі 
на користь третіх осіб.

7. Благодійники або їх правонаступники мають право у встановленому 
цим Законом порядку змінити бенефіціарів благодійної пожертви у разі пору-
шення цілей, строків та порядку використання такої пожертви або її частини.

Стаття 7. Публічний збір благодійних пожертв
1. Публічним збором благодійних пожертв визнається добровільний збір 

цільової допомоги у формі коштів або майна серед невизначеного кола осіб, 
зокрема з використанням засобів електронного зв’язку або телекомунікації, 
для досягнення цілей, визначених цим Законом.

2. Особи, які здійснюють публічний збір благодійних пожертв від імені 
благодійної організації, діють на підставі нотаріально посвідченої довіренос-
ті керівника благодійної організації. Довіреність має визначати, зокрема, цілі, 
місце і строк збору коштів або іншого майна, порядок їх використання та по-
рядок загального доступу до фінансових звітів благодійної організації.

3. Особи, які здійснюють публічний збір благодійних пожертв на користь 
благодійної організації від власного імені, діють на підставі контракту (дого-
вору) про благодійну діяльність з такою благодійною організацією. Контракт 
(договір) має визначати, зокрема, цілі, місце і строк збору коштів або іншого 
майна, порядок їх використання, порядок загального доступу до фінансових 
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звітів благодійної організації та відповідальність сторін у разі порушення 
контракту (договору) або порядку використання пожертв.

4. Особи, які здійснюють публічний збір благодійних пожертв від іме-
ні або на користь інших бенефіціарів (крім благодійних організацій), діють 
на підставі контракту (договору) про благодійну діяльність з таким бенефіці-
аром або одним із його законних представників. Контракт (договір) має ви-
значати, зокрема, цілі, місце і строк збору коштів або іншого майна, порядок 
їх цільового використання, обліку та звітності, а також відповідальність осо-
би, яка здійснює публічний збір благодійних пожертв, перед бенефіціаром 
і благодійниками у разі порушення контракту (договору) або порядку вико-
ристання таких пожертв.

5. Особи, які перебувають на державній або іншій публічній службі та 
особи, які діють від імені осіб, які перебувають на державній або іншій публіч-
ній службі, не мають права здійснювати публічний збір благодійних пожертв.

6. Забороняється публічний збір благодійних пожертв на цілі, що супер-
ечать законам України або порушують права третіх осіб. Забороняється пу-
блічний збір благодійних пожертв у формі підакцизних товарів.

7. Положення про публічний збір благодійних пожертв застосовуються 
до публічного продажу майна від імені або на користь благодійних організа-
цій (публічних торгів, конкурсів, аукціонів тощо).

Стаття 8. Благодійні сервітути
1. Благодійники мають право встановлювати сервітути земельних діля-

нок або іншого нерухомого майна на користь благодійних організацій або ін-
ших бенефіціарів за умови їх використання для цілей благодійної діяльності.

2. Особисті благодійні сервітути припиняються на підставах, визначених Ци-
вільним кодексом України, а також у разі неможливості використання предмета 
особистих благодійних сервітутів для досягнення цілей благодійної діяльності.

Стаття 9. Управління благодійними ендавментами
1. Проценти та дивіденди від управління благодійними ендавментами 

призначені для:
1) надання благодійної допомоги бенефіціарам, визначеним благодійни-

ками або уповноваженими ними особами;
2) виконання благодійних програм;
3) спільної благодійної діяльності.
2. Зміни цілей, порядку та строків використання благодійного ендавменту 

можливі лише на підставі згоди благодійника або його правонаступників, а та-
кож за рішенням суду, якщо благодійний ендавмент створено на підставі заповіту.
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Стаття 10. Меценатська діяльність
1. Меценатською діяльністю визнається підготовка чи підтримка благо-

дійних заходів, пов’язаних із створенням, відтворенням чи використанням 
у встановленому законодавством порядку творів та інших об’єктів права ін-
телектуальної власності, зокрема благодійних гастрольних заходів, за умови 
забезпечення вільного доступу до таких заходів.

2. Положення частини першої цієї статті не застосовуються до заходів, 
пов’язаних з рекламою (крім соціальної реклами), виборчою агітацією, а та-
кож з відтворенням чи використанням комерційних (фірмових) найменувань, 
торговельних марок (знаків для товарів і послуг) і промислових зразків, які 
охороняються у встановленому законом порядку.

Розділ III. БЛАГОДІЙНІ ОРГАНІЗАЦІЇ
Стаття 11. Засади діяльності благодійних організацій
1. Метою благодійних організацій не може бути одержання і розподіл 

прибутку серед засновників, членів органів управління, інших пов’язаних з 
ними осіб, а також серед працівників таких організацій.

2. На працівників благодійних організацій поширюється законодавство 
про працю, загальнообов’язкове державне соціальне страхування та соці-
альне забезпечення.

3. Благодійні організації самостійно визначають сфери, види, місце (те-
риторію), строки і бенефіціарів благодійної діяльності в установчих докумен-
тах, благодійних програмах або інших рішеннях органів управління.

4. Благодійні організації мають право створювати відокремлені підроз-
діли, бути засновником та учасником інших благодійних організацій, а також 
спілок, асоціацій, інших добровільних об’єднань, здійснювати спільну благо-
дійну діяльність, а також мати інші права згідно із законом.

Стаття 12. Засновники та учасники благодійних організацій
1. Засновниками благодійних організацій можуть бути дієздатні фізичні 

та юридичні особи, крім органів державної влади, органів місцевого само-
врядування, інших юридичних осіб публічного права.

2. Засновники благодійних організацій або уповноважені ними особи 
приймають рішення про утворення благодійних організацій, затверджують їх 
установчі документи та склад органів управління та приймають інші рішення, 
пов’язані з утворенням та державною реєстрацією благодійних організацій.

3. Благодійні товариства та благодійні фонди можуть мати, крім засно-
вників, інших учасників, що вступили до їх складу в порядку, встановленому 
статутами таких благодійних товариств або благодійних фондів.
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Стаття 13. Види благодійних організацій
1. Благодійна організація може бути створена як благодійне товариство, 

благодійна установа чи благодійний фонд з урахуванням особливостей, ви-
значених цим Законом та іншими законами України.

2. Благодійним товариством визнається благодійна організація, яка ство-
рена не менше ніж двома засновниками та діє на підставі статуту.

3. Благодійною установою визнається благодійна організація, установ-
чий акт якої визначає активи, які один або кілька засновників передають для 
досягнення цілей благодійної діяльності за рахунок таких активів та/або до-
ходів від таких активів. Установчий акт благодійної установи може міститися 
в заповіті. Засновник або засновники благодійної установи не беруть учас-
ті в управлінні благодійною установою. Благодійна установа діє на підставі 
установчого акта.

4. Благодійним фондом визнається благодійна організація, яка діє на під-
ставі статуту, має учасників та управляється учасниками, які не зобов’язані 
передавати цій організації будь-які активи для досягнення цілей благодій-
ної діяльності. Благодійний фонд може бути створено одним чи кількома за-
сновниками. Активи благодійного фонду можуть формуватися учасниками 
та/або іншими благодійниками.

Стаття 14. Установчі документи благодійних організацій
1. Установчим документом благодійного товариства та благодійного фон-

ду є статут. Установчим документом благодійної установи є установчий акт. 
Установчі документи благодійної організації затверджуються засновником 
( засновниками) благодійної організації або уповноваженими ними особами.

2. Установчі документи благодійної організації повинні містити:
1) найменування благодійної організації;
2) цілі та сфери благодійної діяльності;
3) органи управління благодійної організації, їх склад, компетенцію, по-

рядок діяльності та прийняття ними рішень;
4) порядок призначення, обрання або затвердження членів органів управ-

ління благодійної організації, крім вищого органу управління благодійного 
товариства та благодійного фонду, їх заміщення, зупинення їх повноважень, 
припинення їх повноважень (відкликання);

5) порядок внесення змін до установчих документів благодійної організації;
6) джерела активів (доходів), порядок контролю і звітності благодійної 

організації;
7) підстави та порядок припинення благодійної організації, у тому числі 

порядок розподілу активів.
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3. Установчі документи благодійної організації можуть визначати осо-
бливості діяльності та припинення такої організації і не повинні суперечити 
законам України.

Статут благодійного товариства та благодійного фонду має містити та-
кож умови та порядок прийняття до складу учасників благодійного товари-
ства чи благодійного фонду, права та обов’язки учасників, а також умови та 
порядок їх виключення зі складу учасників благодійного товариства чи бла-
годійного фонду.

Стаття 15. Державна реєстрація благодійних організацій
1. Благодійні організації набувають прав та обов’язків юридичної особи 

з моменту їх державної реєстрації.
2. Державну реєстрацію благодійних організацій проводять державні ре-

єстратори за місцезнаходженням благодійних організацій відповідно до За-
кону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб – 
підприємців».

Стаття 16. Активи (доходи) благодійних організацій
1. Благодійні організації мають право власності та інші речові права 

на кошти, цінні папери, земельні ділянки, інше нерухоме та рухоме майно, 
а також нематеріальні активи, якщо інше не встановлено законом або уста-
новчими документами.

2. Використання активів (доходів) та правочини благодійних організацій 
не повинні суперечити актам законодавства та цілям благодійної діяльності.

3. Розмір адміністративних витрат благодійної організації не може пере-
вищувати 20 відсотків доходу цієї організації у поточному році.

Витрати, пов’язані з управлінням благодійними ендавментами, включають-
ся до адміністративних витрат благодійної організації, якщо інше не встановле-
но законом або правочином між благодійною організацією та благодійником.

4. Благодійні організації мають право здійснювати господарську діяль-
ність без мети одержання прибутку, що сприяє досягненню їх статутних цілей.

Стаття 17. Звітність благодійних організацій
1. Благодійні організації складають та подають фінансову, статистичну 

та іншу обов’язкову звітність у порядку, встановленому законом.
2. Установчі документи благодійних організацій або правочини між бла-

годійними організаціями та благодійниками можуть визначати порядок скла-
дення та надання спеціальних звітів для окремих благодійників або їх право-
наступників про використання наданих ними активів.
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3. Інформація про структуру та розмір доходів і витрат благодійних ор-
ганізацій, а також умови використання їх активів для благодійної діяльності 
не є конфіденційною інформацією або комерційною таємницею.

Звітність благодійних організацій може містити інформацію про особу бла-
годійників або бенефіціарів за умови згоди благодійників, бенефіціарів або їх 
правонаступників чи законних представників, якщо інше не визначено законом.

Стаття 18. Припинення благодійних організацій
1. Державна реєстрація припинення благодійних організацій здійсню-

ється відповідно до Закону України «Про державну реєстрацію юридичних 
осіб та фізичних осіб – підприємців» з урахуванням особливостей, встанов-
лених цим Законом.

2. Правонаступниками благодійної організації у разі її реорганізації має 
бути одна чи кілька благодійних організацій.

3. Рішення про ліквідацію благодійної організації приймає орган управ-
ління, уповноважений установчими документами благодійної організації.

4. Підстави для прийняття судом рішення про ліквідацію благодійної 
орга нізації визначаються законом.

5. Активи, що залишаються під час ліквідації благодійних організацій 
після задоволення вимог їх кредиторів, мають бути передані одній чи кільком 
благодійним організаціям у порядку, встановленому установчими документа-
ми, або за рішенням суду.

6. У випадках, визначених законами України, та за умови відсутності бла-
годійних організацій, зазначених у частині п’ятій цієї статті, активи благодійної 
організації, що ліквідується, спрямовуються до Державного бюджету України.

Розділ IV. УПРАВЛІННЯ БЛАГОДІЙНИМИ ОРГАНІЗАЦІЯМИ

Стаття 19. Органи управління благодійної організації
1. Органами управління благодійних товариств та благодійних фондів є 

загальні збори учасників, виконавчий орган і наглядова рада.
Вищим органом управління благодійних товариств та благодійних фон-

дів є загальні збори учасників.
Органами управління благодійних установ є виконавчий орган і нагля-

дова рада.
Вищим органом управління благодійних установ є наглядова рада.
2. У благодійних товариствах та благодійних фондах, які мають не більше 

десяти учасників, наглядова рада може не створюватися. У разі відсутності на-
глядової ради її повноваження здійснюються загальними зборами учасників.



173

3. Установчі документи благодійної організації можуть визначати порядок 
утворення та діяльності інших органів благодійної організації, підзвітних орга-
нам управління благодійної організації, зазначеним у частині першій цієї статті.

Стаття 20. Загальні збори учасників благодійних товариств та бла-
годійних фондів

1. Вищим органом управління благодійних товариств та благодійних фондів 
є загальні збори учасників, які складаються з учасників таких благодійних това-
риств чи благодійних фондів або уповноважених представників таких учасників.

2. Загальні збори учасників можуть вирішувати будь-які питання діяль-
ності благодійних товариств та благодійних фондів.

3. Порядок прийняття рішень загальними зборами учасників, їх скли-
кання та проведення, а також інші питання щодо здійснення загальними збо-
рами учасників своїх повноважень як вищого органу управління благодійних 
товариств та благодійних фондів визначаються їх статутами.

4. До виключної компетенції загальних зборів учасників благодійних то-
вариств та благодійних фондів належить:

1) внесення змін до статуту;
2) призначення або обрання та зупинення повноважень чи припинення 

повноважень (відкликання) членів виконавчого органу та наглядової ради;
3) прийняття рішення про реорганізацію або ліквідацію.
5. Статутами благодійних товариств та благодійних фондів до виключної ком-

петенції загальних зборів учасників можуть бути віднесені також інші питання.
6. Якщо благодійне товариство або благодійний фонд має одного учас-

ника, рішення, які повинні прийматися загальними зборами учасників такого 
благодійного товариства чи благодійного фонду, приймаються цим учасни-
ком одноосібно і оформлюються ним письмово у формі рішення.

Стаття 21. Виконавчий орган благодійної організації
1. Виконавчий орган благодійної організації є постійно діючим органом 

управління благодійної організації.
Членами виконавчого органу можуть бути одна або декілька фізичних 

осіб, які мають повну дієздатність.
2. Виконавчий орган діє від імені благодійної організації у порядку та 

межах повноважень, встановлених законом та установчими документами 
благодійної організації.

Стаття 22. Наглядова рада благодійних організацій
1. Наглядова рада є органом управління благодійних товариств та бла-

годійних фондів, який в межах своєї компетенції, визначеної їх статутами, 
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контролює і регулює діяльність виконавчого органу та здійснює інші функції, 
передбачені статутами благодійних товариств та благодійних фондів.

Наглядова рада є вищим органом управління благодійних установ, який 
може вирішувати будь-які питання діяльності благодійних установ відповід-
но до цього Закону.

2. Членами наглядової ради благодійної організації не можуть бути 
члени виконавчого органу.

3. Наглядова рада затверджує благодійні програми благодійної організа-
ції і контролює відповідність діяльності та використання активів благодійної 
організації її установчим документам.

4. Наглядова рада благодійного товариства та благодійного фонду має пра-
во зупинити повноваження будь-якого члена виконавчого органу до прийняття 
рішення вищим органом управління, якщо статутом не передбачено інше.

5. Повноваження та порядок діяльності наглядової ради благодійних то-
вариств та благодійних фондів визначаються їх статутами.

Стаття 23. Конфлікт інтересів
1. Член органу управління благодійної організації не бере участі у при-

йнятті рішень стосовно:
1) договорів або інших правочинів між благодійною організацією та цим 

членом органу управління або пов’язаною з ним особою;
2) спорів між благодійною організацією та цим членом органу управлін-

ня або пов’язаною з ним особою;
3) звільнення цього члена органу управління або пов’язаної з ним особи 

від майнової відповідальності перед благодійною організацією.
2. Члени органів управління благодійної організації або пов’язані з ними 

особи не мають права одержувати позики або кредити та забезпечення таких 
позик або кредитів (застава, порука тощо) від благодійної організації.

3. Установчі документи благодійної організації можуть визначати інші 
підстави конфлікту інтересів та порядок його розв’язання.

4. Бенефіціарами благодійних програм не можуть бути учасники (засно-
вники) та члени органів управління благодійних організацій.

Стаття 24. Відповідальність членів органів управління благодійних 
організацій

1. Члени органу управління благодійної організації несуть солідарну 
відповідальність за дії або бездіяльність цього органу, що заподіяли збитки 
благодійній організації внаслідок порушення цього Закону.
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2. Члени органів управління благодійної організації можуть укладати 
договори страхування цивільної відповідальності щодо відшкодування шко-
ди, завданої ними благодійній організації.

Розділ V. ПРЕДСТАВНИЦТВА, ФІЛІЇ
ІНОЗЕМНИХ БЛАГОДІЙНИХ ОРГАНІЗАЦІЙ

Стаття 25. Акредитація в Україні представництв, філій іноземних 
благодійних організацій

1. Акредитація в Україні представництва, філії іноземної благодійної 
орга нізації та припинення такої акредитації здійснюються відповідно до по-
рядку акредитації відокремленого підрозділу іноземної неурядової організа-
ції, визначеного Законом України «Про громадські об’єднання».

Розділ VI. ДЕРЖАВНЕ РЕГУЛЮВАННЯ
БЛАГОДІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

Стаття 26. Державний контроль у сфері благодійної діяльності
1. Державний контроль у сфері благодійної діяльності здійснюють 

орга ни виконавчої влади та органи місцевого самоврядування в межах своїх 
повноважень, визначених законом.

Стаття 27. Відповідальність у сфері благодійної діяльності
1. Суб’єкти благодійної діяльності і посадові особи органів виконавчої 

влади та органів місцевого самоврядування несуть цивільно-правову, адмі-
ністративну, дисциплінарну та кримінальну відповідальність за порушення 
законодавства про благодійну діяльність у порядку, встановленому законом.

2. Підставами для постановлення судового рішення щодо припинення 
благодійної організації за позовом державного реєстратора, спеціально упо-
вноваженого органу з питань державної реєстрації або іншої заінтересованої 
особи, зокрема, є:

1) використання активів (доходів) благодійної організації з порушенням 
встановлених цим Законом вимог до здійснення благодійної діяльності, що 
триває протягом не менш як 12 місяців;

2) неможливість самостійної реорганізації або ліквідації благодійної організа-
ції у випадках, визначених законом або установчими документами цієї організації.

Розділ VII. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ

1. Цей Закон набирає чинності з дня, наступного за днем його опублікування.
2. Набрання чинності цим Законом не потребує перереєстрації благодій-

них організацій, які були зареєстровані до дня набрання чинності цим Законом.
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3. Визнати таким, що втратив чинність, Закон України «Про благодійни-
цтво та благодійні організації» (Відомості Верховної Ради України, 1997 р., 
№ 46, ст. 292; 2002 р., № 32, ст. 220; 2010 р., № 29, ст. 392; 2011 р., № 42, ст. 435).

4. Внести зміни до таких законодавчих актів України:
1) у статті 131 Господарського кодексу України (Відомості Верховної 

Ради України, 2003 р., №№ 18–22, ст. 144):
у частині першій слова «членські благодійні організації» замінити сло-

вами «благодійні товариства»;
частину другу виключити;
у частині четвертій слова «статуту (положення), що затверджується» за-

мінити словами «установчих документів, що затверджуються»;
у частині п’ятій слова «статутних цілей та завдань» замінити словами 

«цілей, визначених установчими документами»;
у частині шостій слова «законом про благодійництво та благодійні орга-

нізації» замінити словами «Законом України «Про благодійну діяльність та 
благодійні організації»;

2) у підпункті 197.1.15 пункту 197.1 статті 197 Податкового кодексу 
України (Відомості Верховної Ради України, 2011 р., №№ 13–17, ст. 112):

в абзаці першому слова «про благодійництво» замінити словами «про 
благодійну діяльність»;

в абзаці третьому слова «за основними напрямами, визначеними статтею 
4 Закону України «Про благодійництво та благодійні організації» замінити 
словами «за цілями, визначеними статтею 3 Закону України «Про благодійну 
діяльність та благодійні організації»;

в абзаці восьмому слова «за напрямами, передбаченими статтею 4 Зако-
ну України «Про благодійництво та благодійні організації» замінити словами 
«за цілями, передбаченими статтею 3 Закону України «Про благодійну діяль-
ність та благодійні організації»;

3) у Законі України «Про гуманітарну допомогу» (Відомості Верховної 
Ради України, 1999 р., № 51, ст. 451; 2005 р., № 34, ст. 442):

у статті 1:
в абзаці третьому слова «статті 4 Закону України «Про благодійництво 

та благодійні організації» замінити словами «статті 3 Закону України «Про 
благодійну діяльність та благодійні організації»;

у пункті «б» абзацу п’ятого слова «Законом України «Про благодійни-
цтво та благодійні організації» замінити словами «Законом України «Про 
благодійну діяльність та благодійні організації»;

у статті 2 слова «Закону України «Про благодійництво та благодійні ор-
ганізації» замінити словами «Закону України «Про благодійну діяльність та 
благодійні організації»;
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4) у Законі України «Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізич-
них осіб – підприємців» (Відомості Верховної Ради України, 2003 р., № 31–32, 
ст. 263 із наступними змінами):

у статті 3:
у частині другій слова «благодійних організацій» виключити;
у частині третій слова «благодійні організації» виключити;
у частині четвертій слова «благодійних організацій» виключити;
у статті 10:
частину першу доповнити абзацом четвертим такого змісту:
«три неоподатковуваних мінімумів доходів громадян – за проведення 

державної реєстрації благодійної організації»;
частину другу доповнити абзацом другим такого змісту:
«Реєстраційний збір за проведення державної реєстрації змін до уста-

новчих документів благодійних організацій не справляється»;
абзац шостий частини першої статті 29 доповнити словами «якщо інше 

не встановлено цим Законом».
5. Кабінету Міністрів України у тримісячний строк з дня набрання чин-

ності цим Законом:
привести свої нормативно-правові акти у відповідність із цим Законом;
забезпечити в межах своїх повноважень видання нормативно-правових 

актів, передбачених цим Законом.
6. Реком ендувати Національному банку України у тримісячний строк 

з дня набрання чинності цим Законом:
привести у відповідність із цим Законом свої нормативно-правові акти 

щодо благодійної діяльності;
забезпечити в межах своїх повноважень видання нормативно-правових 

актів щодо спрощеного валютного регулювання благодійних пожертв валют-
них цінностей на лікування осіб із тяжкими хворобами.

Президент України        В. ЯНУКОВИЧ

м. Київ, 5 липня 2012 року
№ 5073-VI
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УКАЗИ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ

УКАЗ
ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ

Про гранти Президента України для обдарованої молоді

{Із змінами, внесеними згідно з Указами  Президента № 1212/2002 від 
24.12.2002, № 754/2004 від 06.07.2004, № 146/2006 від 20.02.2006, № 476/2008 
від 23.05.2008, № 97/2012 від 15.02.2012}

{У тексті Указу та затвердженого ним Положення слова «Міністер-
ство України у справах сім’ї, дітей та молоді» та «Міністр України у спра-
вах сім’ї, дітей та молоді» в усіх відмінках замінено словами «Міністерство 
України у с правах сім’ї, молоді та спорту» та «Міністр України у справах 
сім’ї, молоді та спорту» у відповідному відмінку згідно з Указом Президента 
№ 146/2006 від 20.02.2006}

Відповідно до Указу Президента України від 24 квітня 2000 року № 612 
«Про додаткові заходи щодо державної підтримки обдарованої молоді» по-
становляю:

1. Установити з 2001 року 30 щорічних грантів Президента України для 
обдарованої молоді.

{Збільшити з 1 січня 2005 року до 60 кількість щорічних грантів 
Президента України для обдарованої молоді згідно з Указом Президента 
№ 754/2004 від 06.07.2004}

Максимальний розмір кожного гранту не може перевищувати 75 тисяч 
гривень.

{Статтю 1 доповнено частиною згідно з Указом Президента № 1212/2002 
від 24.12.2002, із змінами, внесеними згідно з Указом Президента № 754/2004 
від 06.07.2004}

2. Затвердити Положення про гранти Президента України для обдарова-
ної молоді (додається).

3. Фінансування витрат, пов’язаних з виплатою грантів, здійснювати 
за рахунок загальної суми асигнувань, що передбачаються у Державному бю-
джеті України на відповідний рік та направляються Державній службі молоді 
та спорту України для реалізації соціальних молодіжних програм.

{Стаття 3 із змінами, внесеними згідно з Указами Президента 
№ 1212/2002 від 24.12.2002, № 754/2004 від 06.07.2004, № 97/2012 від 
15.02.2012}
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4. Державному комітету молодіжної політики, спорту і туризму України 
у двомісячний строк розробити та затвердити в установленому порядку нор-
мативно-правові акти з питань реалізації Положення про гранти Президента 
України для обдарованої молоді.

Президент України                  Л. КУЧМА

м. Київ, 2 серпня 2000 року
№ 945/2000

ЗАТВЕРДЖЕНО
Указом Президента України 
від 2 серпня 2000 року № 945/2000

ПОЛОЖЕННЯ
про гранти Президента України для обдарованої молоді

{У тексті Положення слово «Комітет» у всіх відмінках замінено сло-
вом «Міністерство» у відповідному відмінку згідно з Указом Президента 
№ 754/2004 від 06.07.2004}

1. Це Положення визначає порядок надання обдарованій молоді щоріч-
них грантів Президента України. Гранти Президента України для об дарова-
ної молоді (далі – гра нти) – це фін ансова підтримка  державою обдарован ої 
молоді, що надається з  метою реалізації соціально значущих творчих проек-
тів у соціальній та гуманітарній сфері.

2. Грант може одержати громадянин України віком від 14 до 35 років.
{Пункт 2 із змінами, внесеними згідно з Указами Президента № 754/200 4 

від 06.07.2004, № 97/2012 від 15.02.2012}
3. Для одержання гранту претендент не пізніше 1 березня року, що пере-

дує року виплати гранта, подає до Державної служби молоді та спорту Украї-
ни (Держмолодьспорт України) заявку, до якої додаються такі документи:

{Абзац перший пункту 3 із змінами, внесеними згідно з Указами Прези-
дента № 1212/2002 від 24.12.2002, № 754/2004 від 06.07.2004, № 476/2008 від 
23.05.2008, № 97/2012 від 15.02.2012}

реєстраційна картка проек ту;
опис проекту;
кошторис витрат;
довідка-об’єктивка;
два рекомендаційних листи.
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Форма зазначених документів розробляється Держмолодьспортом Укра-
їни та затверджується Міністерством освіти і науки, молоді та спорту Украї-
ни (далі – Міністерство).

{Абзац сьомий пункту 3 в редакції Указу Президента № 97/2012 від 
15.02.2012}

Заявка та необхідні документи подаються до Держмолодьспорту Украї-
ни через структурний підрозділ, який відповідає за реалізацію державної мо-
лодіжної політики, Міністерства освіти і науки, молоді і спорту Автономної 
Республіки Крим, обласної, Київської, Севастопольської міських державних 
адміністрацій (далі – структурний підрозділ) за місцем реєстрації місця про-
живання чи перебування претендента.

{Пункт 3 доповнено новим абзацом згідно з Указом Президента 
№ 97/2012 від 15.02.2012}

До реєстраційної картки проекту, яка заповнюється безпосередньо під 
час подання заявки, вносяться основні відомості про проект.

{Абзац дев’ятий пункту 3 із змінами, внесеними згідно з Указом Прези-
дента № 97/2012 від 15.02.2012}

 Опис проекту містить інформацію про його актуальність, мету, етапи ре-
алізації, необхідні ресурси, виконавців і партнерів, очікувані результати, про-
гноз щодо подальшої реалізації пр оекту.

У кошторисі витрат зазначаються загальна сума та перелік видатків, 
пов’язаних із реалізацією  проекту.

Довідка-об’єктивка містить біографічні відомості про автора проекту, 
інформацію про його освіту, трудови й стаж тощо.

Рекомендаційні листи містять обгрунтування необхідності реалізації 
проекту, а також визначення професійного потенціалу його автора тощо. Ре-
комендаційні листи надаються загальновизнаними фахівцями у відповідній 
галузі і оформляються в установленому порядку.

4. Розгляд та експертизу заявок і поданих документів, конкурсний від-
бір і висунення претендентів на отримання гранту здійснює щороку протя-
гом липня Експертна рада, яка утворюється при Держмолодьспорту України 
у кількості 18 осіб.

{Абзац перший пункту 4 в редакції Указу Пре зидента № 97/2012 від 
15.02.2012}

Експертну раду очолює Голова Держмолодьспорту України. До її складу 
входять представники органів виконавчої влади, провідні науковці, представ-
ники громадськості тощо.

{Абзац другий пункту 4 із змінами, внесеними згідно з Указами Пре зи-
дента № 754/2004 від 06.07.2004, № 97/2012 від 15.02.2012}



181

Персональний склад Експертної р ади затверджується наказом Голови 
Держмолодьспорту України.

{Абзац третій пункту 4 із змінами, внесеними згідно з Указом Президен та 
№ 1212/2002 від 24.12.2002; в редакції Указу Президента № 97/2012 ві д 15.02.2012}

Члени Експертної ради беруть участь у її роботі на громадських засадах.
Організаційно-фінансове забезпечення роботи Експертної ради покла-

дається на Держмолодьспорт України .
{Абзац п’ятий пункту 4 із змінами, внесеними згідно з Указом П рези-

дента № 97/2012 від 15.02.2012}
У разі виникнення потреби у здійсненні додаткової експертної оцін ки 

поданих проектів вони в установленому порядку надсилаються до провідних 
наукових ус танов України.

Засідання Експертної ради є правомочним, якщо на ньому присутні 
не менш як 2/3 її складу.

Рішення Експертної ради про висунення претендентів на одержання 
гранту ухвалюється шляхом голосування простою більшістю голосів при-
сутніх на засіданні членів Експерт ної ради. У разі рівного розподілу голосів 
голос голови Експертної ради є вирішальним.

{Абзац восьмий пункту 4 із змінами, внесеними згідно з Указами Пре-
зидента № 146/2006 від 20.02.2006, № 476/2008 від 23.05.2008}

{Пункт 5 виключено на підставі Указу Президента № 146/2006 від 
20.02.2006}

6. Держмолодьспорт України вносить щороку до 1 серпня пропозиції 
щодо претендентів на одержання  гранту разом із висновками Експертної 
ради Міністерству, яке подає такі пропозиції до 1 вересня Кабінету Міністрів 
України.

{Пункт 6 в редакції Указу Президента № 146/2006 від 20.02.2006; із 
змінами, внесеними згідно з Указом Президента № 476/2008 від 23.05.2008; 
в редакції Указу Президента № 97/2012 від 15.02.2012}

{Пункт 7 виключено на підставі Указу Президента № 146/2006 від 
20.02.2006}

8. Пропозиції щодо призначення г рантів і встановлення їх розмірів пода-
ються Кабінетом Міністрів України Президентові України щороку до 1 жовтня.

{Абзац перший пункту 8 із змінами, внесеними згідно з Указом П рези-
дента № 97/2012 від 15.02.2012}

Питання про призначення грантів розглядається один раз на рік до 1 грудня.
{Абзац другий пункту 8 із змінами, внесеними згідно з Указом Прези-

дента № 97/2012 від 15.02.2012}
{Пункт 8 в редакції Указів Президента № 146/2006 від 20.02.2006, 

№ 476/2008 від 23.05.2008}
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9. Інформація про призначення грантів обдарованій молоді оприлюдню-
ється через засоби масової інформації.

10. Проекти, автори яких не одержали гранту, не повертаються їм і по-
вторно не розглядаються. Одна і та ж особа не може одержувати грант двічі.

11. Одержувач гранту укладає договір із Держмолодьспортом У країни та 
відповідним структурним підрозділом за місцем реєстрації місця проживан-
ня чи перебування одержувача гранту. Форма договору та перелік необхід-
них документів для укладання договору розробляються Держмолодьспортом 
України і  затверджуються Міністерством.

У разі якщо одержувач гранту не подав до Держмолодьспорту України 
необхідні для укладання договору документи до 1 червня року реалізації про-
екту або відмовився укласти договір, рішення про призначення такій особі 
гранту скасовується.

Рішення про скасування гранту приймається Президентом України за по-
 данням Кабінету Міністрів України.

{Пункт 11 в редакції Указів Президента № 146/2006 від 20.02.2006; 
№ 97/2012 від 15.02.2012}

12. Надані у вигляді гранту кошти перераховуються в установленому 
Міністерством п орядку через структурні підрозділи на спеціально відкриті 
одержувачами грантів рахунки у відділеннях відкритого акціонерного т ова-
риства «Державний ощадний банк України»

{Пункт 12 в редакції Указів Президента № 1212/2002 від 24.12.2002, 
№ 146/2006 від 20.02.2006}

13. Одержувач гранту подає до відповідного структурного підрозділу 
звіт про використання виділених коштів у порядку, встановленому Міністер-
ством та зазначеному в договорі. У разі використання коштів не за призна-
ченням одержувач гранту несе відповідальність, передбачену договором.

{Пункт 13 в  редакції Указу Президента № 146/2006 від 20.02.2006}

14. Держмолодьспорт України щороку інформує Президента України та 
Кабінет Міністрів України про проведену   роботу з реалізації творчих проек-
тів, на які були виділені кошти.

{Пункт 14 в редакції Указу Президента № 146/2006 від 20.02.2006; із змі-
нами, внесеними згідно  з Указом Президента № 97/2012 від 15.02.2012}

15. Оподаткування коштів, одержаних у вигляді гранту, здійснюється 
в порядку, в изначеному законодавством.

Глава Адміністрації
Президента України        В. ЛИТВИН
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УКАЗ
ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ

Про заходи щодо розвитку системи виявлення
та підтримки обдарованих і талановитих дітей та молоді

З метою підтримки обдарованих і талановитих дітей та молоді, стиму-
лювання  розвитку їх творчого потенціалу, враховуючи визначну роль Україн-
ського державного центру «Мала академія наук України» Міністерства освіти 
і науки України та Національної академії наук України у залученні до систе-
матичної науково-дослідної роботи обдарованих і талановитих дітей та моло-
ді, постановляю:

1. Надати Укр аїнському державному центру «Мала академія наук Украї-
ни» Міністерства освіти і науки України та Національної академії наук Украї-
ни статус національного й надалі іменувати  його – Національний центр «Мала 
академія наук України»

2. Надати підтримку Президента України Всеукраїнському конкурсу-захис-
ту науково-до слідницьких робіт учнів – членів Малої академії наук України.

3. Кабінету Міністрів України опрацювати разом із Київською міською 
державною адміністрацією та забезпечити вирішення в установленому по-
рядку пи тання щодо надання Національному центру «Мала академія наук 
України» необхідних приміщень.

4. Міністерству освіти і науки України за участю Національної академії 
наук України, Раді міністрів Автономної Республіки Крим, обласним, Київ-
ській, Севастопольській міським державним  адміністраціям:

вжити заходів щодо розширення мережі позашкільних навчальних за-
кладів – територіальних малих академій наук учнівської молоді та вирішення 
питань розміщення таких закладів, їх матеріально-технічного та фінансового 
забезпечення;

забезпечити вирішення в установленому порядку питання модернізації ма-
теріально-технічної та навчально-методичної бази існуючих позашкільних на-
вчальних закладів по роботі з обдарованою і талановитою учнівською молоддю.

5. Раді міністрів Автономної Республіки Крим, місцевим державним 
адміністраціям запровадити систему заохочень та підтримки переможців II 
і III етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних пред-
метів, I і II етапів Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких 
робіт учнів – членів Малої академії наук України, в тому числі шляхом засну-
вання відповідних премій та стипендій.
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6. Державному комітету телебаченн я та радіомовлення України забез-
печити широке висвітлення заходів щодо розвитку і функціонування загаль-
нонаціональної системи виявлення та підтримки талановитих і обдарованих 
дітей та молоді, створення сприятливих умов для самореалізації творчої осо-
бистості.

Президент України        В. ЯНУКОВИЧ

м. Київ, 30 вересня 2010 року
№ 927/2010
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УКАЗ 
ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ

Про Національну стратегію розвитку освіти в Україні 
на період до 2021 року

З метою вдосконалення правових та організаційних засад розвитку осві-
ти в Україні постановляю:

1. Схвалити Національну стратегію розвитку освіти в Україні на період 
до 2021 року (додається).

2. Кабінету Міністрів України розробити та затвердити у місячний строк 
план заходів з реалізації Національної стратегії розвитку освіти в Україні на 
період до 2021 року.

3. Цей Указ набирає чинності з дня його опублікування.

Президент України      Віктор ЯНУКОВИЧ

25 червня 2013 року
№ 344/2013

СХВАЛЕНО
Указом Президента України
від 25 червня 2013 року 
№ 344/2013

Національна стратегія розвитку освіти в Україні 
на період до 2021 року

І. Загальні положення
Національна стратегія розвитку освіти в Україні на період до 2021 року 

(далі – Національна стратегія) на основі аналізу сучасного стану розвитку 
освіти визначає мету, стратегічні напрями та основні завдання, на виконання 
яких має бути спрямована реалізація державної політики у сфері освіти.

Розроблення Національної стратегії зумовлено необхідністю кардиналь-
них змін, спрямованих на підвищення якості і конкурентоспроможності осві-
ти в нових економічних і соціокультурних умовах, прискорення інтеграції 
України у міжнародний освітній простір.
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Національна стратегія конкретизує основні шляхи реалізації концепту-
альних ідей та поглядів розвитку освіти, визначених Національною доктри-
ною розвитку освіти.

II. Сучасний стан розвитку освіти

Аналіз сучасного стану національної системи освіти
В Україні забезпечено правове регулювання питань функціонування сис-

теми освіти, всіх її рівнів і підсистем, діяльності навчальних закладів різних 
типів і форм власності, організації різних форм навчання.

Останніми роками вдосконалено законодавство України стосовно до-
шкільної і загальної середньої освіти, зокрема, запроваджено обов’язковість 
дошкільної освіти для дітей старшого дошкільного віку, встановлено 11-річ-
ний термін навчання для здобуття повної загальної середньої освіти, затвер-
джено нові державні стандарти дошкільної та загальної середньої освіти, 
Положення про освітній округ, Положення про загальноосвітній навчальний 
заклад, Порядок організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх на-
вчальних закладах, Положення про дистанційне навчання, Концепцію літера-
турної освіти, Концепцію розвитку інклюзивної освіти тощо.

З метою прискорення процесу реформування системи освіти на ви-
конання Програми економічних реформ на 2010–2014 роки «Заможне су-
спільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава» затвер-
джено надзвичайно важливі для розвитку освіти державні цільові програми, 
зокрема Державну цільову соціальну програму розвитку дошкільної освіти 
на період до 2017 року, Державну цільову соціальну програму розвитку поза-
шкільної освіти на період до 2014 року, Державну цільову програму розвитку 
професійно-технічної освіти на 2011–2015 роки, Державну цільову соціаль-
ну програму підвищення якості шкільної природничо-математичної освіти 
на період до 2015 року, Державну цільову програму впровадження у навчаль-
но-виховний процес загальноосвітніх навчальних закладів інформаційно- 
комунікаційних технологій «Сто відсотків» на період до 2015 року.

Триває виконання Державної цільової соціальної програми «Шкільний 
автобус», а також державних програм, спрямованих на роботу з обдарова-
ною молоддю, інформатизацію та комп’ютеризацію загальноосвітніх, про-
фесійно-технічних і вищих навчальних закладів, забезпечення таких закла-
дів сучасними технічними засобами навчання з природничо-математичних 
та технологічних дисциплін, упровадження інформаційних і комунікаційних 
технологій в освіті та науці тощо.

За останні роки здійснено низку заходів щодо реалізації ідей і положень 
Національної доктрини розвитку освіти, щодо реформування освіти, під-
вищення її якості, доступності та конкурентоспроможності. Модернізовано 
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зміст та вдосконалено організацію всіх ланок освіти, створено нові навчальні 
підручники, започатковано організацію інклюзивного навчання дітей з особ-
ливими освітніми потребами, запроваджується профільне навчання в стар-
шій школі, вдосконалюється зовнішнє незалежне оцінювання навчальних 
досягнень випускників загальноосвітніх навчальних закладів, триває забез-
печення загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладів су-
часними навчальними комп’ютерними комплексами, підключення їх до мере-
жі Інтернет, у вищій освіті впроваджуються принципи Болонського процесу, 
кредитно- модульна система навчання.

Оновлено систему мовної освіти, що забезпечує обов’язкове оволодіння 
державною мовою, можливість опановувати рідну та іноземні мови. Вивчен-
ня іноземних мов стало обов’язковим з першого класу.

У непростих демографічних і соціально-економічних умовах здійсню-
ється модернізація мережі навчальних закладів з метою більш ефективно-
го використання їх матеріально-технічних, кадрових, фінансових, управлін-
ських ресурсів для забезпечення доступності та якості освіти.

З цією метою ведеться пошук альтернативних моделей організації на-
вчання, зокрема створення в сільських районах освітніх округів, яких нині 
функціонує майже 2 тисячі.

Припинено процес закриття дошкільних навчальних закладів, відновлю-
ється та значно розширюється їх мережа відповідно до потреб населення.

Відбулися значні позитивні зрушення в бібліотечно-інформаційному за-
безпеченні педагогічної освіти і науки, зокрема, створено веб-портали та сай-
ти у провідних бібліотеках, формуються повноцінний галузевий інформацій-
ний ресурс, електронні каталоги, повнотекстові бази, електронні бібліотеки.

Свідченням позитивних якісних змін у забезпеченні розвитку національ-
ної освіти став Форум міністрів освіти європейських країн «Школа XXI сто-
ліття: Київські ініціативи», на якому проголошено сім напрямів євроінтегра-
ції дошкільної та середньої освіти і проекти практичних дій за кожним із них 
(«Дошкільна освіта», «Спільна історія без розділових ліній», «Толерант-
ність», «Через мову до взаєморозуміння», «ІКТ-освіта без кордонів», «Від 
шкіл-партнерів до партнерів-країн», «Новій освіті Європи – новий європей-
ський учитель»).

Водночас нинішній рівень освіти в Україні не дає їй змоги повною мі-
рою виконувати функцію ключового ресурсу соціально-економічного розви-
тку держави і підвищення добробуту громадян. Залишається низькою пре-
стижність освіти і науки в суспільстві.

Не повністю задовольняє потреби населення мережа дошкільних і по-
зашкільних навчальних закладів, стан їх навчально-матеріальної бази тощо.

Потребують якісного поліпшення освіта дорослих, діяльність закладів 
післядипломної педагогічної освіти, структурних підрозділів вищих навчаль-
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них закладів, на базі яких здійснюються перепідготовка та підвищення квалі-
фікації педагогічних і науково-педагогічних працівників.

Актуальними є реалізація в освітніх програмах ідеї посилення ролі сім’ї 
у вихованні дітей, розширення можливості впливу родин учнів на навчально-
виховний процес.

Залишається незадовільним стан фінансового та матеріально-технічно-
го забезпечення системи освіти, низьким – рівень оплати праці працівників 
освіти і науки.

Ключовим завданням освіти у XXI столітті є розвиток мислення, орієн-
тованого на майбутнє.

Сучасний ринок праці вимагає від випускника не лише глибоких тео-
ретичних знань, а і здатності самостійно застосовувати їх у нестандартних, 
постійно змінюваних життєвих ситуаціях, переходу від суспільства знань 
до суспільства життєво компетентних громадян.

Основні проблеми, виклики та ризики
Розбудова національної системи освіти в сучасних умовах з урахуван-

ням кардинальних змін у всіх сферах суспільного життя, історичних викли-
ків XXI століття вимагає критичного осмислення досягнутого і зосередження 
зусиль та ресурсів на розв’язанні найбільш гострих проблем, які стримують 
розвиток, не дають можливості забезпечити нову якість освіти, адекватну 
нинішній історичній епосі.

Серед зазначених проблем актуальними є:
недостатня відповідність освітніх послуг вимогам суспільства, запитам 

особистості, потребам ринку праці;
обмеженість доступу до якісної освіти окремих категорій населення 

(діти, які проживають у сільській місцевості, діти з особливими освітніми 
потребами, обдарована учнівська молодь, діти мігрантів);

відсутність цілісної системи виховання, фізичного, морального та духо-
вного розвитку і соціалізації дітей та молоді;

зниження суспільної моралі, духовності, культури поведінки частини 
учнівської та студентської молоді;

недостатня орієнтованість структури і змісту професійно-технічної, вищої 
і післядипломної освіти на потреби ринку праці та сучасні економічні виклики;

невідпрацьованість ефективної системи працевлаштування випускників 
вищих навчальних закладів, їх професійного супроводження;

недостатній розвиток мережі дошкільних навчальних закладів;
недосконалість системи національного моніторингу та оцінювання якос-

ті освіти;
повільне здійснення гуманізації, екологізації та інформатизації системи 

освіти, впровадження у навчально-виховний процес інноваційних та інфор-
маційно-комунікаційних технологій;
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недостатній рівень соціально-правового захисту учасників навчально-
виховного процесу, відсутність цілісної системи соціально-економічних сти-
мулів у педагогічних і науково-педагогічних працівників, невисокий рівень 
заробітної плати таких працівників;

низький рівень фінансово-економічного, матеріально-технічного, на-
вчально-методичного та інформаційного забезпечення навчальних закладів; 
слабка мотивація суспільства та бізнесу до інвестування освіти;

наявність у системі освіти фактів неефективного використання фінансо-
вих і матеріальних ресурсів, нецільового використання приміщень навчаль-
них закладів;

відсутність системи мотивацій і стимулювання інноваційної діяльності 
в системі освіти, нівелювання ризиків у зазначеній діяльності;

недостатній розвиток громадського самоврядування навчальних закла-
дів, недосконалість механізмів залучення до управління освітою та її онов-
лення інституцій громадянського суспільства, громадськості.

Труднощі періоду реформування, процеси певної соціально-еконо-
мічної нестабільності, екологічні проблеми спричиняють низку ризиків, 
які можуть ускладнити реалізацію цілей і завдань Національної стратегії. 
 Серед них:

нестабільність економіки, обмежений обсяг ресурсів для забезпечення 
системного виконання всіх завдань і заходів, передбачених Національною 
стратегією;

розшарування суспільства за матеріальним становищем сімей;
негативний вплив складної демографічної ситуації;
несприйняття частиною суспільства нових реформ;
неготовність певної частини працівників освіти до інноваційної діяль-

ності;
недостатня підготовленість органів управління освітою до комплексно-

го розв’язання нових завдань, до забезпечення скоординованості діяльності 
всіх служб та інституцій.

III. Мета, стратегічні напрями та основні завдання 
Національної стратегії

Мета Національної стратегії
Метою Національної стратегії є:
підвищення доступності якісної, конкурентоспроможної освіти відпо-

відно до вимог інноваційного сталого розвитку суспільства, економіки;
забезпечення особистісного розвитку людини згідно з її індивідуальни-

ми здібностями, потребами на основі навчання протягом життя.
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Стратегічні напрями розвитку освіти
Стратегія розвитку національної системи освіти повинна формувати-

ся адекватно сучасним інтеграційним і глобалізаційним процесам, вимогам 
переходу до постіндустріальної цивілізації, що забезпечить стійкий рух та 
розвиток України в першій чверті XXI століття, інтегрування національної 
системи освіти в європейський і світовий освітній простір.

Стратегічними напрямами державної політики у сфері освіти повинні 
стати:

реформування системи освіти, в основу якої покладатиметься принцип 
пріоритетності людини;

оновлення згідно з вимогами часу нормативної бази системи освіти;
модернізація структури, змісту та організації освіти на засадах компе-

тентнісного підходу;
створення та забезпечення можливостей для реалізації різноманітних освіт-

ніх моделей, створення навчальних закладів різних типів і форм власності;
побудова ефективної системи національного виховання, розвитку і со-

ціалізації дітей та молоді;
забезпечення доступності та безперервності освіти протягом усього життя;
формування безпечного освітнього середовища, екологізації освіти;
розвиток наукової та інноваційної діяльності в освіті, підвищення якості 

освіти на інноваційній основі;
інформатизація освіти, вдосконалення бібліотечного та інформаційно-

ресурсного забезпечення освіти і науки;
забезпечення проведення національного моніторингу системи освіти;
підвищення соціального статусу педагогічних і науково-педагогічних 

працівників;
створення сучасної матеріально-технічної бази системи освіти.

Основні завдання Національної стратегії
Модернізація і розвиток освіти повинні набути випереджального без-

перервного характеру, гнучко реагувати на всі процеси, що відбуваються 
в Україні та світі. Підвищення якісного рівня освіти має бути спрямовано 
на забезпечення економічного зростання держави та розв’язання соціальних 
проблем суспільства, дальше навчання і розвиток особистості. Якісна освіта 
є необхідною умовою забезпечення сталого демократичного розвитку сус-
пільства.

Зусилля органів управління освітою, науково-методичних служб за під-
тримки всього суспільства та держави повинні бути зосереджені на реаліза-
ції стратегічних напрямів розвитку освіти, подоланні наявних проблем, ви-
конанні перспективних завдань, серед яких:
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оновлення цілей і змісту освіти на основі компетентнісного підходу та 
особистісної орієнтації, урахування світового досвіду та принципів сталого 
розвитку;

забезпечення економічних і соціальних гарантій для реалізації конститу-
ційного права на освіту кожним громадянином України незалежно від місця 
проживання і форми здобуття освіти;

перебудова навчально-виховного процесу на засадах розвивальної педа-
гогіки, спрямованої на раннє виявлення та найбільш повне розкриття потен-
ціалу (здібностей) у дітей, з урахуванням їх вікових та психологічних осо-
бливостей;

забезпечення розвитку та функціонування української мови як держав-
ної, задоволення мовно-освітніх потреб національних меншин, створення 
умов для вивчення іноземних мов;

побудова ефективної системи національного виховання на засадах за-
гальнолюдських, полікультурних, громадянських цінностей, забезпечення 
фізичного, морально-духовного, культурного розвитку дитини, формування 
соціально зрілої творчої особистості, громадянина України і світу, підготовка 
молоді до свідомого вибору сфери життєдіяльності;

забезпечення системного підвищення якості освіти на інноваційній 
основі, сучасного психолого-педагогічного та науково-методичного супрово-
дження навчально-виховного процесу;

посилення мовної, інформаційної, екологічної, економічної, правової 
підготовки учнів та студентів;

створення безпечного освітнього середовища;
забезпечення функціонування ефективної системи інклюзивної освіти;
удосконалення системи підготовки, перепідготовки та підвищення ква-

ліфікації педагогічних, науково-педагогічних та керівних кадрів системи 
освіти, підвищення їх управлінської культури;

підвищення відповідальності сім’ї за освіту і виховання дітей;
забезпечення економічних та соціальних гарантій педагогічним, науко-

во-педагогічним, бібліотечним та іншим працівникам системи освіти, під-
вищення їх соціального статусу, престижу педагогічної професії, створення 
умов для професійного вдосконалення і творчості;

створення сучасної матеріально-технічної бази для функціонування сис-
теми освіти;

забезпечення створення умов для розвитку індустрії сучасних засобів 
навчання (навчально-методичних, електронних, технічних, інформаційно-ко-
мунікаційних тощо);

розвиток взаємодії органів управління освітою та органів громадського 
самоврядування навчальних закладів, забезпечення об’єктивного оцінюван-
ня якості освіти;
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розроблення ефективного механізму фінансово-економічного забезпе-
чення освіти, належної оплати праці педагогічних та науково-педагогічних 
працівників.

Для здійснення стабільного розвитку і нового якісного прориву в націо-
нальній системі освіти необхідно забезпечити:

у дошкільній освіті:
відновлення роботи закритих у попередні роки дошкільних навчальних 

закладів, розширення їх мережі до повного задоволення потреб населення;
стовідсоткове охоплення обов’язковою дошкільною освітою дітей стар-

шого дошкільного віку через урізноманітнення форм її здобуття;
створення оптимальних організаційно-педагогічних, санітарно-гігієніч-

них, навчально-методичних і матеріально-технічних умов для функціонуван-
ня дошкільних навчальних закладів;

удосконалення мережі навчально-виховних комплексів типу «дошкіль-
ний навчальний заклад – загальноосвітній навчальний заклад», відкриття 
груп та дошкільних закладів різних типів і форм власності, формування груп 
з короткотривалим перебуванням дітей тощо;

оновлення змісту, форм, методів і засобів навчання, виховання і розвитку 
дітей дошкільного віку відповідно до вимог Базового компонента дошкільної 
освіти та програм розвитку дитини;

у загальній середній освіті:
обов’язкове здобуття всіма дітьми і молоддю повної загальної середньої осві-

ти в обсягах, визначених державними стандартами загальної середньої освіти;
здійснення оптимізації мережі загальноосвітніх навчальних закладів 

з урахуванням демографічних, економічних, соціальних перспектив розви-
тку регіонів, потреб громадян та суспільства;

урізноманітнення моделей організації освіти, зокрема для дітей, які про-
живають у сільській місцевості, створення умов для розвитку мережі загаль-
ноосвітніх навчальних закладів, заснованих на приватній формі власності;

оновлення змісту, форм і методів організації навчально-виховного про-
цесу на засадах особистісної орієнтації, компетентнісного підходу;

підвищення ефективності навчально-виховного процесу на основі впро-
вадження досягнень психолого-педагогічної науки, педагогічних інновацій, 
інформаційно-комунікаційних технологій;

створення умов для диференціації навчання, посилення професійної 
орієнтації та допрофільної підготовки, забезпечення профільного навчання, 
індивідуальної освітньої траєкторії розвитку учнів відповідно до їх особис-
тісних потреб, інтересів і здібностей;

в освіті дітей з особливими освітніми потребами:
розроблення методики раннього виявлення та проведення діагностики 

дітей з особливими освітніми потребами;
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удосконалення мережі спеціальних навчальних закладів, створення но-
вих моделей та форм організації освіти для осіб з особливими освітніми по-
требами;

відкриття дошкільних груп компенсуючого типу для дітей з особливими 
освітніми потребами, які проживають у сільській місцевості;

розширення практики інклюзивного та інтегрованого навчання в до-
шкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах дітей та 
молоді, що потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку;

пріоритетне фінансування, навчально-методичне та матеріально-тех-
нічне забезпечення навчальних закладів, що надають освітні послуги дітям 
і молоді з особливими освітніми потребами, забезпечення архітектурної, тран-
спортної та інформаційної доступності таких закладів для цієї категорії осіб;

у позашкільній освіті:
збереження та розвиток мережі позашкільних навчальних закладів для 

забезпечення рівного доступу дітей та молоді з урахуванням їх особистісних 
потреб до навчання, виховання, розвитку та соціалізації засобами позашкіль-
ної освіти (створення умов для охоплення різними формами позашкільної 
освіти не менше 70 відсотків дітей відповідного віку);

належне навчально-методичне, матеріально-технічне забезпечення поза-
шкільних навчальних закладів;

підвищення соціального статусу педагогічних працівників позашкіль-
них навчальних закладів;

удосконалення системи підготовки та перепідготовки кадрів для поза-
шкільної освіти;

державну підтримку програмно-методичного забезпечення системи по-
зашкільної освіти шляхом внесення відповідних змін до нормативно-право-
вих актів;

використання виховного потенціалу системи позашкільної освіти як 
основи гармонійного розвитку особистості;

розвиток та підтримку системи роботи з обдарованою і талановитою мо-
лоддю;

урізноманітнення напрямів позашкільної освіти, вдосконалення її орга-
нізаційних форм, методів і засобів навчально-виховного процесу;

у професійно-технічній освіті:
розроблення та впровадження державних стандартів професійно-тех-

нічної освіти з професій широких кваліфікацій; оновлення та затверджен-
ня оптимального переліку професій з підготовки кваліфікованих робітників 
(скорочення їх кількості на основі інтеграції);

оптимізацію мережі професійно-технічних навчальних закладів різних 
типів, професійних спрямувань та форм власності з урахуванням демогра-
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фічних прогнозів, регіональної специфіки та потреб ринку праці; розширен-
ня їх автономії, створення навчально-виробничих комплексів;

удосконалення механізму формування державного замовлення на під-
готовку робітничих кадрів відповідно до реальних потреб економіки, регіо-
нальних ринків праці, запитів суспільства;

удосконалення системи підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфі-
кації інженерно-педагогічних кадрів професійно-технічної освіти на базі вищих 
навчальних закладів і профільних професійно-технічних навчальних закладів;

у вищій освіті:
приведення мережі вищих навчальних закладів і системи управління ви-

щою освітою у відповідність із потребами розвитку національної економіки 
та запитів ринку праці;

створення дослідницьких університетів, розширення автономії вищих 
навчальних закладів;

перегляд та затвердження нового переліку професій педагогічних і на-
уково-педагогічних працівників;

розроблення стандартів вищої освіти, зорієнтованих на компетентнісний 
підхід, узгоджених із новою структурою освітньо-кваліфікаційних (освітньо-
наукового) рівнів вищої освіти та з Національною рамкою кваліфікацій;

розширення взаємодії вищих навчальних закладів з установами Націо-
нальної академії наук України та Національної академії педагогічних наук 
України щодо розвитку наукових досліджень у сфері вищої освіти;

залучення роботодавців до співпраці з вищими навчальними закладами, 
зокрема, до участі у розробленні стандартів вищої освіти, організації прохо-
дження практики студентами, вирішенні питань надання першого робочого 
місця випускникам;

дальше вдосконалення процедур і технологій зовнішнього незалежного 
оцінювання навчальних досягнень випускників навчальних закладів системи за-
гальної середньої освіти, які виявили бажання вступити до вищих навчальних 
закладів, як передумови забезпечення рівного доступу до здобуття вищої освіти;

переоснащення навчальної, науково-методичної та матеріально-техніч-
ної бази вищих навчальних закладів;

у післядипломній освіті:
удосконалення нормативно-правового забезпечення системи післяди-

пломної педагогічної освіти; розроблення стандартів післядипломної пе-
дагогічної освіти, зорієнтованих на модернізацію системи перепідготовки, 
підвищення кваліфікації та стажування педагогічних, науково-педагогічних 
працівників і керівників навчальних закладів;

реалізацію сучасних технологій професійного вдосконалення та підви-
щення кваліфікації педагогічних, науково-педагогічних і керівних кадрів сис-
теми освіти відповідно до вимог інноваційного розвитку освіти;
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забезпечення випереджувального характеру підвищення кваліфікації пе-
дагогічних, науково-педагогічних і керівних кадрів відповідно до потреб ре-
формування системи освіти, викликів сучасного суспільного розвитку.

IV. Основні напрями реалізації Національної стратегії

Оновлення законодавства України у сфері освіти
Формування нормативно-правової бази у сфері освіти має спрямовува-

тися на визначення правових, організаційних, фінансових засад інноваційно-
го розвитку системи національної освіти в контексті глобалізаційних тенден-
цій і викликів часу.

Насамперед актуальним є питання щодо розроблення та прийняття За-
кону України «Про післядипломну освіту», нових редакцій Законів України 
«Про освіту», «Про вищу освіту», «Про професійно-технічну освіту».

Оновлення нормативно-правової бази вимагає розроблення та прийнят-
тя в установленому порядку актів стосовно:

удосконалення структури національної системи освіти відповідно 
до міжнародної стандартної класифікації;

удосконалення системи оплати праці педагогічних, науково-педагогіч-
них працівників та інших категорій працівників навчальних закладів з метою 
забезпечення державних гарантій, визначених статтею 57 Закону України 
«Про освіту»;

забезпечення підтримки дошкільної та загальної середньої освіти в сіль-
ській місцевості, зокрема шляхом розвитку альтернативних моделей органі-
зації здобуття освіти;

урегулювання питання щодо підготовки молодших спеціалістів у вищих 
професійних училищах та коледжах;

підвищення заробітної плати та забезпечення соціальних гарантій педа-
гогічним працівникам позашкільних навчальних закладів на рівні педагогіч-
них працівників загальноосвітніх навчальних закладів;

визначення механізму надання пільгових кредитів на будівництво та 
придбання житла педагогічним і науково-педагогічним працівникам;

урегулювання питань організації здобуття загальної середньої та поза-
шкільної освіти за дистанційною формою навчання;

атестації керівників навчальних закладів;
удосконалення бібліотечно-інформаційного забезпечення учасників на-

вчально-виховного процесу;
вирішення основних питань забезпечення життєдіяльності навчальних 

закладів, зокрема щодо їх матеріально-технічного та інформаційно-комуні-
каційного забезпечення, правового захисту освітніх інновацій як об’єктів ін-
телектуальної власності, забезпечення педагогічних працівників у сільській 
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місцевості безоплатним житлом з опаленням і освітленням, підвезення їх 
до місця роботи.

Необхідним є також розроблення:
методики науково обґрунтованого прогнозування ринку праці з ураху-

ванням розвитку галузей економіки;
нових державних санітарних норм і правил утримання навчальних за-

кладів та організації навчально-виховного процесу;
нових нормативних вимог щодо проектування та будівництва приміщень 

дошкільних і загальноосвітніх навчальних закладів;
затвердження переліку кваліфікаційних характеристик педагогічних 

і науково-педагогічних працівників навчальних закладів.

Удосконалення структури системи освіти
Розбудова сучасної структури системи освіти повинна забезпечити ство-

рення оптимальних умов для функціонування і розвитку освіти та всіх її під-
систем, реалізації різноманітних освітніх моделей, існування навчальних за-
кладів різних типів і форм власності, що забезпечують громадянам надання 
якісних освітніх послуг.

Удосконалення структури системи освіти передбачає:
розроблення наукових підходів до ефективної оптимізації мережі на-

вчальних закладів усіх освітніх підсистем;
удосконалення мережі дошкільних навчальних закладів різних форм 

власності для задоволення потреб громадян у здобутті обов’язкової дошкіль-
ної освіти дітьми, які досягли п’ятирічного віку;

урізноманітнення моделей організації освіти, зокрема для дітей, які про-
живають у сільській місцевості, шляхом створення освітніх округів, регіо-
нальних центрів дистанційного навчання, філій базових шкіл, дошкільних 
навчальних закладів сімейного типу;

створення умов для здобуття вихователями дошкільних навчальних закладів 
вищої фахової освіти за освітньо-кваліфікаційним рівнем не нижче бакалавра;

диференціацію та оптимізацію мережі професійно-технічних, вищих на-
вчальних закладів і закладів післядипломної освіти в контексті потреб розви-
тку національної економіки та запитів роботодавців;

системне реформування структури вищої освіти шляхом упровадження 
таких рівнів: освітньо-кваліфікаційні – молодший спеціаліст, бакалавр, ма-
гістр; освітньо-науковий – доктор філософії; науковий – доктор наук;

удосконалення організаційно-правових засад функціонування підготов-
чих відділень вищих навчальних закладів;

запровадження у професійно-технічних навчальних закладах дворівне-
вої підготовки: перший рівень – кваліфікований робітник, другий рівень – 
молодший спеціаліст (майстер, технік);
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реформування системи післядипломної освіти відповідно до запитів 
економіки, потреб педагогічних і науково-педагогічних кадрів; закріплення 
за обласними інститутами післядипломної педагогічної освіти статусу вищо-
го навчального закладу III–IV рівнів акредитації;

розвиток мережі позашкільних навчальних закладів, у тому числі в сіль-
ській місцевості.

Модернізація змісту освіти
Зміст освіти відіграє провідну роль у розбудові національної системи 

освіти, забезпеченні її інноваційного розвитку, приведенні у відповідність 
з європейськими та світовими стандартами. Модернізація змісту освіти пе-
редбачає:

впровадження оновленого Базового компонента дошкільної освіти, но-
вих державних стандартів загальної середньої, професійно-технічної, вищої 
та післядипломної освіти на основі Національної рамки кваліфікацій та ком-
петентнісно орієнтованого підходу в освіті, необхідності підготовки фахівців 
для сталого розвитку з новим екологічним мисленням; узгодження освітньо-
кваліфікаційних характеристик та навчальних програм із професійними ква-
ліфікаційними вимогами;

модернізацію навчальних планів, програм та підручників відповідно 
до оновлених державних стандартів освіти; розроблення інтегрованих на-
вчальних планів професійно-технічних навчальних закладів третього атес-
таційного рівня, вищих навчальних закладів І–II та III–IV рівнів акредитації;

забезпечення оптимального співвідношення інваріантної і варіативної 
частин, суспільно-гуманітарної, природничо-математичної, технологічної 
і здоров’язбережуваної складових змісту загальної середньої освіти;

забезпечення в загальноосвітніх навчальних закладах більш раннього 
вивчення основ інформатики;

розвантаження навчальних планів і програм за рахунок диференціації та 
інтеграції їх змісту, розширення міжпредметних зв’язків, скорочення кількос-
ті обов’язкових предметів і профілів у старшій школі, вилучення другорядно-
го і надмірно ускладненого матеріалу;

розроблення на основі компетентнісного підходу базового змісту поза-
шкільної освіти та нових навчальних програм за напрямами позашкільної 
освіти;

розроблення на основі проведення моніторингу ринку праці Державного 
переліку професій з підготовки кваліфікованих робітників у професійно-тех-
нічних навчальних закладах;

оновлення змісту підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфіка-
ції педагогічних працівників для професійно-технічних навчальних закладів 
і професійних коледжів;
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розширення практики підготовки педагогічних працівників за інтегро-
ваними програмами (у тому числі за поєднаними спеціальностями на рівні 
магістра);

визначення професій, спеціальностей та кваліфікацій з підготовки фа-
хівців для сфери інформаційно-комунікаційних технологій.

Забезпечення національного виховання, розвитку 
і соціалізації дітей та молоді

Система освіти повинна забезпечувати формування особистості, яка усві-
домлює свою належність до Українського народу, європейської цивілізації, 
орієнтується в реаліях і перспективах соціокультурної динаміки, підготовлена 
до життя в постійно змінюваному, конкурентному, взаємозалежному світі.

Пріоритетом державної гуманітарної політики щодо національного ви-
ховання має бути забезпечення громадянського, патріотичного, морально-
го, трудового виховання, формування здорового способу життя, соціальної 
 активності, відповідальності та толерантності.

Виконання зазначених завдань передбачає:
переорієнтацію пріоритетів освіти з держави на особистість, на послідов-

ну демократизацію і гуманізацію навчально-виховного процесу, педагогічної 
ідеології в цілому, тобто на європейські гуманістичні цінності та виміри;

забезпечення відповідності змісту і якості виховання актуальним про-
блемам та перспективам розвитку особистості, суспільства, держави;

взаємодію сім’ї, навчальних закладів та установ освіти, органів управлін-
ня освітою, дитячих і молодіжних громадських організацій, представників біз-
несу, широких верств суспільства у вихованні і соціалізації дітей та молоді;

розроблення цілісної системи виявлення та психолого-педагогічного су-
проводження обдарованої молоді, забезпечення створення умов для її розви-
тку, соціалізації та дальшого професійного зростання;

розроблення програми превентивного виховання дітей та молоді в сис-
темі освіти; формування ефективної і дієвої системи профілактики правопо-
рушень, дитячої бездоглядності та безпритульності;

розроблення інваріантних моделей змісту виховання в навчальних за-
кладах з урахуванням сучасних соціокультурних ситуацій, цінностей вихо-
вання та навчання;

посилення впливу літератури та мистецтва на виховання і розвиток дітей 
та молоді;

створення для молоді телевізійних навчально-пізнавальних передач з на-
уково-технічного, еколого-натуралістичного, естетичного, туристично-краєз-
навчого та інших напрямів позашкільної освіти;

впровадження програм підготовки молоді до подружнього життя та фор-
мування відповідального батьківства;
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формування здорового способу життя як складової виховання, збере-
ження і зміцнення здоров’я дітей та молоді, забезпечення їх збалансованого 
харчування, диспансеризації;

збільшення рухового режиму учнів шкільного віку за рахунок уроків фі-
зичної культури, спортивно-масової та фізкультурно-оздоровчої роботи в по-
заурочний час;

удосконалення фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи 
в навчальних закладах (розширення кількості спортивних гуртків, секцій 
і клубів з обов’язковим кадровим, фінансовим, матеріально-технічним забез-
печенням їх діяльності);

оновлення методології фізичного виховання дітей та молоді з безпосе-
реднім валеологічним супроводженням усього процесу навчання і виховання 
дітей з різними фізичними та освітніми можливостями;

посилення взаємодії органів управління освітою і навчальних закладів із 
засобами масової інформації у справі виховання та розвитку молодого поколін-
ня, недопущення шкідливого інформаційно-психологічного впливу на дітей;

створення системи психолого-педагогічної і медико-соціальної підтрим-
ки та реабілітації сім’ї;

розроблення критеріїв оцінювання якості та результативності виховної 
діяльності навчальних закладів.

Інформатизація освіти
Пріоритетом розвитку освіти є впровадження сучасних інформаційно- 

комунікаційних технологій, що забезпечують удосконалення навчально- 
виховного процесу, доступність та ефективність освіти, підготовку молодого 
покоління до життєдіяльності в інформаційному суспільстві.

Заходи, спрямовані на забезпечення інформатизації освіти, задоволення 
освітніх інформаційних і комунікаційних потреб учасників навчально-вихов-
ного процесу, передбачають:

формування та впровадження інформаційного освітнього середовища 
в системі загальної середньої, позашкільної, професійно-технічної, вищої та 
післядипломної освіти, застосування в навчально-виховному процесі та бі-
бліотечній справі поряд із традиційними засобами інформаційно-комуніка-
ційних технологій;

розроблення індивідуальних модульних навчальних програм різних рів-
нів складності залежно від конкретних потреб;

створення інформаційної системи підтримки освітнього процесу, спря-
мованої на здійснення її основних функцій (забезпечення навчання, соціалі-
зація, внутрішній контроль за виконанням освітніх стандартів тощо);

повне забезпечення дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних, про-
фесійно-технічних, вищих навчальних закладів навчальними комп’ютерними 
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комплексами, а також опорних навчальних закладів освітніх округів мульти-
медійним обладнанням;

оновлення застарілого парку комп’ютерної техніки;
створення електронних підручників та енциклопедій навчального при-

значення;
поступове забезпечення спеціальних навчальних закладів (груп, класів) 

корекційними комп’ютерними програмами;
розвиток мережі електронних бібліотек на всіх рівнях освіти;
створення системи дистанційного навчання, у тому числі для осіб з осо-

бливими освітніми потребами та дітей, які перебувають на довготривалому 
лікуванні;

забезпечення навчально-виховного процесу засобами інформаційно-ко-
мунікаційних технологій, а також доступу навчальних закладів до світових 
інформаційних ресурсів;

створення системи інформаційно-аналітичного забезпечення у сфері 
управління навчальними закладами, інформаційно-технологічного забезпе-
чення проведення моніторингу освіти.

Посилення кадрового потенціалу системи освіти
Сучасний розвиток суспільства вимагає вдосконалення системи педа-

гогічної та післядипломної освіти педагогічних і науково-педагогічних пра-
цівників відповідно до умов соціально орієнтованої економіки та інтеграції 
України в європейське і світове освітнє співтовариство.

Основними завданнями педагогічної освіти є:
забезпечення кваліфікованими педагогічними і науково-педагогічними 

кадрами дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних, професійно-технічних 
та вищих навчальних закладів, науково-методичних установ і закладів після-
дипломної педагогічної освіти;

забезпечення навчальних закладів усіх типів і форм власності практич-
ними психологами та соціальними педагогами;

приведення змісту фундаментальної, психолого-педагогічної, науко-
во-методичної, інформаційної, практичної та соціально-гуманітарної під-
готовки педагогічних і науково-педагогічних працівників у відповідність 
із вимогами інформаційного суспільства та змінами, що відбуваються у со-
ціально-економічній, духовній і гуманітарній сферах;

модернізація навчальної діяльності вищих педагогічних навчальних 
закладів, що здійснюють підготовку педагогічних і науково-педагогічних 
працівників, на основі інтеграції традиційних педагогічних та новітніх ін-
формаційно-комунікаційних технологій навчання, а також створення нового 
покоління підручників, навчальних посібників, дидактичних матеріалів;

запровадження двоциклової підготовки педагогічних працівників 
за освітньо-кваліфікаційними рівнями бакалавра і магістра та забезпечення 
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мобільності вітчизняних педагогів і викладачів з вищою освітою на європей-
ському просторі;

оптимізація мережі вищих навчальних закладів та закладів післядиплом-
ної педагогічної освіти, удосконалення їх діяльності на основі запровадження 
компетентнісно та особистісно орієнтованих підходів до організації процесу 
неперервної освіти педагогів;

розширення практики підготовки педагогічних працівників для роботи в до-
шкільних, загальноосвітніх, позашкільних та професійно-технічних навчальних 
закладах за поєднаними спеціальностями або спеціальністю і спеціалізацією;

забезпечення підготовки педагогічних працівників за спеціальністю 
«Професійна освіта» (за профілем) для системи професійно-технічної осві-
ти за освітньо-кваліфікаційними рівнями бакалавра і магістра з присвоєнням 
кваліфікацій майстра виробничого навчання, викладача практичного навчан-
ня за відповідною галуззю виробництва або сферою обслуговування, інже-
нера-педагога та викладача дисциплін професійно-теоретичної підготовки 
у відповідній галузі виробництва або сфері обслуговування.

Формування контингенту студентів педагогічних спеціальностей здійс-
нюватиметься на основі:

визначення об’єктивної прогнозованої потреби дошкільних, загально-
освітніх і професійно-технічних навчальних закладів у педагогічних кадрах 
на регіональному та державному рівнях;

педагогічної професійної орієнтації учнівської молоді з метою забезпе-
чення її особистісної готовності до педагогічної діяльності, урізноманітнен-
ня форм довузівської підготовки.

Вирішенню питання працевлаштування випускників-педагогів та їх за-
кріплення на педагогічній роботі сприятиме продовження практики випла-
ти адресної грошової допомоги випускникам вищих навчальних закладів, 
які здобули освіту за напрямами і спеціальностями педагогічного профілю 
та уклали угоду про роботу в загальноосвітніх та професійно-технічних на-
вчальних закладах.

Широкого розповсюдження повинен набути порядок працевлаштування 
випускників вищих навчальних закладів на умовах тристоронньої угоди «ви-
пускник – вищий навчальний заклад – роботодавець».

Важливими складовими державної кадрової політики мають стати:
забезпечення учасникам навчально-виховного процесу соціальних га-

рантій, визначених законодавством;
стимулювання високоякісної педагогічної праці на підставі об’єктивної 

її оцінки згідно з вимогами кваліфікаційних характеристик;
поліпшення житлових умов педагогічних працівників;
створення умов для повноцінного відновлення працездатності педаго-

гічних працівників.
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Підтримка наукової та інноваційної діяльності
Сучасна філософія освіти, оновлена стратегія її реформування вимага-

ють принципово нових наукових досліджень, обґрунтованого та послідовно-
го запровадження передових науково-педагогічних технологій, раціональних 
і ефективних підходів до організації наукової та інноваційної діяльності у сфе-
рі освіти. Розвиток системи освіти в зазначеному напрямі ґрунтується на:

рекомендаціях Нової стратегічної програми європейського співробітни-
цтва в галузі освіти і навчання «Освіта і навчання 2020», спрямованої на роз-
будову інформаційно зорієнтованих європейських суспільств та перетворен-
ня навчання протягом життя на реальність;

забезпеченні пріоритетності розвитку науки та науково-технічного по-
тенціалу вищих навчальних закладів шляхом виділення коштів із державного 
бюджету на перспективні наукові проекти і скорочення кількості розпорядни-
ків бюджетних коштів у сфері науки;

створенні ефективної системи методологічного, науково-методичного 
супроводження модернізації національної освіти, прогнозуванні тенденцій 
інноваційного розвитку системи освіти з використанням результатів моніто-
рингових досліджень; генеруванні інноваційних ідей, їх визначенні, відборі 
та забезпеченні впровадження; формуванні відкритої інформаційно-аналі-
тичної бази новацій у всіх підсистемах освіти;

осучасненні тематики основних напрямів наукових досліджень у вищих 
навчальних закладах та наукових установах освітньої галузі, у системі піс-
лядипломної педагогічної освіти, виконанні та відборі на конкурсних заса-
дах проектів комплексних наукових досліджень і розробок, що здійснюються 
за кошти державного бюджету та залучених інвестицій;

проведенні практико-орієнтованих психолого-педагогічних досліджень 
з актуальних проблем розвитку освіти, застосуванні нових концептуально-
методологічних підходів до розроблення державних стандартів освіти;

розробленні інваріантної складової навчання з кожного предмета на осно-
ві компетентнісного підходу до навчання та норм психофізичного розвитку 
дитини, а також відповідних педагогічних технологій;

вивченні потреб та забезпеченні розвитку обдарованих дітей, розроблен-
ні індивідуальних методик організації їх навчання та соціалізації, проекту-
ванні особистісно-розвивального середовища обдарованих дітей і молоді;

розробленні ефективних моделей інтеграції в суспільство дітей і молоді 
з особливими освітніми потребами шляхом сучасного науково-методичного 
забезпечення змісту корекційної та інклюзивної освіти;

створенні нормативно-правового, методологічного, науково-методично-
го, навчально-технічного забезпечення системи освіти, що враховує оціню-
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вання якості і результативності навчальної та виховної діяльності навчальних 
закладів, системи консультування і наукових експертиз;

створенні системи мотивацій, стимулювання та заохочення інновацій-
ної діяльності у сфері освіти, розробленні нових концептуальних моделей 
 удосконалення окремих підсистем освіти;

розробленні системи нівелювання ризиків негативних наслідків іннова-
ційної діяльності в системі освіти.

Модернізація системи управління освітою
Управління освітою повинно здійснюватися на засадах інноваційних 

стратегій відповідно до принципів сталого розвитку, створення сучасних сис-
тем освітніх проектів та їх моніторингу; розвитку моделі державно-громад-
ського управління у сфері освіти, в якій особистість, суспільство та держава 
стають рівноправними суб’єктами і партнерами.

Необхідно створити гнучку, цілеспрямовану, ефективну систему дер-
жавно-громадського управління освітою, що забезпечуватиме інтенсивний 
розвиток та якість освіти, спрямованість її на задоволення потреб держави, 
запитів особистості.

Зазначене передбачає:
оптимізацію органів управління освітою, децентралізацію управління 

у цій сфері; перерозподіл функцій і повноважень між центральними та місце-
вими органами управління освітою;

професіональний підхід під час здійснення добору та призначення керів-
ників навчальних закладів, органів управління освітою;

розроблення системи заходів (науково-методичних, фінансово-еконо-
мічних тощо) стосовно впровадження ідеї автономії навчальних закладів, 
розширення їх прав і можливостей щодо фінансової самостійності;

подолання бюрократизації в системі управління освітою, удосконалення 
порядку перевірок та звітності навчальних закладів;

професійну підготовку компетентних менеджерів системи освіти, фор-
мування управлінців нової генерації, здатних мислити і діяти системно, 
у тому числі в кризових ситуаціях, приймати управлінські рішення в будь-
яких сферах діяльності, ефективно використовувати наявні ресурси;

запровадження нових ефективних форм підвищення кваліфікації керів-
ників освіти;

розвиток автоматизованих систем управління освітою.

Розроблення та підтримка програм у сфері освіти
Розроблення та виконання державних, галузевих, регіональних програм, 

комплексних планів дій за підтримки органів виконавчої влади, суспільства 
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та громадськості має стати дієвим інструментом реалізації мети та пріоритет-
них завдань Національної стратегії.

Для реалізації цієї мети передбачено:
визначення вимог щодо обґрунтування необхідності фінансування та ре-

сурсного забезпечення державних, галузевих, регіональних програм у сфері 
освіти, контроль за їх реалізацією;

забезпечення виконання завдань та заходів державних цільових соціаль-
них програм у сфері освіти, зокрема:

– Державної цільової соціальної програми розвитку дошкільної освіти 
на період до 2017 року;

– Державної цільової соціальної програми розвитку позашкільної освіти 
на період до 2014 року;

– Державної цільової соціальної програми підвищення якості шкільної 
природничо-математичної освіти на період до 2015 року;

– Державної цільової соціальної програми розвитку професійно-техніч-
ної освіти на 2011–2015 роки;

– Державної цільової соціальної програми «Шкільний автобус»;
– Державної цільової програми впровадження у навчально-виховний 

процес загальноосвітніх навчальних закладів інформаційно-комунікаційних 
технологій «Сто відсотків» на період до 2015 року.

V. Фінансове та матеріально-технічне забезпечення системи освіти
Фінансове та матеріально-технічне забезпечення системи освіти повинно 

створити передумови для надання громадянам якісної освіти відповідно до су-
часних запитів кожної особистості і потреб інноваційного розвитку держави.

Досягнення цієї мети передбачає:
перехід у фінансуванні навчальних закладів від принципу утримання на-

вчальних закладів до принципу формування їх бюджетів, виходячи з чисель-
ності контингенту;

оптимальне та цільове використання переваг ринкової економіки і сучас-
них технологій для досягнення інноваційного розвитку освіти та виконання її 
основних функцій; багатоканальне фінансування освіти через запровадження 
системи субсидій, грантів, кредитів, їх поєднання та диференціації в розрі-
зі категорій отримувачів цих коштів (їх соціальне становище, стан здоров’я, 
згода на відпрацювання після закінчення навчання тощо);

формування сучасної системи нормування та оплати праці у сфері освіти;
удосконалення системи виплати та розмірів стипендій з урахуванням со-

ціального статусу та особливих досягнень у навчанні учня (студента);
здійснення безоплатного стовідсоткового забезпечення підручниками учнів 

загальноосвітніх навчальних закладів, у першу чергу з числа дітей-сиріт, дітей, 
позбавлених батьківського піклування, та дітей із малозабезпечених сімей;
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перегляд підходів до визначення плати за харчування дітей у державних 
та комунальних дошкільних навчальних закладах шляхом установлення без-
оплатного забезпечення харчуванням дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьків-
ського піклування, та дітей із малозабезпечених сімей;

розроблення та запровадження системи стимулювання якісної педаго-
гічної праці на підставі об’єктивної її оцінки з урахуванням вимог кваліфіка-
ційних характеристик педагогічних і науково-педагогічних працівників;

урегулювання питання щодо оплати праці педагогічних працівників по-
зашкільних навчальних закладів, запровадження кваліфікаційних категорій 
для посад керівників гуртків, секцій, студій та інших форм гурткової роботи;

розроблення, виготовлення та постачання навчальним закладам сучас-
ного обладнання, засобів навчання, підручників та навчальних посібників, 
програмно-методичних матеріалів для здійснення навчально-виховного про-
цесу в обсягах, передбачених державними стандартами освіти;

спрощення процедури проведення тендерів на закупівлю освітніх і на-
укових послуг;

збільшення обсягу асигнувань на науково-дослідну та експерименталь-
ну діяльність у галузі освіти, доведення обсягів фінансування досліджень 
і розробок у вищих навчальних закладах до рівня не менш як 10 відсотків 
загальних асигнувань на їх утримання; підвищення соціального статусу на-
укових та науково-педагогічних працівників;

створення мережі наукових, проектних, навчально-методичних та освіт-
ньо-експериментальних установ, навчальних закладів і виробничих підпри-
ємств, діяльність яких спрямована на проведення наукових досліджень, про-
ектно-конструкторських і методичних розробок, виготовлення, модернізацію 
та експериментальну перевірку нових, оновлених і модернізованих навчаль-
них засобів та обладнання, їх доставку, впровадження, технічне обслугову-
вання та надання методичної допомоги щодо їх використання у навчально-
виховному процесі;

комплектування фондів бібліотек навчальних закладів вітчизняною та 
зарубіжною літературою, електронними базами даних;

упорядкування функціонування санаторіїв-профілакторіїв навчальних 
закладів та установ системи освіти, організації культурно-розвиваючої діяль-
ності учасників навчально-виховного процесу;

забезпечення будівництва та реконструкції приміщень навчальних закла-
дів, проведення своєчасного їх ремонту, забезпечення матеріально-технічних 
і санітарно-гігієнічних умов для організації навчально-виховного процесу.

VI. Міжнародне партнерство
Міжнародне співробітництво у сфері освіти покликано забезпечити ін-

теграцію національної системи освіти в міжнародний освітній простір, що 
передбачає:
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укладення з іншими державами і реалізацію міжурядових та міжвідом-
чих угод про співробітництво в галузі освіти і науки;

організацію освітніх і наукових обмінів, стажування та навчання за кор-
доном учнів, студентів, педагогічних і науково-педагогічних працівників;

розширення участі навчальних закладів, педагогів, науковців, учнів та 
студентів у різних проектах і програмах міжнародних організацій та співто-
вариств (програми Темпус, Еразмус Мундус, Жан Моне тощо);

вивчення досвіду зарубіжних партнерів стосовно модернізації системи 
освіти, зокрема вивчення системи професійного зростання в рамках концеп-
ції навчання протягом життя щодо запровадження міжнародних шкіл, диску-
сійних майданчиків тощо;

проведення спільних наукових досліджень з актуальних проблем розви-
тку освіти та галузей економіки;

проведення міжнародних наукових конференцій, семінарів, симпозіумів 
тощо;

навчання іноземців та осіб без громадянства у вищих і професійно-тех-
нічних навчальних закладах України;

задоволення освітньо-культурних потреб української діаспори;
створення для учнів міжнародної он-лайн школи, де розміщуватимуться 

веб-ресурси з національної історії та історії Європи, започаткування міжна-
родних олімпіад з історії;

підтримку співробітництва міжнародних таборів для дітей та юнацтва, 
проведення спільних конкурсів, фестивалів, форумів тощо;

створення міжнародних волонтерських груп з метою відновлення 
пам’яток культури;

створення віртуальних програм для вчителів іноземних мов та вчителів 
фізики, математики, хімії тощо, що спонукатиме до вивчення та використан-
ня кількох мов;

розширення мережі європейських шкіл здоров’я.

VII. Національний моніторинг та оцінка системи освіти
Ефективність реалізації управління у сфері освіти значною мірою зале-

жить від того, наскільки система моніторингу та оцінки якості освіти відпо-
відає цілям і завданням державної політики у цій сфері та наскільки управ-
лінські рішення, що приймаються, адекватні результатам і рекомендаціям 
моніторингових досліджень.

Перспективними напрямами забезпечення моніторингу та оцінювання 
якості освіти в Україні повинні стати:

удосконалення системи зовнішнього незалежного оцінювання та моніто-
рингу якості освіти, здійснення оплати праці працівників, залучених до про-
ведення зовнішнього незалежного оцінювання;
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розроблення моделі проведення моніторингових досліджень для різних 
рівнів управління освітою;

розроблення системи показників якості освіти на національному рівні, 
які відображають умови, процеси та освітні результати;

проведення моніторингу якості ресурсного забезпечення, освітніх про-
цесів і результатів;

участь у міжнародних порівняльних дослідженнях якості освіти (ТІМSS, 
РІSА, РІRLS тощо);

модернізація та оновлення системи освітньої статистики;
забезпечення населення, органів управління, навчальних закладів досто-

вірною інформацією стосовно умов і результативності функціонування сис-
теми освіти на різних її рівнях;

оприлюднення результатів проведення моніторингу системи освіти, 
 зокрема засобами інформаційно-комунікаційних технологій.

VIII. Очікувані результати реалізації Національної стратегії
Реалізація Національної стратегії надасть змогу забезпечити:
створення системи освіти нового покоління, що забезпечуватиме випе-

реджувальний загальноцивілізаційний розвиток людини, її інтелекту;
поліпшення ефективності навчання випускників усіх рівнів системи 

освіти, підвищення конкурентоспроможності вітчизняної освіти за рахунок 
забезпечення фундаментальності та практичної спрямованості навчальних 
програм;

створення збалансованого законодавства України про освіту, що регу-
люватиме та забезпечуватиме ефективність реалізації стратегічних напрямів 
розвитку освіти в Україні, результативне функціонування всіх її підсистем;

створення позитивних зразків та поширення досвіду успішного рефор-
мування освіти, забезпечення необхідних науково-методичних, організацій-
них і матеріально-технічних умов;

підготовку та виховання педагогічних кадрів, здатних працювати на за-
садах інноваційних підходів до організації навчально-виховного процесу, 
власного творчого безперервного професійного зростання;

визначеність та унормування змісту всіх підсистем освіти, що забез-
печуватимуть усталену систему знань і компетентностей, потужну про-
фесійно кваліфіковану кадрову базу для економічного зростання держави, 
конкурентоспроможність вітчизняних працівників на зовнішньому ринку 
праці;

створення:
– соціально сприятливих умов для здобуття освіти всіма категоріями на-

селення України;
– дієвої системи ресурсного забезпечення освіти;
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– ефективної системи забезпечення розвитку дитини – представника по-
коління інформаційної епохи, формування соціально і фізично зрілої творчої 
особистості, громадянина України;

– економічно сприятливих умов та соціальних гарантій педагогічним 
і науково-педагогічним працівникам, підвищення їх соціального статусу;

– оптимальних умов для професійного вдосконалення та творчості з ме-
тою забезпечення якісної освіти;

широку підтримку освітніх реформ суспільством;
підвищення якості вітчизняної освіти, її інноваційний розвиток відпо-

відно до світових стандартів, що сприятиме істотному зростанню інтелек-
туального, культурного, духовно-морального потенціалу суспільства та осо-
бистості.

Глава Адміністрації Президента України    С. ЛЬОВОЧКІН
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ПОСТАНОВИ КАБІНЕТУ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКР АЇНИ

ПОСТАНОВА
від 14.06. 2000 № 963

Київ

Про затвердження пере ліку посад
педагогічних та науково-педагогічних працівників

{Із змінами,  внесеними зг ідно з Постановами КМ
№ 432 (432–2001-п) від 06.05.200
№ 40 (40–2004-п) від 14.01.200

№ 1567 (1567–2004-п)  від 17.11.2004
№ 1148 (1148–2005-п) від 30.11.2005
№ 203 (203–2006-п) від 22.02.2006
№ 94 (94–2007-п) від 31.01.2007}

{Про підвищення посадових окладів додатково див. Постанову КМ 
№ 643 (643–200 7-п) від 20.04.2007}

{Із змінами, внесеними згідно з Постановами КМ № 872 (872–2007-п) 
від 26.06.2007, № 635 (635–2012-п) від 18.07.2012}

Кабінет Міністрів Україн и постановляє:

Затвердити перелік посад педагогічних та науково-педагогічних праців-
ників, що додається.

Прем’єр-міністр України       В. Ю ЩЕНКО



210

ЗАТВЕРДЖЕНО
постановою
Кабінету Міністрів України
від 14 червня 2000 р. № 963

ПЕРЕЛІК
посад педагогічних та науково-педагогічних працівників

{У тексті переліку слово «завідуючий» замінено словом «завідувач» 
згідно з Постановою КМ № 40 (40–2004-п) від 14.01.2004}

Посади педагогічних працівників
Директор, завідувач, начальник вищого навчального закладу I та II рівня 

акредитації, професійно-технічного навчального закладу, загальноосвітнього 
навчального закладу, навчального закладу для громадян, які потребують со-
ціальної допомоги та  реабілітації, дошкільного навчального закладу, поза-
шкільного навчального закладу (на якого поширюються ум ови оплати праці 
працівників установ і закладів освіти), навчально-методичної, методичної, 
науково-методичної установи, навчального закладу післядипломної освіти, 
приймальника-розподільника для дітей органів внутрішніх справ, притулку 
для дітей,  центру соціально-психологічної реабілітації дітей, психолого-ме-
дико-педагогічної консультац ії, навчально-виробничого (міжшкільного) ком-
бінату (центру), школи-дитячого садка, інших навчально-виховних комплек-
сів (об’єднань); їх заступники з навчальної, виховної, навчально-виховної, 
методичної, виробничої, навчально-методично ї, навчально-виробничої робо-
ти; заступники директора з навчально-виховної, навчальної, виховної роботи 
центрів професійної, медичної, фізичної та соціальної реабілітації інвалідів; 
ранньої реабілітації дітей-інвалідів.

{Абз ац перший розділу із змінами, внесеними згідно з Постановами КМ 
№ 40 (40–2004-п) від 14.01.2004, № 1148 (1148–2005-п) від 30.11.2005, № 203 
(203–2006-п) від 22.02.2006, № 872 (872–2007-п) від 26.06.2007}

Завідувач: логопедичного пункту, інтернату при школі, заочного відді-
лення школи, фільмотеки, навчально-консультаційного пункту, відділення на-
вчального закладу, навчально-методичного кабінету (лабораторії); завідувач, 
керівник виробничої (навчальної) практики, фізичного виховання, навчально-
виробничої (навчальної) майстерні, відділу (лабораторії, кабінету, частини) 
з основного напряму діяльності, його заступник; завідувач навчальної (педаго-
гічної) частини закладів охорони здоров’я та соціального забезпечення.

{Абзац другий розділу в редакції Постанови КМ № 40 (40–2004-п) від 
14.01.2004}

Вчителі, викладачі всіх спеціальностей, асистент вчителя загальноос-
вітнього навчального закладу з інклюзивним та інтегрованим навчанням, 
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асистент вчителя-реабілітолога, старший викладач вищого навчального за-
кладу I і II рівня акредитації, майстер виробничого навчання, педагог про-
фесійного навчання, старший вихователь, вихователь, соціальний педагог 
по роботі з дітьми-інвалідами, логопед закладу охорони здоров’я та соціаль-
ного забезпечення, методист, педагог-організатор, практичний психолог, соці-
альний педагог, керівник гуртка, секції, студії, і нших форм гурткової роботи; 
концертмейстер, художній керівник, культорганізатор, акомпані атор, екскур-
совод, інструктор з туризму закладів освіти; старший вожатий, вожатий, ви-
хователь-методист, музичний керівник, інструктор з фізкультури, інструктор 
з праці, інструктор слухового кабінету, консультант психолого-медико-педа-
гогічної консультації, старший керівник та керівник туристських груп (похо-
ду, екскурсії, експедиції) у позашкільних закладах; старший майстер у про-
фесійно-технічному навчальному закладі, перекладач-дактилолог; помічник 
директора з режиму, старший черговий з режиму, черговий з режиму у закла-
дах освіти для громадян, які потребують соціальної допомоги і реабілітації.

{Абзац третій розділу «Посади педагогічних працівників» із змінами, 
внесеними згідно з Постановами КМ № 432 (432–2001-п) від 06.05.2001, 
№ 40 (40–2004-п) від 14.01.2004, № 1567 (1567–2004-п) від 17.11.2004, № 635 
(635–2012-п) від 18.07.2012}

Посади науково-педагогічних працівників
вищих навчальних закладів III–IV рівня акредитації

Керівник (ректор, президент тощо), заступник керівника (перший про-
ректор, проректор, перший віце-президент, віце-президент), діяльність яко-
го безпосередньо пов’язана з навчально-виховним або науковим процесом, 
керівник філіалу, заступники керівника філіалу (діяльність яких безпосеред-
ньо пов’язана з навчально-виховним або науковим процесом), керівник ви-
щого навчального закладу післядипломної освіти, що акредитований за III 
або IV рівнем, його заступники (діяльність яких безпосередньо пов’язана 
з навчально-виховним або науковим процесом), завідувач кафедрою – профе-
сор, професор, доцент, старший викладач, викладач, асистент, викладач-ста-
жист, провідний концертмейстер, концертмейстер, декан, заступник декана, 
керівник навчально-наукового інституту у складі вищого навчального за-
кладу IV рівня акредитації, його заступники (діяльність яких безпосередньо 
пов’язана з навчально-виховним або науковим процесом), вчений секретар, 
завідувач: докторантурою, аспірантурою, ординатурою, інтернатурою, підго-
товчим відділенням.

{Розділ із змінами, внесеними згідно з Постановою КМ № 40 (40–2004-п) 
від 14.01.2004, № 94 (94–2007-п) від 31.01.2007}
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КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА
від 06.05.2001 № 433

Київ

Про затвердження переліку типів 
позашкільних навчальних закладів

і Положення про позашкільний навчальний заклад

{Із змінами, внесеними згідно з Постановами КМ
№ 616 (616–2005-п) від 21.07.2005
№ 993 (993–2008-п) від 05.11.2008
№ 769 (769–2010-п) від 27.08.2010}

Відповідно до статей 12 і 13 Закону України «Про позашкільну освіту» 
(1841–14) Кабінет Міністрів України постановляє:

1. Затвердити такі, що додаються:
перелік типів позашкільних навчальних закладів;
Положення про позашкільний навчальний заклад.
2. Визнати такою, що втратила чинність, постанову Кабінету Міністрів 

України від 26 січня 1994 р. № 45 (45–94-п) «Про затвердження Положення про 
позашкільний навчально-виховний заклад» (ЗП України, 1994 р., № 5, ст. 28).

Прем’єр-міністр України              В. ЮЩЕНКО

ЗАТВЕРДЖЕНО
постановою
Кабінету Міністрів України
від 06.05.2001 № 433

ПЕРЕЛІК
типів позашкільних навчальних закладів

1. Дитячо-юнацькі спортивні школи: комплексні дитячо-юнацькі спор-
тивні школи, дитячо-юнацькі спортивні школи з видів спорту, дитячо-юнаць-
кі спортивні школи для інвалідів, спеціалізовані дитячо-юнацькі школи 
олімпійського резерву, спеціалізовані дитячо-юнацькі спортивні школи для 
інвалідів паралімпійського та дефлімпійського резерву.

{Пункт 1 із змінами, внесеними згідно з Постановою КМ № 616 (616–
2005-п) від 21.07.2005; в редакції Постанови КМ № 993 (993–2008-п) від 
05.11.2008}
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2. Клуби: військово-патріотичного виховання, дитячо-юнацькі (моряків, 
річковиків, авіаторів, космонавтів, парашутистів, десантників, прикордонни-
ків, радистів, пожежників, автолюбителів, краєзнавців, туристів, етнографів, 
фольклористів, фізичної підготовки та інших напрямів).

3. Мала академія мистецтв (народних ремесел).
4. Мала академія наук учнівської молоді.
5. Оздоровчі заклади для дітей та молоді: дитячо-юнац ькі табори (міс-

течка, комплекси): оздоровчі, заміські, профільні, праці та відпочинку, сана-
торного типу, з денним перебуванням; туристські бази.

6. Початкові спеціалізовані мистецькі навчальні заклади (школи есте-
тичного виховання: музичні, художні, хореографічні, театральні, хорові, мис-
тецтв та інші).

7. Центр, палац, будинок, клуб художньої  творчості дітей, юнацтва та 
молоді, художньо-естетичної творчості учнівської молоді, дитячої та юнаць-
кої творчості, естетичного виховання.

8. Центр, будинок, клуб  еколого-натуралістичної творчості учнівської 
молоді, станція юних натуралістів.

9. Центр, будинок, клуб науково-технічної творчості учнівської молоді, 
станція юних техніків.

10. Центр, будинок, клуб, бюро туризму, краєзнавства, спорту та екскур-
сій учнівської молоді, туристсько-краєзнавчої творчості учнівської молоді, 
станція юних туристів.

11. Центри: військово-патріотичного та інших напрямів позашкільної освіти.
12. Дитяча бібліотека, дитяча флотилія моряків і річковиків, дитячий парк, 

дитячий стадіон, дитячо-юнацька картинна галерея, дитячо-юнацька студія (хо-
рова, театральна, музична, фольклорна тощо), кімната школяра, курси, студії, 
школи мистецтв, освітньо-культурні центри національних меншин.
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ЗАТВЕРДЖЕНО
постановою
Кабінету Міністрів України
від 06.05.2001 № 433

ПОЛОЖЕННЯ
про позашкільний навчальний заклад

Загальна частина
1. Позашкільний навчальний заклад здійснює навчання і виховання гро-

мадян у позаурочний та позанавчальний час.
2. Позашкільний навчальний заклад у своїй діяльності керується Кон-

ституцією України (254 к/96-ВР), законами України, актами Президента 
України, Кабінету Міністрів України, наказами МОН, іншого центрального 
органу виконавчої влади, до сфери управління якого він належить, рішення-
ми місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, 
а також цим Положенням і своїм статутом.

3. Мова навчання і виховання у позашкільному навчальному закладі ви-
значається Конституцією України і відповідним законом України.

4. Це Положення поширюється на всі позашкільні навчальні закла-
ди незалежно від підпорядкування, типу та форми власності, крім дитячо-
юнацьких спортивних шкіл. На його основі можуть розроблятися положення 
про конкретні типи позашкільних навчальних закладів, що затверджуються 
відповідними центральними органами виконавчої влади.

{Пункт 4 із змінами, внесеними згідно з Постановою КМ № 993 (993–
2008-п) від 05.11.2008}

Організаційно-правові засади діяльності
позашкільного навчального закладу

5. Позашкільний навчальний заклад є юридичною особою і діє на під-
ставі статуту, затвердженого засновником (власником).

У статуті зазначається повна назва закладу, його адреса, засновник (влас-
ник), підпорядкованість, мета і основні завдання діяльності, характеристика 
методичної та масової роботи, навчально-виховного процесу, визначаються 
права, обов’язки та відповідальність учасників цього процесу, а також поря-
док управління закладом та організації його фінансово-господарської діяль-
ності, використання майна, внесення змін і доповнень до статуту тощо.

6. Позашкільний навчальний заклад може входити до складу навчально-
виховних комплексів, навчально-виховних об’єднань з дошкільними, загаль-
ноосвітніми та іншими навчальними закладами.
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7. Позашкільний навчальний заклад проводить навчально-виховну, інфор-
маційно-методичну, організаційно-масову, навчально-тренувальну та спор  тив-
ну роботу.

8. Позашкільний навчальний заклад працює за річним планом роботи, 
погодженим із засновником (власником).

9. Навчально-виховний процес у позашкільному навчальному закладі 
здійснюється за типовими навчальними планами і програмами, що затвер-
джуються центральними органами виконавчої влади, а також за навчальни-
ми планами і програмами, затвердженими відповідними місцевими органами 
виконавчої влади.

10. Навчальні програми можуть бути однопрофільними, комплексними 
і такими, що передбачають індивідуальне навчання учнів та навчання у гру-
пах або об’єднаннях. Залежно від специфіки діяльності позашкільного на-
вчального закладу навчання проводиться від одного місяця до кількох років.

11. Експериментальні навчальні плани складаються позашкільним на-
вчальним закладом з урахуванням типового навчального плану.

12. Індивідуальне навчання у позашкільному навчальному закладі про-
водиться відповідно до порядку, затвердженого МОН.

13. Середня наповнюваність гуртків, груп, секцій, відділень, відділів, 
студій та інших творчих об’єднань (далі – гуртків, груп та інших творчих 
об’єднань) у позашкільному навчальному закладі становить, як правило, 10–
15 вихованців, учнів і слухачів.

Гурток – це об’єднання вихованців, учнів і слухачів відповідно до їх на-
хилів, здібностей, інтересів до конкретного виду діяльності з урахуванням їх 
віку, психофізичних особливостей, стану здоров’я.

{Пункт 13 доповнено абзацом згідно з Постановою КМ № 769 (769–
2010-п) від 27.08.2010}

Група – це складова гуртка, відділу, відділення або іншого творчого 
об’єднання одного профілю.

{Пункт 13 доповнено абзацом згідно з Постановою КМ № 769 (769–
2010-п) від 27.08.2010}

Секція – це об’єднання вихованців, учнів і слухачів для проведення до-
слідницької, пошукової та експериментальної роботи з різних проблем науки, 
техніки, мистецтва, а також за спортивно-технічним, туристсько-краєзнавчим 
або іншим напрямом діяльності.

{Пункт 13 доповнено абзацом згідно з Постановою КМ № 769 (769–
2010-п) від 27.08.2010}
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Студія – це об’єднання вихованців, учнів і слухачів з різних видів або 
жанрів мистецтва: музичного, вокально-хорового, театрального, хореогра-
фічного, фольклорного, фольклорно-етнографічного, акторського, образот-
ворчого, декоративно-ужиткового, кіно-, відео-, фотоаматорського, літера-
турно-творчого, композиторського.

{Пункт 13 доповнено абзацом згідно з Постановою КМ № 769 (769–
2010-п) від 27.08.2010}

Порядок наповнюваності груп у початкових спеціалізованих мистець-
ких навчальних закладах (школах естетичного виховання) визначається ти-
повими навчальними планами, затвердженими МКТ.

{Абзац шостий пункту 13 в редакції Постанови КМ № 769 (769–2010-п) 
від 27.08.2010}

Наповнюваність окремих гуртків, груп та інших творчих об’єднань 
установлюється директором позашкільного навчального закладу залежно від 
профілю, навчальних планів, програм та можливостей організації навчаль-
но-виховного, тренувального процесу, рівня майстерності вихованців, учнів 
і слухачів і становить не більш як 25 вихованців, учнів і слухачів.

14. Прийом до позашкільного навчального закладу може здійснюватися 
протягом навчального року (в міру закінчення комплектування гуртків, груп та 
інших творчих об’єднань) за бажанням вихованців, учнів, слухачів і за згодою 
батьків або осіб, які їх замінюють, як на безконкурсній основі, так і за конкур-
сом, умови якого розробляються позашкільним навчальним закладом.

Прийом вихованців, учнів і слухачів до позашкільного навчального за-
кладу для одержання професійної, спеціальної освіти здійснюється на під-
ставі заяви батьків або осіб, які їх замінюють.

Для зарахування учнів до спортивних, спортивно-технічних, турист-
ських, хореографічних об’єднань, початкових спеціалізованих мистецьких 
навчальних закладів потрібна довідка медичного закладу про відсутність 
у них протипоказань для занять у зазначених навчальних закладах.

Умови прийому вихованців, учнів і слухачів до позашкільного навчаль-
ного закладу можуть визначатися також положенням про відповідний тип по-
зашкільного навчального закладу.

До позашкільного навчального закладу зараховуються вихованці, учні 
і слухачі, як правило, віком від 5 до 18 років. Положеннями про окремі типи 
позашкільних навчальних закладів або статутом позашкільного навчального 
закладу може передбачатися також інший вік.

15. Навчально-виховний процес у позашкільному навчальному закладі 
здійснюється диференційовано (відповідно до індивідуальних можливостей, 
інтересів, нахилів, здібностей вихованців, учнів і слухачів з урахуванням їх 
віку, психофізичних особливостей, стану здоров’я) з використанням різних 
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організаційних форм роботи: заняття, гурткова робота, клубна робота, урок, 
лекція, індивідуальне заняття, конференція, семінар, курси, читання, віктори-
на, концерт, змагання, навчально-тренувальні заняття, репетиція, похід, екс-
курсія, експедиція, практична робота в лабораторіях, майстернях, теплицях, 
на науково-дослідних земельних ділянках, сільськогосподарських та промис-
лових підприємствах, на природі, а також з використанням інших форм, пе-
редбачених статутом позашкільного навчального закладу.

16. Навчальний рік у позашкільному навчальному закладі починається 
1 вересня.

Комплектування гуртків, груп та інших творчих об’єднань здійснюється 
у період з 1 до 15 вересня, який вважається робочим часом керівника гуртка, 
групи або іншого творчого об’єднання позашкільного навчального закладу.

Тривалість навчального року в різних типах позашкільних навчальних 
закладів установлюється МОН або іншим центральним органом виконавчої 
влади, до сфери управління якого належить позашкільний навчальний за-
клад, за погодженням з МОН.

У канікулярні, вихідні та святкові дні позашкільний навчальний заклад 
може працювати за окремим планом, затвердженим керівником цього закладу.

Позашкільний навчальний заклад створює безпечні умови навчання, ви-
ховання та праці.

17. У зонах екологічного лиха місцевими органами виконавчої влади або 
органами місцевого самоврядування може встановлюватися особливий ре-
жим роботи позашкільного навчального закладу, який погоджується з орга-
нами державної санітарно-епідеміологічної служби.

18. Тривалість одного заняття (уроку) в позашкільному навчальному за-
кладі визначається навчальними планами і програмами з урахуванням пси-
хофізіологічного розвитку та допустимого навантаження для різних вікових 
категорій і становить для вихованців, учнів і слухачів:

віком від 5 до 6 років – 30 хвилин;
віком від 6 до 7 років – 35 хвилин;
старшого віку – 45 хвилин.
Короткі перерви між заняттями (уроками) є робочим часом керівника 

гуртка, групи або іншого творчого об’єднання і визначаються режимом що-
денної роботи позашкільного навчального закладу.

19. Гуртки, групи та інші творчі об’єднання позашкільного навчального 
закладу класифікуються за трьома рівнями:

початковий рівень – творчі об’єднання, діяльність яких спрямована 
на загальний розвиток вихованців, учнів і слухачів, виявлення їх здібностей 
та обдарувань, прищеплення інтересу до творчої діяльності;
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основний рівень – творчі об’єднання, які розвивають інтереси вихован-
ців, учнів і слухачів, дають їм знання, практичні уміння та навички, задоволь-
няють потреби у професійній орієнтації;

вищий рівень – творчі об’єднання за інтересами для здібних і обдарова-
них вихованців, учнів і слухачів.

Інші рівні, крім зазначених, можуть установлюватися положенням про 
відповідний тип позашкільного навчального закладу.

Відповідно до рівня класифікації визначаються мета і перспективи ді-
яльності гуртків, груп та інших творчих об’єднань, їх чисельний склад, оби-
рається програма.

20. Позашкільний навчальний заклад, який має висококваліфіковані кадри, 
належні матеріально-технічні умови, може організовувати проведення на своїй 
навчально-виховній базі виробничої та педагогічної практики учнів і студентів 
загальноосвітніх, професійно-технічних і вищих навчальних закладів.

Для подальшого розвитку інтересів і нахилів вихованців, учнів і слу-
хачів, підтримки їх професійних навичок позашкільний навчальний заклад 
за умови дотримання правил охорони праці й техніки безпеки організовує 
виконання замовлень підприємств, установ та організацій на виготовлення 
продукції (виконання робіт).

Під час навчання у позашкільному навчальному закладі учневі, який склав 
кваліфікаційні іспити, в установленому порядку видається свідоцтво (посвід-
чення) про присвоєння кваліфікації, розряду, класу, категорії за професією.

21. Позашкільний навчальний заклад може організовувати роботу своїх 
гуртків, груп та інших творчих об’єднань у приміщеннях загальноосвітніх, 
професійно-технічних навчальних закладів, навчально-виробничих комбіна-
тів, підприємств, організацій, вищих навчальних закладів, наукових установ, 
на базі спортивних будівель і стадіонів відповідно до укладених угод із зазна-
ченими закладами та установами.

22. Позашкільний навчальний заклад проводить інформаційно-мето-
дичну роботу, спрямовану на удосконалення програм, змісту, форм і методів 
 діяльності гуртків, груп та інших творчих об’єднань.

У позашкільному навчальному закладі можуть функціонувати методич-
ні об’єднання, відділи, відділення, що охоплюють учасників навчально-ви-
ховного процесу та спеціалістів певного професійного спрямування.

{Абзац другий пункту 22 в редакції Постанови КМ № 769 (769–2010-п) 
від 27.08.2010}

Методичні об’єднання створюються у позашкільному навчальному 
 закладі для координації науково-методичної, організаційної та практичної 
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 діяльності закладу з питань здобуття вихованцями, учнями, слухачами поза-
шкільної освіти за різними напрямами.

{Пункт 22 доповнено абзацом згідно з Постановою КМ № 769 (769–
2010-п) від 27.08.2010}

Відділи створюються у позашкільному навчальному закладі за наявнос-
ті груп одного або кількох споріднених напрямів.

{Пункт 22 доповнено абзацом згідно з Постановою КМ № 769 (769–
2010-п) від 27.08.2010}

Відділення створюються у позашкільному навчальному закладі за вида-
ми гуртків, секцій та інших творчих об’єднань або за напрямами позашкіль-
ної освіти.

{Пункт 22 доповнено абзацом згідно з Постановою КМ № 769 (769–
2010-п) від 27.08.2010}

З метою вдосконалення системи навчання та виховання у позашкільному 
навчальному закладі можуть створюватися методичні ради, комісії, до складу 
яких входять педагогічні працівники цього закладу та інші учасники навчаль-
но-виховного процесу.

Позашкільний навчальний заклад може створювати відповідні підрозді-
ли для підвищення кваліфікації педагогічних працівників за напрямами поза-
шкільної роботи. Підвищення кваліфікації може проводитись у формі курсів, 
семінарів і за іншими організаційними формами.

Згідно з рішенням засновника (власника) на підставі відповідних угод 
позашкільний навчальний заклад може надавати інформаційно-методичну 
допомогу педагогічним колективам, навчальним закладам регіону, молодіж-
ним, дитячим, громадським організаціям.

23. Позашкільний навчальний заклад з метою визначення рівня практич-
ної підготовки вихованців, учнів і слухачів проводить організаційно-масову 
роботу у формі конференції, концерту, змагання, походу, екскурсії, експеди-
ції, навчально-тренувального збору та в інших формах, передбачених стату-
том позашкільного навчального закладу.

24. Випускникам позашкільних навчальних закладів, які в установлено-
му порядку склали кваліфікаційні іспити, видаються відповідні документи 
про позашкільну освіту в порядку, встановленому МОН. Зразки документів 
про позашкільну освіту затверджуються Кабінетом Міністрів України. Ви-
готовлення документів про позашкільну освіту для державних і комунальних 
позашкільних навчальних закладів здійснюється відповідно за рахунок ко-
штів державного та місцевого бюджетів. Виготовлення документів про по-
зашкільну освіту для приватних позашкільних навчальних закладів здійсню-
ється за рахунок коштів засновників (власників).

{Пункт 24 в редакції Постанови КМ № 769 (769–2010-п) від 27.08.2010}
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Учасники навчально-виховного процесу
25. Учасниками навчально-виховного процесу в позашкільному навчаль-

ному закладі є:
вихованці, учні і слухачі;
директор, заступники директора позашкільного навчального закладу; 

педагогічні працівники, психологи, соціальні педагоги, бібліотекарі, спеціа-
лісти, залучені до навчально-виховного процесу;

батьки або особи, які їх замінюють;
представники підприємств, установ та організацій, які беруть участь 

у навчально-виховному процесі.
26. Вихованці, учні і слухачі позашкільного навчального закладу мають 

гарантоване державою право на:
здобуття позашкільної освіти відповідно до їх здібностей, обдарувань, 

уподобань та інтересів;
добровільний вибір позашкільного навчального закладу та виду діяльності;
навчання у декількох гуртках, групах та інших творчих об’єднаннях 

в одному позашкільному навчальному закладі;
безпечні та нешкідливі умови навчання та праці;
користування навчально-виробничою, науковою, матеріально-техніч-

ною, культурно-спортивною, корекційно-відновною та оздоровчою базою 
позашкільного навчального закладу;

участь у різних видах навчальної та науково-практичної роботи, у кон-
ференціях, олімпіадах, спортивних змаганнях, виставках, конкурсах та інших 
масових заходах;

представлення в органах громадського самоврядування позашкільного 
навчального закладу;

вільне вираження поглядів, переконань;
захист від будь-яких форм експлуатації, психічного і фізичного насиль-

ства, від дій педагогічних та інших працівників, які порушують їх права, при-
нижують честь і гідність.

27. Вихованці, учні і слухачі позашкільного навчального закладу зобо-
в’язані:

оволодівати знаннями, вміннями, практичними навичками; підвищувати 
загальний культурний рівень;

дотримуватися морально-етичних норм;
брати посильну участь у різних видах трудової діяльності;
бережливо ставитися до державного, громадського і особистого майна;
дотримуватися вимог статуту, правил внутрішнього розпорядку поза-

шкільного навчального закладу.
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28. Педагогічні працівники, а також тренери – викладачі позашкільного 
навчального закладу мають право на:

внесення керівництву позашкільного навчального закладу та органам 
управління освітою пропозицій щодо поліпшення навчально-виховного про-
цесу, подання на розгляд керівництву позашкільного навчального закладу 
та педагогічної ради пропозицій про моральне та матеріальне заохочення ви-
хованців, учнів і слухачів, застосування стягнень до тих, хто порушує прави-
ла внутрішнього трудового розпорядку, що діють у навчальному закладі;

вибір форм підвищення педагогічної кваліфікації;
участь у роботі методичних об’єднань, нарад, зборів, інших органів 

самоврядування позашкільного навчального закладу, в заходах, пов’язаних 
з організацією навчально-виховної роботи;

проведення в установленому порядку дослідно-експериментальної, по-
шукової роботи;

вибір педагогічно обґрунтованих форм, методів, засобів роботи з вихо-
ванцями, учнями і слухачами;

захист професійної честі, гідності відповідно до законодавства;
соціальне та матеріальне заохочення за досягнення вагомих результатів 

у виконанні покладених на них завдань;
об’єднання у професійні спілки, участь в інших об’єднаннях громадян, 

діяльність яких не заборонена законодавством.
29. Педагогічні працівники, а також тренери-викладачі позашкільного 

навчального закладу зобов’язані:
виконувати навчальні плани та програми;
надавати знання, формувати вміння і навички з різних напрямів поза-

шкільної освіти диференційовано, відповідно до індивідуальних можливос-
тей, інтересів, нахилів, здібностей вихованців, учнів і слухачів;

сприяти розвиткові інтелектуальних і творчих здібностей, фізичних 
якостей вихованців, учнів і слухачів відповідно до їх задатків та запитів, а та-
кож збереженню здоров’я;

визначати мету та конкретні завдання позашкільної освіти вихованців, 
учнів і слухачів, вибирати адекватні засоби їх реалізації;

здійснювати педагогічний контроль за дотриманням вихованцями, учня-
ми і слухачами морально-етичних норм поведінки, правил внутрішнього тру-
дового розпорядку позашкільного навчального закладу, вимог інших доку-
ментів, що регламентують організацію навчально-виховного процесу;

дотримуватися педагогічної етики, поважати гідність вихованця, учня 
і слухача, захищати його від будь-яких форм фізичного, психічного насильства; 
виховувати своєю діяльністю повагу до принципів загальнолюдської моралі;
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берегти здоров’я вихованців, учнів і слухачів, захищати їх інтереси, про-
пагувати здоровий спосіб життя;

виховувати повагу до батьків, жінки, старших за віком, до народних тра-
дицій та звичаїв, духовних і культурних надбань народу України;

постійно підвищувати професійний рівень, педагогічну майстерність, 
загальну і політичну культуру;

вести документацію, пов’язану з виконанням посадових обов’язків (жур-
нали, плани роботи тощо);

виховувати особистим прикладом і настановами повагу до державної 
символіки, принципів загальнолюдської моралі;

дотримуватися вимог статуту позашкільного навчального закладу, вико-
нувати правила внутрішнього розпорядку та посадові обов’язки;

брати участь у роботі педагогічної ради позашкільного навчального закладу;
виконувати накази і розпорядження керівника позашкільного навчаль-

ного закладу, органів державного управління, до сфери управління яких на-
лежить заклад.

30. Викладачі, керівники гуртків, груп та інших творчих об’єднань по-
зашкільного навчального закладу працюють відповідно до розкладу занять, 
затвердженого його керівником.

31. Обсяг педагогічного навантаження у позашкільному навчальному за-
кладі визначається керівником закладу згідно із законодавством і затверджу-
ється для державних і комунальних позашкільних навчальних закладів від-
повідним органом виконавчої влади чи органом місцевого самоврядування, 
до сфери управління якого належить цей заклад, для приватних позашкіль-
них навчальних закладів – засновником (власником).

Перерозподіл педагогічного навантаження протягом навчального року 
можливий у разі зміни кількості годин за окремими навчальними програмами, 
що передбачається навчальним планом, у разі вибуття або зарахування вихо-
ванців, учнів, слухачів позашкільного навчального закладу, початкового спеці-
алізованого мистецького навчального закладу (школи естетичного виховання) 
протягом навчального року або за письмовою згодою педагогічного працівни-
ка, а також тренера-викладача з додержанням законодавства про працю.

{Абзац другий пункту 31 в редакції Постанови КМ № 769 (769–2010-п) 
від 27.08.2010}

Перерозподіл педагогічного навантаження в початкових спеціалізованих 
мистецьких навчальних закладах (школах естетичного виховання) у зв’язку 
з вибуттям або зарахуванням учнів протягом навчального року здійснюється 
керівником позашкільного навчального закладу.

{Пункт 31 доповнено абзацом згідно з Постановою КМ № 769 (769–
2010-п) від 27.08.2010}
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32. Не допускається відволікання педагогічних працівників від виконан-
ня професійних обов’язків, крім випадків, передбачених законодавством.

33. Педагогічні працівники позашкільного навчального закладу підля-
гають атестації, як правило, один раз на п’ять років відповідно до порядку, 
встановленого МОН.

34. Батьки вихованців, учнів і слухачів та особи, які їх замінюють, мають 
право:

обирати і бути обраними до батьківських комітетів та органів громад-
ського самоврядування позашкільного навчального закладу;

звертатися до органів управління освітою, керівника позашкільного на-
вчального закладу та органів громадського самоврядування цього закладу 
з питань навчання та виховання дітей;

приймати рішення про участь дитини в інноваційній діяльності поза-
шкільного навчального закладу;

брати участь у заходах, спрямованих на поліпшення організації навчаль-
но-виховного процесу та зміцнення матеріально-технічної бази позашкільно-
го навчального закладу;

захищати законні інтереси вихованців, учнів і слухачів в органах гро-
мадського самоврядування позашкільного навчального закладу та у відповід-
них державних, судових органах.

Управління позашкільним навчальним закладом
35. Керівництво позашкільним навчальним закладом здійснює його ди-

ректор, яким може бути тільки громадянин України, що має вищу педагогічну 
освіту і стаж педагогічної роботи не менш як три роки, успішно пройшов під-
готовку та атестацію керівних кадрів освіти в порядку, встановленому МОН.

36. Керівник, заступники керівника, педагогічні та інші працівники по-
зашкільного навчального закладу призначаються на посади і звільняються 
з посад відповідно до законодавства.

37. Керівник позашкільного навчального закладу:
здійснює керівництво колективом, забезпечує раціональний добір і розста-

новку кадрів, створює належні умови для підвищення фахового рівня працівників;
організовує навчально-виховний процес;
забезпечує контроль за виконанням навчальних планів і програм, якістю 

знань, умінь та навичок вихованців, учнів і слухачів;
створює належні умови для здобуття вихованцями, учнями і слухачами 

позашкільної освіти;
забезпечує дотримання вимог щодо охорони дитинства, санітарно-гігіє-

нічних та протипожежних норм, техніки безпеки;
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розпоряджається в установленому порядку майном і коштами навчаль-
ного закладу;

організовує виконання кошторису доходів і видатків навчального закладу, 
укладає угоди з юридичними та фізичними особами, в установленому порядку 
відкриває рахунки в установах банків або органах Державного казначейства;

установлює надбавки, доплати, премії та надає матеріальну допомогу 
працівникам навчального закладу відповідно до законодавства;

представляє навчальний заклад в усіх підприємствах, установах та орга-
нізаціях і відповідає перед засновником (власником) за результати діяльності 
закладу;

дає дозвіл на участь діячів науки, культури, членів творчих спілок, пра-
цівників культурно-освітніх закладів, підприємств установ та організацій, ін-
ших юридичних або фізичних осіб у навчально-виховному процесі;

забезпечує право вихованців, учнів і слухачів на захист від будь-яких 
форм фізичного або психічного насильства;

видає у межах своєї компетенції накази та розпорядження і контролює 
їх виконання;

застосовує заходи заохочення та дисциплінарні стягнення до працівни-
ків навчального закладу;

затверджує посадові обов’язки працівників зазначеного закладу.
38. Керівник позашкільного навчального закладу є головою педагогічної 

ради – постійно діючого колегіального органу управління позашкільним на-
вчальним закладом.

39. Педагогічна рада позашкільного навчального закладу:
розглядає плани, підсумки і актуальні питання навчальної, тренувальної, 

виховної, організаційно-масової та інформаційно-методичної роботи закла-
ду, його структурних підрозділів, гуртків, груп та інших творчих об’єднань, 
а також питання дотримання санітарно-гігієнічних вимог, забезпечення тех-
ніки безпеки, охорони праці;

розробляє пропозиції щодо поліпшення діяльності навчального закладу, 
утворення нових гуртків, груп та інших творчих об’єднань;

визначає заходи щодо підвищення кваліфікації педагогічних кадрів, 
впровадження у навчально-виховний процес досягнень науки і передового 
педагогічного досвіду;

створює у разі потреби експертні та консультаційні комісії за напрямами 
роботи;

порушує клопотання про заохочення педагогічних працівників тощо.
40. Робота педагогічної ради проводиться відповідно до потреб поза-

шкільного навчального закладу. Кількість засідань педагогічної ради визна-
чається їх доцільністю, але не може бути менше ніж два на рік.
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41. Органом громадського самоврядування позашкільного навчального 
закладу є загальні збори (конференція) колективу цього закладу.

У період між загальними зборами (конференціями) діє рада позашкіль-
ного навчального закладу, діяльність якої регулюється статутом цього закладу.

У позашкільному навчальному закладі за рішенням загальних зборів 
(конференції) або ради позашкільного навчального закладу можуть створю-
ватись і діяти піклувальна рада, учнівський та батьківський комітети, а також 
комісії, асоціації тощо.

Фінансово-господарська діяльність та матеріально-технічна база 
позашкільного навчального закладу

42. Фінансово-господарська діяльність позашкільного навчального за-
кладу провадиться відповідно до законодавства та статуту позашкільного на-
вчального закладу.

43. Фінансування державних і комунальних позашкільних навчальних за-
кладів здійснюється за рахунок коштів відповідних бюджетів, приватних по-
зашкільних навчальних закладів – за рахунок коштів засновників (власників).

Фінансування державних і комунальних позашкільних навчальних за-
кладів може здійснюватися також за рахунок додаткових джерел фінансуван-
ня, не заборонених законодавством.

44. Додатковими джерелами формування коштів позашкільного навчаль-
ного закладу є:

кошти, отримані за надання платних послуг відповідно до переліку, за-
твердженого Кабінетом Міністрів України, та у порядку, встановленому 
МОН, за погодженням з Мінфіном та Мінекономіки;

кошти гуманітарної допомоги;
добровільні грошові внески, матеріальні цінності підприємств, установ, 

організацій та окремих громадян;
кредити банків;
інші надходження.
Кошти, отримані позашкільним навчальним закладом з додаткових дже-

рел фінансування, використовуються для провадження діяльності, передба-
ченої його статутом.

45. Позашкільний навчальний заклад у процесі провадження фінансо-
во-господарської діяльності має право:

самостійно розпоряджатися коштами господарської та іншої діяльності 
відповідно до його статуту;

користуватися безоплатно земельними ділянками, на яких він розташо-
ваний;
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розвивати власну матеріальну базу, мережу спортивно-оздоровчих, про-
фільних таборів, туристичних баз;

володіти, користуватися і розпоряджатися майном відповідно до законо-
давства та статуту;

виконувати інші дії, що не суперечать законодавству та статуту поза-
шкільного навчального закладу.

Матеріально-технічна база позашкільного навчального закладу включає 
приміщення, споруди, обладнання, засоби зв’язку, транспортні засоби, зе-
мельні ділянки, рухоме і нерухоме майно, що перебуває в його користуванні.

Для проведення навчально-виховної, навчально-тренувальної та спор-
тивної роботи позашкільним навчальним закладам надаються в користування 
(оренду) спортивні об’єкти, культурні, оздоровчі та інші заклади безоплатно 
або на пільгових умовах. Порядок надання зазначених об’єктів у користуван-
ня (оренду) визначається відповідними місцевими органами виконавчої вла-
ди та органами місцевого самоврядування відповідно до законодавства.

{Абзац восьмий пункту 45 в редакції Постанови КМ № 769 (769–2010-п) 
від 27.08.2010}

46. Майно державного і комунального позашкільного навчального закла-
ду може вилучатися засновником (власником) лише за умови подальшого ви-
користання цього майна та коштів, отриманих від його реалізації, на розвиток 
позашкільної освіти в порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України.

У разі ліквідації приватного позашкільного навчального закладу майно 
та кошти відповідно до законодавства та засновницьких документів поза-
шкільного навчального закладу використовуються за рішенням засновника 
(власника).

47. Ведення діловодства, бухгалтерського обліку та звітності у поза-
шкільному навчальному закладі здійснюється у порядку, визначеному норма-
тивно-правовими актами.

Діяльність позашкільного навчального закладу
у рамках міжнародного співробітництва

48. Позашкільний навчальний заклад за наявності належної матеріаль-
но-технічної та соціально-культурної бази, власних фінансових коштів має 
право проводити міжнародний учнівський та педагогічний обмін у рамках 
освітніх програм, проектів, брати участь у міжнародних заходах.

Позашкільний навчальний заклад має право укладати угоди про спів-
робітництво, встановлювати прямі зв’язки з органами управління освітою, 
навчальними закладами, науковими установами, підприємствами, організа-
ціями, громадськими об’єднаннями інших країн у встановленому законодав-
ством порядку.
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Державний контроль за діяльністю
позашкільного навчального закладу

49. Державний контроль за діяльністю позашкільного навчального за-
кладу здійснюють МОН, інші центральні органи виконавчої влади, Рада мі-
ністрів Автономної Республіки Крим, обласні, Київська та Севастопольська 
міські, районні державні адміністрації, до сфери управління яких належать 
позашкільні навчальні заклади, органи місцевого самоврядування та їх ви-
конавчі органи.

50. Основною формою державного контролю за діяльністю позашкіль-
них навчальних закладів є державна атестація позашкільного навчального 
закладу, яка проводиться не рідше ніж один раз на 10 років у порядку, вста-
новленому МОН.
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КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

ПОСТАНОВА
від 27.08.2010 № 785

Київ

Про затвердження Державної цільової соціальної програми
розвитку позашкільної освіти 

на період до 2014 року
{Із змінами і доповненнями, внесеними постановами Кабінету Міністрів 

України від 7 грудня 2011 року № 1257, від 24 жовтня 2012 року № 970}
(У тексті постанови слова «Міністерство освіти і науки» в усіх відмінках 

замінено словами «Міністерство освіти і науки, молоді та спорту» у відповід-
ному відмінку згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 7 грудня 
2011 року № 1257)

Кабінет Міністрів України постановляє:
1. Затвердити Державну цільову соціальну програму розвитку поза-

шкільної освіти на період до 2014 року (далі – Програма), що додається.
2. Рекомендувати Раді міністрів Автономної Республіки Крим, обласним, 

Київській та Севастопольській міським державним адміністраціям, органам 
місцевого самоврядування розглянути питання щодо розроблення регіональ-
них програм розвитку позашкільної освіти.

3. Пункт 3 виключено
(пункт 3 із змінами, внесеними згідно з постановою Кабінету Міністрів 

України від 07.12.2011 р. № 1257, виключено згідно з постановою Кабінету 
Міністрів України від 24.10.2012 р. № 970)

4. Міністерству освіти і науки, молоді та спорту, іншим центральним 
орга нам виконавчої влади, у підпорядкуванні яких є позашкільні навчальні 
заклади, передбачати під час складання проекту Державного бюджету Украї-
ни на відповідний рік кошти для виконання Програми.

5. Міністерствам, іншим центральним органам виконавчої влади подавати 
щороку до 15 лютого Міністерству освіти і науки, молоді та спорту інформацію 
про стан виконання Програми для її узагальнення та подання до 15 березня 
Кабінетові Міністрів України і Міністерству економічного розвитку і торгівлі.

(пункт 5 із змінами, внесеними згідно з постановою Кабінету Міністрів 
України від 07.12.2011 р. № 1257)

Прем’єр-міністр України       М. АЗАРОВ
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ЗАТВЕРДЖЕНО
постановою
Кабінету Міністрів України
від 27 серпня 2010 р. № 785

ДЕРЖАВНА
цільова соціальна програма розвитку позашкільної освіти

на період до 2014 року

Загальна частина
На сьогодні соціальний інститут позашкільної освіти сприяє створенню до-

даткових умов для духовного, інтелектуального та фізичного розвитку дитини.
Позашкільні навчальні заклади, в яких переважно здобувається поза-

шкільна освіта, залучають до гурткової роботи 35,7 відсотка дітей шкільно-
го віку. Проте дії окремих міських, районних держадміністрацій призводять 
до закриття, об’єднання позашкільних навчальних закладів, зменшення ви-
трат на їх утримання, скорочення чисельності педагогічних працівників. Так, 
у 2009 році кількість таких закладів зменшилася на 11.

Здобуття якісної позашкільної освіти ускладнюється незадовільним станом 
матеріально-технічної та навчальної бази позашкільних навчальних закладів.

Мета Програми
Метою цієї Програми є вдосконалення позашкільної освіти шляхом на-

дання підтримки та забезпечення розвитку, створення додаткових можливос-
тей для духовного, інтелектуального і фізичного розвитку осіб, які бажають 
здобути позашкільну освіту.

Ця Програма є основою для розроблення регіональних програм розви-
тку позашкільної освіти.

Шляхи і способи розв’язання проблеми
Можливі два способи розв’язання проблеми.
Перший спосіб передбачає розроблення механізму здобуття позашкільної 

освіти в гуртках, секціях та інших творчих об’єднаннях, організованих у за-
гальноосвітніх, професійно-технічних та вищих навчальних закладах I–II рів-
ня акредитації, за умови збереження обсягів фінансування за рахунок коштів 
відповідних бюджетів.

Недоліком першого способу є неврегульованість питання щодо фінансу-
вання позашкільних навчальних закладів, що не дасть змоги суттєво поліпши-
ти їх матеріально-технічну, науково-дослідницьку та експериментальну базу.

Другий, оптимальний спосіб передбачає надання державної підтримки 
для зміцнення матеріально-технічної бази позашкільних навчальних закла-
дів, що стимулюватиме розвиток позашкільної освіти.
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Проблему передбачається розв’язати шляхом:
розроблення нормативно-правової бази з питань позашкільної освіти;
створення умов для доступності дітей і молоді до якісної позашкільної 

освіти шляхом розроблення навчальних і наочних посібників з питань поза-
шкільної освіти та забезпечення ними навчальних закладів;

забезпечення модернізації навчальної, матеріально-технічної бази поза-
шкільних навчальних закладів, оснащення їх сучасним обладнанням;

проведення капітального ремонту будівель, споруд, комунікацій та об-
ладнання державних і комунальних позашкільних навчальних закладів.

Прогнозні обсяги та джерела фінансування Програми наведені в додатку 1.

Завдання і заходи
Основними завданнями Програми є:
удосконалення нормативно-правової бази у сфері позашкільної освіти;
удосконалення та розвиток мережі позашкільних навчальних закладів;
створення умов для доступності дітей і молоді до якісної позашкільної 

освіти;
підвищення рівня навчального, навчально-методичного та науково- 

методичного забезпечення діяльності позашкільних навчальних закладів;
вивчення проблемних питань щодо виховання молоді за сучасних соці-

альних умов;
забезпечення розвитку системи підготовки (перепідготовки) педагогіч-

них кадрів для позашкільних навчальних закладів різних типів;
поглиблення міжнародного співробітництва з питань позашкільної освіти.
Програму передбачається виконати протягом п’яти років.
Завдання і заходи з виконання Програми наведені у додатку 2.

Очікувані результати, ефективність Програми
Виконання Програми дасть змогу:
удосконалити нормативно-правову базу з питань забезпечення ефектив-

ного розвитку позашкільної освіти;
створити умови для подальшого розвитку позашкільної освіти;
удосконалити та розвинути мережу позашкільних навчальних закладів 

різних типів;
зміцнити матеріально-технічну базу позашкільних навчальних закладів;
збільшити кількість залучених до здобуття позашкільної освіти дітей 

з метою задоволення їх освітньо-культурних потреб, а також потреб у про-
фесійному самовизначенні і творчій самореалізації;

забезпечити розвиток системи перепідготовки та підвищення кваліфіка-
ції педагогічних кадрів позашкільних навчальних закладів.

Очікувані результати виконання Програми наведено у додатку 3.
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Обсяги та джерела фінансування
Орієнтовний обсяг фінансування Програми становить 794,8 млн гривень, 

у тому числі 13,5 млн гривень – за рахунок державного бюджету, 781,4 млн 
гривень – за рахунок місцевих бюджетів.

Обсяг фінансування Програми уточнюється щороку під час складання 
проекту Державного бюджету України та місцевих бюджетів на відповідний 
рік у межах видатків, передбачених головному розпорядникові бюджетних 
коштів, відповідальному за виконання завдань і заходів Програми.
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Додаток 1
до Програми

ПАСПОРТ
Державної цільової соціальної програми 

розвитку позашкільної освіти
на період до 2014 року

1. Концепція Програми схвалена розпорядженням Кабінету Міністрів 
України від 5 жовтня 2009 р. № 1260.

2. Програма затверджена постановою Кабінету Міністрів України від 
27 серпня 2010 р. № 785.

3. Державний замовник-координатор – МОНмолодьспорт.
(пункт 3 із змінами, внесеними згідно з постановою Кабінету Міністрів 

України від 07.12.2011 р. № 1257)
4. Керівник Програми – Міністр освіти і науки, молоді та спорту.
(пункт 4 із змінами, внесеними згідно з постановою Кабінету Міністрів 

України від 07.12.2011 р. № 1257)
5. Виконавці заходів Програми – МОНмолодьспорт, Мінкультури, Держ-

комтелерадіо, Національна академія педагогічних наук, Рада міністрів Авто-
номної Республіки Крим, обласні, Київська та Севастопольська міські дер-
жадміністрації.

(пункт 5 із змінами, внесеними згідно з постановою Кабінету Міністрів 
України від 07.12.2011 р. № 1257)

6. Строк виконання Програми – 2010–2014 роки.
7. Прогнозні обсяги та джерела фінансування. 

Джерела 
фінансування 

Обсяг 
фінансування 
(млн. гривень) 

У тому числі за роками 

2010 2011 2012 2013 2014 

Державний бюджет 13,455  1,572 3,662 3,958 4,263 

Місцеві джерела 781,329  186,819 199,362 193,344 206,803 

Державний бюджет 13,455  1,572 3,662 3,958 
Інші джерела      
Усього 794,7835  188,391 203,02 197,3 211,066 
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